Sirens Cheerdanceklubb

Saksliste — arsmgtet 26.03.2026 kl. 18:00, i henhold til Sirens’ lov §16:

1.

2.

10.

11.

12.

13.

14.

Godkjenne de stemmeberettigede.

Velge dirigent(er).

Velge protokollfgrer(e).

Velge to medlemmer til & underskrive protokollen.
Godkjenne innkallingen.

Godkjenne sakslisten.

Godkjenne forretningsorden.

Behandle idrettslagets arsberetning.

Behandle idrettslagets regnskap, styrets gkonomiske beretning, kontrollutvalgets
beretning.

Behandle forslag og saker.

Fastsette medlemskontingent pa minst kr 50, og treningsavgift, eller gi fullmakt til 3
fastsette treningsavgifter.

Vedta idrettslagets budsjett.
Behandle idrettslagets organisasjonsplan.
Foreta fglgende valg:

Styre med leder, nestleder, minst ett styremedlem og minst ett varamedlem.
Kontrollutvalg med to medlemmer og minst ett varamedlem.
Representanter til ting og mgter i de organisasjonsledd idrettslaget har
representasjonsrett eller gi styret fullmakt til 8 oppnevne representantene.
Valgkomité med leder, to medlemmer og ett varamedlem.

Eventuelt gvrige valg i henhold til idrettslagets organisasjonsplan.

Ledere og nestledere velges enkeltvis. @vrige medlemmer velges samlet. Deretter velges
varamedlemmene samlet. Der det velges flere varamedlemmer skal det velges 1.
varamedlem, 2. varamedlem osv.



Arsmelding 2025 for Sirens Cheerdance Klubb

Sirens Cheerdanceklubb, lovhorm godkjent av Idrettsstyret 23.10.2019.
Arsmeldingen omfatter perioden 1/1-2025 — 31/12 2025

Styret har bestatt av:

Styreleder: Trine Ohrberg
Nestleder: Cathrine Lund
Styremedlem/Kasserer: Marianne Natvig
Styremedlem: Stig Selas
Styremedlem: Hilde Skogholt
Styremedlem: Peter Hougen
Varamedlem: Elise Norberg Hvila
Varamedlem: Marita Helgesen

(i praksis fungerer varamedlemmene som fullverdige styremedlemmer)

Valgkomiteen har bestatt av:
Finn Kristian Hannestad og Anne Baekken Nilsen.

Kontrollutvalget:
Julie Hdkonsen og Erinija Andrijauske.

Sirens hjemmeside:
Anne Bakken Nilsen og Trine Ohrberg har vaert ansvarlig for Sirens hjemmeside
Www.sirens.no, og publisering/annonsering pa klubbens offisielle sosiale medier kontoer.

Trenere i sesongen 2024-2025:
Hovedtrener: Jon Anders Sundve

Dance Team: Jon Anders Sundve

Iconic: Martine M Larsen, Hanna Baekken Nilsen, Maren Myhre Gulvik
Dynamic: Celine Lund, Maria Hole og Mina Holst Larsen

Attack: Live Skinstad og Oda Alice Hannestad

Rebels: Hermine Bjerk, Julie Smerkerud Olufsen

Sonic: Linnea Kortvedt og Thelma Brattegaard

Illusion Elise Grgterud og Maren Myhre Gulvik

SparkleDust: Nora Helling og Nellie Ohrberg-Rolfsrud
SparkleLight: Oda Valg og Anniken Moen Enlien
Moondust:  Ella Bgdker Gabrielsen og Sofie Kompen
Stardust: Jon Anders Sundve

Sundust: Ella Bedker Gabrielsen og Sofie Kompen
Angeldust: Jon Anders Sundve

Golddust: Jon Anders Sundve


http://www.sirens.no

Trenere i sesongen 2025-2026:

Hovedtrener:
Dance Team:
Iconic:
Dynamic:
Attack:
Rebels:
Illusion
Sonic:
SparkleDust:
SparkleLight:
SparkleSky:
Stardust:
Sundust:
Angeldust:
Superstars:
Golddust:

Jon Anders Sundve

Jon Anders Sundve

Martine M Larsen og Julianne Sving

Live Skinstad, Alma Ase og Hermine Bjerk

Live Skinstad og Celine Lund

Linnea Kortvedt og Sofie Kompen

Maren Stokke og Alma Ase

Nora Helling og Nellie Ohrberg-Rolfsrud

Oda Valg, Eli Johanne Paulsen og Live Fretland Vika
Eli Johanne Paulsen og Ella Hamedani

Emine Tangerud Hayirci og Isabella Veltze

Oda Valg og Selma Natvig

Ella Bedker Gabrielsen, Frida Lien og Sofie Vorren
Jon Anders Sundve

Jon Anders Sundve, Pernille Lund og Nellie Ohrberg-Rolfsrud
Jon Anders Sundve

Administrativ representasjon

e Trine Ohrberg, Hilde Skogholt og Cathrine Lund har deltatt pa forbundets (NAIF)
klubbledersamling 2025.
e Trine Ohrberg leder radgivende utvalg for POM og hiphop i NAIF

Styret har avholdt 8 protokollerte styremgter i 2025, samt diverse trenermgter,
foreldrekontakt- og foreldremgter. Det har i tillegg blitt giennomfgrt informasjonsmegter fgr
reiser og konkurranser.

Resultatet for 2025 viser et overskudd pa kr 196 200,-

De fleste trenerne har deltatt pa NAIFs trenersamling.

Malsetning for styret: Videreutvikling av vare flinke trenere, samt fulle saler pa alle partier.

Landslag

7 av vare utgvere ble tatt ut til Team Norway Junior Pom og deltok i VM i april 2025. Hgsten
2025 ble Sirens valgt til moderklubb for senior pom landslaget for 25/26. Vi gjennomfgrte
uttak i september 2025 og Jon Anders Sundve er landslagstrener.

En klubb i vekst

Sirens har i 2025 fortsatt a vokse kraftig. Det har vaert en jevn tilstremning til alle vare lag, og
alle er fulle. Vi har ventelister pa flere lag, og har dessverre mattet takke nei til flere som
gnsker 3 starte hos oss pga. kapasitet.

Oppstart av nye kurs bade pa skoler og i studio er arsaken til veksten i antall medlemmer,
som ser slik ut :



31.12. 2025 hadde klubben 311 medlemmer

| august startet vi nytt lag for utgvere med nedsatt funksjonsevne, laget har 5 utgvere. Vi har
veert pa skoler og hatt gymtimer og fortsetter rekrutteringsarbeidet.

Klubben holder til i Nedre Storgate 31 i Drammen sentrum. Lokalene inneholder to
dansesaler, samt garderobe og kjpkken, og har blitt et godt samlingssted for klubben.

| 2025 deltok klubben i konkurransene PeeWee Stars Open, Norwegian Open, Winter Open,
Spring Open, NM, Cheer Summit og EM.

Dance Team kom pa fjerdeplass i senior pom i EM i Lublijana, det samme gjorde Iconic i
juniorkategorien.

Arrangementer:
Klubben arrangerte sommercamp, work shops, avslutninger samt generalprgver fgr de
stgrste konkurransene.

Dugnader, sponsorer og legater:

| 2025 ble det gjennomfgrt flere dugnader i regi av klubben og flere av lagene.

Klubben har aktivt spkt sponsormidler gjennom hele aret, detaljer kan leses i regnskapet for
2025.

Sirens har en god avtale med Skogholt Yrkesbekledning AS nar det gjelder klubbtgy mm.

Sammenslaing av klubber
Elvebyen Sportsdanseklubb ble pa ekstraordinaer generalforsamling onsdag 3. desember
innlemmet i Sirens.

STYRET



Arsregnskap 2025
Sirens Cheerdanceklubb

Resultatregnskap
Balanse
Noter til regnskapet

Org.nr.: 994 657 208




RESULTATREGNSKAP

SIRENS CHEERDANCEKLUBB

DRIFTSINNTEKTER OG DRIFTSKOSTNADER Note 2025 2024
Salgsinntekt 1698 630 1188 861
Annen driftsinntekt 2 654 451 2461 289
Sum driftsinntekter 1 4 353 081 3 650 149
Varekostnad 123 064 84 306
Lennskostnad 2 602 398 586 041
Annen driftskostnad 3428 837 2 740 998
Sum driftskostnader 3 4 154 298 3411 345
Driftsresultat 198 783 238 805

FINANSINNTEKTER OG FINANSKOSTNADER

Annen renteinntekt 906 0
Annen rentekostnad 0 44
Annen finanskostnad 3489 1176
Resultat av finansposter -2 582 -1219
Resultat fgr skattekostnad 196 200 237 585
Arsresultat 4 196 200 237 585
OVERF@RINGER

Avsatt til annen egenkapital 196 200 237 585
Sum overfgringer 196 200 237 585

SIRENS CHEERDANCEKLUBB SIDE 2



BALANSE

SIRENS CHEERDANCEKLUBB
EIENDELER Note 2025 2024

ANLEGGSMIDLER
IMMATERIELLE EIENDELER

VARIGE DRIFTSMIDLER

FINANSIELLE ANLEGGSMIDLER

Andre langsiktige fordringer 5 100 906 100 000
Sum finansielle anleggsmidler 100 906 100 000
Sum anleggsmidler 100 906 100 000

OML@PSMIDLER

FORDRINGER

Kundefordringer 0 35000
Andre kortsiktige fordringer 6 182314 49 250
Sum fordringer 182314 84 250

INVESTERINGER

Bankinnskudd, kontanter o.l. 5 1940 305 1066 483
Sum omlgpsmidler 2122619 1150733
Sum eiendeler | 2223526 1250733
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BALANSE

SIRENS CHEERDANCEKLUBB

EGENKAPITAL OG GJELD Note 2025 2024
EGENKAPITAL

INNSKUTT EGENKAPITAL

OPPTJENT EGENKAPITAL

Annen egenkapital 1586 260 882 804
Sum opptjent egenkapital 1586 260 882 804
Sum egenkapital 4 1586 260 882 804
GJELD

AVSETNING FOR FORPLIKTELSER

ANNEN LANGSIKTIG GJELD

KORTSIKTIG GJELD

Leverandgrgjeld 67 582 34514
Skyldig offentlige avgifter 10584 2891
Annen kortsiktig gjeld 7 559 099 330524
Sum kortsiktig gjeld 637 265 367 930
Sum gjeld 637 265 367 930
Sum egenkapital og gjeld m 1250733

Drammen, 26.03.2026
Styret i Sirens Cheerdanceklubb

Trine Ohrberg Hilde Skogholt Marianne Lindgren Natvig
styreleder styremedlem styremedlem

Cathrine Lund Peter Hougen Stig Selas
nestleder styremedlem styremedlem
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Regnskapsprinsipper

Arsregnskapet er satt opp i samsvar med regnskapsloven og god regnskapsskikk for sma foretak.
Idrettslaget benytter seg av NIF's regnskapsbestemmelser.

DRIFTSINNTEKTER

Inntektsfgring ved salg av varer skjer pa leveringstidspunktet. Tilskudd, stgtte, gaver og reklame
inntektsfgres etterhvert som de opptjenes. Medlemskontigent og aktivitetsgebyr inntektsfgres ved
betaling. Dugnadsinntekter gremerket konkurranser periodiseres hvis de gjelder konkurranser som
arrangeres aret etter.

KLASSIFISERING OG VURDERING AV OML@PSMIDLER

Omlgpsmidler og kortsiktig gjeld omfatter normalt poster som forfaller til betaling innen ett ar etter
balansedagen, samt poster som knytter seg til varekretslgpet. Omlgpsmidler vurderes til laveste verdi av
anskaffelseskost og virkelig verdi.

FORDRINGER
Kundefordringer og andre fordringer oppfares til palydende.



Note 1 Spesifikasjon av inntekter

Salgsinntekt

Inntekter fra egne arrangementer og dugnad
Sponsorstette og ekstern stette
Stette landslag

Offentlig tilskudd

Annen driftsinntekt

Inntekter fra medlemmer
Draktleie

Egenandeler

Lotterier, bingo og grasrotandeler
Inntekter Landslaget
Periodisering Landslag

Sum driftsinntekter

2025
1698 630
589 289
109 316
100 000
900 025

2 654 451
1170602
80 460
1283737
207 785
315889
-404 021
4 353 081

2024
1188 861
488 547
130 003

570 310

2 461 289
1081 839
80770
697 766
109 803
491 111

3 650 149



Note 2 Lgnnskostnader og antall arsverk

LONNSKOSTNADER

2025 2024
Lgnn, ikke AGA-pliktig 433 940 460 728
Lgnn ikke innberetningspliktig 58 835 53920
Trenerkurs, gaver, annen personalkostnad 109 623 71393
Sum 602 398 586 041



Note 3 Spesifikasjon av driftskostnader

Kostnader

Lennskostnader

Leie lokaler med tilhgrende kostnader
kostnader dugnader og egne arrangement
Leie av instrukter og internasjonale trenere
Kostnader konkurranser

Andre driftskostnader

Treningsutstyr, drakter, musikk

Gebyrer og andre kostnader

Mater, kurs, reisekostnader

kostnader landslag

Uteverlisenser

Kostnad lagaktiviteter

Kostnader sommercamp

Tap fordring

2025

602 398
485 196
222 642
694 760
1430 227
36 730
358 602
97 522
37 570

11 867
114 500
15119
41165

6 000
4154 298

2024
586 041
410 320
119 265
476 013
808 404

43 717
201 377
76724
47 295
493 023
110 050
7153
31963

3411 345



Note 4 Egenkapital

Aksjekapital Overkurs Annen Innskutt Annen Sum
egenkapital egenkapital egenkapital
Pr.31.12.2024 0 0 882 804 882 804
Arets resultat 196 200 196 200
sammenslding med 507 256 507 256
Elvebyen
Sportsdanseklubb
Pr 31.12.2025 0 0 1586 260 1586 260
Note 5 bankinnskudd
1920 Driftskonto 1363470
1921 Landslaget Pom 2025/2026 356 153
1922 Bankinnskudd Solidaritetsfond 73026
1923 Kortkonto 8192
1924 Senior Pom 8 567
1925 Junior Pom 18 237
1926 Youth Attack-Pom 19919
1927 Youth Rebels-Pom 372
1928 Youth Sonic-Pom 511
1930 Dynamic POM 81272
1950 Bankinnskudd for skattetrekk 10 585
Sum Bankinnskudd, kontanter o.l. 1940 305

Innestaende midler pa skattetrekkskonto( bundne midler) er pa 10 585 kr

klubben har ogsa 100 906 kr staende (bundne midler) pa depositumskonto

Note 6 Andre kortsiktige fordringer

Andre kortsiktige fordringer bestar av en periodisering av:

Forskuddsbetalte kostnader tilknyttet deltakelse i UKCA National Championships i Manchester i 2026

126.204 kr

MVA-refusjon for 2025, der del 2 ble utbetalt i 2026, 22.454 kr

Kreditnota som gjelder halleie i 2025, men som er mottatt fgrst i 2026, 26.400 kr

Resterende saldo pa konto hos Elvebyn Sportsdanseklubb, som ikke er overfgrt fgr i 2026, 7.256 kr



Note 7 Annen kortsiktig gjeld
Annen kortsiktig gjeld bestar av en periodisering av
Dugnadsinntekt tilknyttet deltakelse i UKCA National Championships i Manchester i 2026, 80.559 kr

Forskuddsinnbetalt egenandel, stgtte, og annen dugnadsinntekt tilknyttet landslagets deltakelse i VM i
2026, 404.021kr

Posten inneholder ogsa Solidaritetsfondet som er pa 73.026 kr



Sirens Cheerdanceklubb

Kontrollutvalgets beretning for 2025

I henhold til NIFs lov § 2-12 avgir herved kontrollutvalget i Sirens Cheerdanceklubb sin beretning.

Kontrollutvalget skal kontrollere at styret utfgrer de oppgaver styret er tillagt etter Sirens’ lov.

Vi har utfgrt fglgende handlinger:

Vi har gjennomgétt protokoll for drsmatet, styrets protokoller, samt andre dokumenter utvalget har funnet
det ngdvendig & gjennomga. Vi har fatt alle opplysninger som vi har bedt om fra [organisasjonsleddets] styre
[ev. administrasjon]. Vi har gjennomgétt styrets arsberetning for 2025 og det styrebehandlede arsregnskapet
for 2025.

Vi har foretatt regnskapsrevisjon og kontrollert resultatregnskap, balanse og noter. Kostnader er
stikkpr@vemessig kontrollert for attestasjon og dokumentasjon, og vesentlige inntekter er kontrollert mot
avtaler og annen dokumentasjon. Kontrollerte kostnader og inntekter gjelder for innevaerende regnskapsar,
og det er avsatt for fakturakrav som enna ikke er mottatt samt opptjente inntekter som enna ikke er

fakturert/mottatt,

Balansen viser Sirens verdier for gvrig, og balanseverdier er kontrollert mot underliggende dokumentasjon.
Alle balanseverdier er reelle pr. 31.12. Vi har vurdert at notene gir de opplysninger som er av betydning for
a bedgmme Sirens stilling og resultat.

Regnskapet viser et overskudd pd kr 196 200, og ved &rsavslutning 2025 gkte den frie egenkapitalen med kr
196 200.

Kontrollutvalget har fglgende merknader til forvaltningen av [organisasjonsleddet]:

Basert pa det materialet vi har fatt oss forelagt, er det ikke grunnlag for ytterligere merknader ut over det
som kommer frem av denne beretningen.

Kontrollutvalget har fglgende merknader til det fremlagte regnskapet:

Kontrollutvalget har ingen merknader til det fremlagte regnskapet.

Konklusjon

Det er kontrollutvalgets konklusjon at styret har utfgrt de oppgaver som det er tillagt etter loven, og
kontrollutvalget anbefaler at styrets beretning og Sirens’ drsregnskap for 2025 godkjennes av
arsmegtet/tinget.

Lier, 16.mars 2026
Erinija Andrijauske Julie Hakonsen

f(?u‘f?({m / h*“ﬁ“ dle Tl ket

Signatur leder Signatur medlem



Forslag til arsmgte i Sirens Cheerdance Klubb

Fra: Styret
Tittel pa forslag: Utvidelse av styret
Forslag:

Styret foreslar a utvide styret med et tredje varamedlem.
Begrunnelse:

Pa grunn av medlemsgkning og starre arbeidsmengde ansker styret & utvide med ett
varamedlem. Varamedlemmet skal avlaste og bistd gkonomiansvarlig i fakturering og
regnskap, en jobb som har blitt vesentlig starre det siste aret.

Drammen 16. mars 2026

Styret Sirens Cheerdance Klubb



Budsjett 2026

Sirens Cheerdanceklubb

Kontonr. Konto Regnskap 2025 Budsjett 2026 Kommentarer
3100 Salgsinntekter 21982
3250 inntekter fra egne arrangementer 61717 60 000
3251 Inntekter fra dugnader 505 590 80 000|netto
3253 Stgtte landslag 100 000
3254 Egenandel lagaktiviteter 4895
3255 Sponsorinntekt 0 10 000
3256 Gaveinntekt 104 421 30000
3410 Offentlige tilskudd 636 932 478 000|mva kompensasjon, LAM, kommunal stgtte
3411 Offentlig refusjon halleie 263 093 383 433|skal i ar bade etterbetales for 2025, og gjelde for inneveaerende ar
3920 Medlemskontingenter 41 650 41500
3925 Deltakeravgift Landslag 315 889
3930 Treningsavgifter - var 539 500 550 000
3931 Treningsavgifter - hgst 589 452 550 000
3932 Draktleie - var 41320 40 000
3933 Draktleie - hgst 39 140 40 000
3934 Workshop 58 250
3937 Egenandeler Cheer Summit 99 750
3939 Egenandel Spring Open 59 760
3940 Sommercamp 81 000 40 000 |netto
3941 Egenandeler - EM 415279
3942 Egenandeler - NM 167 600
3943 Egenandeler - Summer Open 0
3944 Egenandeler - Norwegian Open 66 860
3945 Egenandeler - Winter Open 82 650
3946 Egenandeler _NAIF lisens 99 725
3947 Egenandeler Peewee Star Open 21 800
3948 Lotterier, bingo etc 169 748 140 000
3949 Grasrotandel 38037 35000
3950 Egenandeler Nordic 131063
3951 Landslag Periodisering -404 021
Sum driftsinntekter 4353 082 2477933
4302 Innkjgp varer for videresalg (dugnad) 123 064
5000 Lgnn til ansatte 433940 485 000
5001 Lgnn, ikke innberetningspliktig 58 835 65 000
5980 Gaver til trenere/tillitsvalgte 31920 35000
5981 Kurs 70396 75 000 |trenerkurs med overnatting
5990 Annen personalkostnad 7307 10 000
6300 Leie lokaler 311343 450 000
6301 Leie andre lokaler 37 465 40 000
6340 Lys, varme 34925 50 000
6360 Renhold 78934 80 000
6390 Annen kostnad lokaler 3841
6540 Inventar 18 689 30 000|soundbox, ipad, pc
6790 Spond kostnader dugnad 94 298
6791 Leie instruktgrer 435 250 500 000|Hovedtrener, mentaltrener, styrketrener
6792 Internasjonale trenere 259510 200 000|utenlandske trenere x 2 ( netto fratrukket workshop)
6800 Rekvisita 5103 7 500
6810 Datakostnad 18718 20 000
6860 Mgter, kurs, oppdatering etc. 17 352 20 000
6907 Internett 12 064 15000
7140 Reisekostnader, ikke oppgavepliktig 20218 20 000
7300 Reklamekostnad 0
7500 Forsikringspremier 5948 6 000




7700 EM-kostnader 583 558 20000
7702 NM-kostnader 242231 30000
7703 Kostnader - Summer Open 0
7704 Kostnader - Winter Open 89 600 10 000
7705 Kostnader - Norwegian Open 69 500 5000
7706 Kostnader - Peewee Star Open 27325 5000
7707 Kostnader - sommercamp 41 165
7708 Kostnader lagaktiviteter 15119 55 000
7709 Kostnader Nordic 214109
7710 Kostnader - NAIF lisenser 114 500
7711 Kostnader - egne arrangementer 5280
7712 Kostnader Spring Open 63725
7715 Kostnader Cheer Summit 140179
7719 Kostnader Landslag 11 867
7720 Treningsutstyr, drakter, diverse 319185 100 000
7721 Musikk 34315 37 000
7740 Klubbkontingent NAIF 5500 5500
7770 Bank og kortgebyrer 11162 15 000
7771 spond gebyr 80 596 85 000
7790 Annen kostnad 264
7830 Konstaterte tap pa fordringer 6 000
Sum driftskostnader 4154 300 2476 000
Driftsresultat 198 782 1933
Annen finansinntekt 906
8050 Annen renteinntekt 906
Annen finanskostnad 3489
8150 Annen rentekostnad 0
8160 Valutatap (disagio) 3489
Netto finansp -2582
Resultat fgr skatt 196 200
Ordinaert resultat 196 200
Udisponert overskudd/underskudd 196 200

Netto
Netto

Netto
Netto

Netto

(2000 kr i halvaret konkurranselag, resten felles sosialt, fordrag osv)




LOVNORM FOR IDRETTSLAG
Vedtatt av Idrettsstyret 23. oktober 2019.

LOV FOR SIRENS CHEERDANCEKLUBB
Stiftet 01.01.2002
Sist endret 07.01.2020.

I. INNLEDENDE BESTEMMELSER
81 Formal

(1) Idrettslagets formal er a drive idrett organisert i Norges idrettsforbund og olympiske og
paralympiske komité (NIF).

(2) Arbeidet skal preges av frivillighet, demokrati, lojalitet og likeverd. All idrettslig aktivitet
skal bygge pa grunnverdier som idrettsglede, fellesskap, helse og @rlighet.

§2  Organisasjon
(1) Idrettslaget er selveiende og frittstdende med utelukkende personlige medlemmer.
(2) Idrettslaget er medlem av Norges Amerikanske Idretters Forbund.

(3) Idrettslaget er medlem av NIF gjennom Viken Idrettskrets og er tilsluttet Drammen
Idrettsrad.

4) Idrettslaget skal overholde overordnede organisasjonsledds regelverk og vedtak. NIFs
regelverk gjelder for idrettslaget uavhengig av hva som matte sta i idrettslagets egen lov.

§3 Medlemmer

(@D For at en person skal opptas i idrettslaget ma vedkommende:
a) Akseptere a overholde idrettslagets og overordnede organisasjonsledds regelverk og
vedtak.
b) Ha gjort opp eventuelle gkonomiske forpliktelser til idrettslaget og andre
organisasjonsledd i NIF.

2 Styret i idrettslaget kan i s&rlige tilfeller nekte en person medlemskap. Far vedtak treffes,
skal personen gjares kjent med bakgrunnen for saken og gis en frist pa to uker til & uttale
seg. Vedtaket skal veere skriftlig og begrunnet samt informere om klageadgang. Vedtaket
kan paklages til idrettskretsen innen tre uker etter at det er mottatt. Klagen skal sendes til
idrettslagets styre, som eventuelt kan omgjgre vedtaket. Dersom vedtaket opprettholdes,
sendes klagen til idrettskretsen innen to uker.
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(3)
(4)

()
(6)

()

(8)

Medlemskap i idrettslaget er farst gyldig fra den dag kontingent er betalt.

Medlemmet plikter & overholde idrettslaget og overordnede organisasjonsledds regelverk
0g vedtak.

Utmelding skal skije skriftlig og far virkning nar den er mottatt.

Idrettslaget kan frata medlemskap fra medlem som etter purring ikke betaler fastsatt
medlemskontingent. Medlem som skylder kontingent for to ar, taper automatisk sitt
medlemskap i idrettslaget og skal strykes fra lagets medlemsliste.

a) Styret i idrettslaget kan i serlige tilfeller frata et medlem medlemskapet for en periode
pa inntil ett ar. Far vedtak treffes, skal vedkommende gjgres kjent med bakgrunnen for
saken og gis en frist pa to uker til & uttale seg. Vedtaket skal vaere skriftlig og begrunnet
samt informere om klageadgang.

b) Ved fratakelse av medlemskap kan den saken gjelder kreve at vedtaket behandles av
ordinaert/ekstraordinzrt drsmete, og har rett til a vaere til stede ved arsmatets behandling av
saken. Kravet ma fremsettes innen én uke etter at vedtaket er mottatt, og arsmgtet ma
deretter avholdes innen én maned.

c) Ved fratakelse av medlemskap kan idrettslagets vedtak paklages til idrettskretsen innen
tre uker etter at vedtaket er mottatt. Klagen skal sendes til idrettslagets styre, som eventuelt
kan omgjare vedtaket dersom det er fattet av styret selv. Dersom vedtaket opprettholdes,
sendes klagen til idrettskretsen innen to uker. Idrettslagets vedtak trer ikke i kraft for
klagefristen er utlgpt, eventuelt nar klagesaken er avgjort.

Idrettslaget skal fore elektroniske medlemslister i idrettens nasjonale medlemsregister i
trad med forskrift gitt av Idrettsstyret.

Il. TILLITSVALGTE

§4

1)

@)

Kjennsfordeling

Idrettslaget skal arbeide for lik kjgnnsfordeling ved valg/oppnevning til styrer, komiteer
mv. og representasjon til arsmegte/ting. Ved valg/oppnevning av styre, rad, utvalg/komité
mv. og ved representasjon til arsmgte/ting i overordnet organisasjonsledd, skal begge
kjgnn veere representert. Sammensetningen skal veere forholdsmessig i forhold til
kjgnnsfordelingen i medlemsmassen, dog slik at ved valg/oppnevning av mer enn tre
personer, skal det velges/oppnevnes minst to personer fra hvert kjgnn. Bestemmelsen
gjelder ogsa der det velges mer enn ett varamedlem. Ansattes representant teller ikke med
ved beregningen av kjgnnsfordelingen.

Ved valg/oppnevning til styre, rad, utvalg/komité mv. i strid med bestemmelsen, skal styret
innen én maned etter arsmegtet sende ut innkalling til ekstraordinzrt arsmgte der nytt valg
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(4)
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(1)

@)

3)

4)

()

§6
(1)

@)

foretas. Eksisterende medlemmer i det aktuelle styret, komiteen mv. blir sittende til nytt
styre, komité mv. er valgt/oppnevnt.

Idrettsstyret kan palegge idrettslaget & oppfylle bestemmelsen, herunder innkalle til nytt
arsmgte eller foreta ny oppnevning.

Idrettsstyret kan, nar det foreligger sarlige forhold, gi dispensasjon fra denne
bestemmelsen for et valg/oppnevning.

Generelle regler om stemmerett, valgbarhet, forslagsrett mv.

For d ha stemmerett, veere valgbar til arsmgte-/tingvalgte organer og kunne
velges/oppnevnes som representant til arsmegte/ting i overordnet organisasjonsledd, ma
man ha fylt 15 ar i lgpet av kalenderaret, veert medlem av idrettslaget i minst én maned og
ha gjort opp sine gkonomiske forpliktelser til idrettslaget.

Et medlem kan ikke samtidig inneha mer enn et av falgende verv i idrettslaget: medlem av
styret, valgkomité, kontrollutvalg, lovutvalg, revisor, utvalg som ilegger sanksjoner.

Et medlem kan ikke ha styreverv i flere idrettslag som deltar i samme konkurranse.
Tilsvarende gjelder andre tillitsverv som gir pavirkningsmulighet over den aktuelle
konkurranseaktiveten, eller tilgang pa informasjon som kan benyttes til ett av
idrettslagenes fordel.

Forslagsrett:

a) Et medlem har forslagsrett til og pa arsmgtet i idrettslaget.

b) Styret i idrettslaget har forslagsrett til og pa arsmgtet i idrettslaget.

c) Mgteberettiget komité/utvalg har forslagsrett til arsmgatet i saker som ligger innenfor sitt
arbeidsomrade, og dets representant(er) har forslagsrett pa arsmgtet innenfor
komiteens/utvalgets arbeidsomrade.

Mgte- og talerett:
a) Representant fra overordnet organisasjonsledd har mgte- og talerett pa arsmetet i
idrettslaget.

Stemmerett, valgbarhet og representasjonsrett for arbeidstaker

Med arbeidstaker etter denne bestemmelsen menes person som:
a) utfarer lgnnet arbeid for idrettslaget tilsvarende en stillingsbrgk pa mer enn 20 %, eller
b) mottar mer enn 1 G i lgnn/andre ytelser fra idrettslaget i lgpet av et kalenderar.

En arbeidstaker i idrettslaget har ikke stemmerett pa idrettslagets arsmete, og er ikke
valgbar til styre, rad, utvalg/komité mv. i idrettslaget eller overordnede organisasjonsledd.
Tillitsvalgt som far relevant ansettelse, plikter a fratre tillitsvervet ved tiltredelse av
stillingen, og kan ikke gjeninntre fgr ansettelsesforholdet er opphart.
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§7
(1)

@)

(3)

(4)

§8
(1)

En arbeidstaker i idrettslaget kan ikke velges eller oppnevnes som representant til
arsmgte/ting eller ledermgte i overordnede organisasjonsledd. Det kan heller ikke velges
eller oppnevnes representant som er arbeidstaker i det organisasjonsledd representasjonen
skjer.

Bestemmelsen er ikke til hinder for at idrettslaget gir de ansatte rett til & utpeke
ansattrepresentant(er) til idrettslagets styre.

En person som er valgt eller oppnevnt i strid med bestemmelsen anses ikke som valgt eller
oppnevnt.

Idrettsstyret kan, nar det foreligger sarlige forhold, gi dispensasjon fra bestemmelsen for et
valg/oppnevning.

Valgbarhet og representasjonsrett for andre personer med tilknytning til idrettslaget

Et medlem som har en gkonomisk szrinteresse i driften av idrettslaget som overstiger 1 G
i lopet av kalenderaret, er ikke valgbar til styre, rad, utvalg/komité mv. i idrettslaget eller
overordnet organisasjonsledd. Det samme gjelder styremedlem, ansatt eller aksjonar med
vesentlig innflytelse, i en juridisk person som har slik gkonomisk sarinteresse som nevnt i
farste setning. Begrensningen gjelder ikke for styremedlem oppnevnt av idrettslaget.
Tillitsvalgt som far slik gkonomisk sarinteresse, styreverv, ansettelse eller eierandel,
plikter & fratre tillitsvervet, og kan ikke gjeninntre for ansettelsesforholdet mv. er opphart.

Person som i henhold til fgrste ledd ikke er valgbar, kan heller ikke velges eller oppnevnes
som representant til arsmgte/ting eller ledermate i overordnede organisasjonsledd. Det kan
heller ikke velges eller oppnevnes representant med tilsvarende tilknytning til det
organisasjonsledd representasjonen skjer.

En person som er valgt eller oppnevnt i strid med bestemmelsen anses som ikke valgt eller
oppnevnt.

Idrettsstyret kan, nar det foreligger searlige forhold, gi dispensasjon fra bestemmelsen for et
valg/oppnevning.

Inhabilitet

En tillitsvalgt, oppnevnt representant eller ansatt i idrettslaget er inhabil til 4 tilrettelegge
grunnlaget for en avgjarelse eller til a treffe avgjerelse:

a) nar vedkommende selv er part i saken,

b) nar vedkommende er i slekt eller svogerskap med en part i opp- eller

nedstigende linje eller i sidelinje sa naer som sgsken,

c) nar vedkommende er eller har vert gift med eller er forlovet eller samboer med en part,

d) nar vedkommende leder eller har ledende stilling i, eller er medlem av styret i et
organisasjonsledd eller annen juridisk person som er part i saken.

Side 4 av 12



(2) Likesa er vedkommende inhabil nar andre saeregne forhold foreligger som er egnet til &
svekke tilliten til vedkommendes upartiskhet; blant annet skal det legges vekt pa om
avgjerelsen i saken kan innebere sarlig fordel, tap eller ulempe for vedkommende selv
eller noen som vedkommende har neer personlig tilknytning til. Det skal ogsa legges vekt
pa om inhabilitetsinnsigelse er reist av en part.

(3) Er en overordnet inhabil, kan avgjarelse i saken heller ikke treffes av direkte underordnet i
idrettslaget.

4) Inhabilitetsreglene far ikke anvendelse dersom det er dpenbart at den tillitsvalgte,
oppnevnte representanten eller ansattes tilknytning til saken eller partene ikke vil kunne
pavirke vedkommendes standpunkt og idrettslige interesser ikke tilsier at vedkommende
viker sete.

(5) Med part menes i denne bestemmelsen person, herunder juridisk person, som en avgjerelse
retter seg mot eller som saken ellers direkte gjelder.

(6) | styrer, komiteer og utvalg treffes avgjerelsen av organet selv, uten at vedkommende
medlem deltar. Dersom det i en og samme sak oppstar spgrsmal om inhabilitet for flere
medlemmer, kan ingen av dem delta ved avgjarelsen av sin egen eller et annet medlems
habilitet, med mindre organet ellers ikke ville veere vedtaksfart i spgrsmalet. | sistnevnte
tilfelle skal alle mgtende medlemmer delta. Medlemmet skal i god tid si fra om forhold
som gjer eller kan gjgre vedkommende inhabil. Far spgrsmalet avgjares, bgr varamedlem
eller annen stedfortreder innkalles til 8 mgte og delta ved avgjarelsen dersom det kan
gjeres uten vesentlig tidsspille eller kostnad.

(7) I gvrige tilfeller avgjer vedkommende selv om vedkommende er inhabil. Dersom en part
krever det og det kan gjares uten vesentlig tidsspille, eller vedkommende ellers finner
grunn til det, skal vedkommende selv forelegge sparsmalet for sin nermeste overordnede
til avgjarelse.

(8)  Bestemmelsen gjelder ikke pa arsmgtet i idrettslaget.

89  Vedtaksfgrhet, flertallskrav og protokoll

(1) Styrer, komiteer og utvalg i idrettslaget er vedtaksfare nar et flertall av medlemmene er til
stede. Vedtak fattes med flertall av de avgitte stemmene. Ved stemmelikhet er mgteleders
stemme avgjgrende.

(2)  Vedtak kan fattes ved skriftlig behandling eller ved fjernmgte, dersom et flertall av
medlemmene gir sin tilslutning til dette. Ved skriftlig behandling sendes kopier av sakens
dokumenter samtidig til alle medlemmer med forslag til vedtak. Ved fjernmgte skal alle
mgtedeltakerne kunne kommunisere med hverandre.

(3) Det skal fares protokoll fra styremgter. Protokollene skal veere tilgjengelige for
idrettslagets medlemmer, med mindre styret bestemmer noe annet i den enkelte sak.
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§10

1)

(2)
3)

Tillitsvalgtes refusjon av utgifter. Godtgjgrelse

Tillitsvalgt kan motta refusjon for ngdvendige, faktiske utgifter som paferes
vedkommende i forbindelse med utfgrelsen av vervet.

Tillitsvalgt kan motta en rimelig godtgjarelse for sitt arbeid.

Godtgjarelse til styret og daglig leder skal klart fremga av vedtatt budsjett og regnskap.

1. ZKONOMI

§11

(1)

(@)

(3)
§12
1)
@)
3)

Regnskaps- og revisjonsplikt mv.

Idrettslaget er regnskaps- og revisjonspliktig, og skal utarbeide et arsregnskap som vedtas
av arsmatet. Arsregnskapet skal undertegnes av samtlige styremedlemmer. Dersom
idrettslaget har daglig leder, skal ogsa daglig leder undertegne.

Idrettslaget skal falge alminnelig lovgivning for regnskap og revisjon der dette gjelder.
Idrettslag med en arlig omsetning pa fem millioner kroner eller mer, skal engasjere revisor
og falge alminnelig lovgivning for regnskap og revisjon selv om de ikke er forpliktet til
dette etter alminnelig lovgivning. For idrettslag som ikke har regnskapsplikt etter
alminnelig lovgivning, gjelder uansett falgende:
a)  Regnskapet skal vise en oppstilling over inntekter og kostnader i regnskapsaret
og skal omfatte hele idrettslagets aktivitet. Dersom idrettslaget er inndelt i flere
grupper/avdelinger, skal de enkelte grupper/avdelingers aktiviteter ogsa vises i
regnskapet.
b)  Alle transaksjoner skal dokumenteres pa en mate som viser deres berettigelse.
c)  Regnskapet skal bokfares og spesifiseres sa ofte som opplysningenes karakter og
idrettslagets art og omfang tilsier.
d)  Regnskapet med alle bilag, bokfarte opplysninger og underdokumentasjon skal
oppbevares pa en trygg mate i minimum fem ar etter regnskapsarets slutt.
e)  Bankkonti skal veere knyttet til idrettslaget, og skal disponeres av minimum to personer i
fellesskap. Alle utbetalingstransaksjoner skal veere godkjent av minimum to personer i
fellesskap.

Idrettslaget skal ha underslagsforsikring.

Budsjett

Pa arsmgtet skal det vedtas et budsjett som inneholder alle hovedposter i
resultatregnskapet. Eventuelle midler avsatt til kontrollutvalgets arbeid skal spesifiseres
seerskilt.

Budsjettet skal veere realistisk, og resultatet skal ikke vise underskudd med mindre det
dekkes av positiv egenkapital.

Det vedtatte budsjettet bar fremkomme i egen kolonne nar arsregnskapet fremlegges.
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§ 13 Utlan og garanti

Idrettslaget kan ikke gi lan eller stille garantier for lan hvis ikke lanet eller garantien er
sikret med betryggende pant eller annen betryggende sikkerhet. Sikkerheten for lan og
garantier skal opplyses i note til arsoppgjeret.

IV. ARSM@TE, STYRE, UTVALG MV.

§14

1)

@)

(3)

(4)

()

(6)

§15

§16

Arsmatet

Arsmagtet er idrettslagets hayeste myndighet, og avholdes hvert ar innen utgangen av mars
maned.

Arsmgtet innkalles av styret med minst én méneds varsel direkte til medlemmene eventuelt
pa annen forsvarlig mate, herunder ved kunngjering i pressen, eventuelt pa idrettslagets
internettside. Innkallingen kan henvise til at saksdokumentene gjeres tilgjengelig pa
idrettslagets internettside eller pa annen forsvarlig mate. 1 sa fall skal det fremga at
dokumentene vil bli gjort tilgjengelige senest én uke fer arsmatet. Forslag som skal
behandles pa arsmgtet, ma veere sendt til styret senest to uker far arsmetet. Fullstendig
sakliste og andre ngdvendige saksdokumenter med forslag til arsmgtet ma veere gjort
tilgjengelig senest én uke far arsmgtet.

Ved innkalling i strid med bestemmelsen, avgjer arsmegtet hhv. under godkjenning av
innkalling og godkjenning av saklisten, om arsmagtet er lovlig innkalt og om det er saker
som ikke kan behandles.

Alle idrettslagets medlemmer har adgang til &rsmgtet. Arsmatet kan beslutte at andre
personer og/eller media kan veere til stede, eventuelt at arsmgtet kun er apent for
medlemmer og andre med mgterett.

Arsmgtet er vedtaksfart dersom det mater et antall stemmeberettigede medlemmer som
minst tilsvarer antall styremedlemmer som skal velges av arsmgtet. Dersom arsmgtet ikke
er vedtaksfart, kan det innkalles til arsmgte pa nytt uten krav til minimumsdeltakelse.

Pa arsmgtet kan ikke behandles forslag om endring i lov eller bestemmelser som ikke er
oppfert pa den saklisten som er gjort tilgjengelig eller sendt ut. Andre saker kan behandles
nar 2/3 av de fremmgtte stemmeberettigede vedtar det ved godkjenning av saklisten.
Ledelse av arsmgtet

Arsmgtet ledes av valgt(e) dirigent(er). Verken dirigent eller protokollfgrer behgver & vaere
medlem.

Arsmatets oppgaver
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(1)

@)

©)

(4)

Arsmgtet skal:

Godkjenne de stemmeberettigede.

Velge dirigent(er).

Velge protokollfgrer(e).

Velge to medlemmer til & underskrive protokollen.

Godkjenne innkallingen.

Godkjenne saklisten.

Godkjenne forretningsorden.

Behandle idrettslagets arsberetning.

Behandle idrettslagets regnskap, styrets gkonomiske beretning, kontrollutvalgets beretning.
Behandle forslag og saker.

Fastsette medlemskontingent pa minst kr 50, og treningsavgift, eller gi fullmakt til &
fastsette treningsavgifter.

Vedta idrettslagets budsjett.

Behandle idrettslagets organisasjonsplan.

Foreta folgende valg:

a) Styre med leder, nestleder, minst ett styremedlem og minst ett varamedlem.
b) Kontrollutvalg med to medlemmer og minst ett varamedlem.

c) Representanter til ting og mater i de organisasjonsledd idrettslaget har
representasjonsrett eller gi styret fullmakt til & oppnevne representantene.

d) Valgkomité med leder, to medlemmer og ett varamedlem.

e) Eventuelt gvrige valg i henhold til idrettslagets organisasjonsplan.

Ledere og nestledere velges enkeltvis. @vrige medlemmer velges samlet. Deretter velges
varamedlemmene samlet. Der det velges flere varamedlemmer skal det velges 1.
varamedlem, 2. varamedlem osv.

Stemmegivning pa arsmgtet

Med mindre annet er bestemt i denne lov, skal et vedtak, for & vare gyldig, veere truffet
med alminnelig flertall av de avgitte stemmer. Ingen representant har mer enn én stemme,
og ingen kan stemme pa vegne av andre. Blanke stemmer skal anses som ikke avgitt.

Valg foregar skriftlig hvis det foreligger mer enn ett forslag eller det fremmes krav om det.
Blanke stemmer, eller stemmer pa kandidater som ikke er foreslatte, eller som inneholder
flere kandidater enn det antall som skal velges, teller ikke, og stemmene anses som ikke
avgitt.

Nar et valg foregar enkeltvis og ingen kandidat oppnar mer enn halvparten av de avgitte
stemmer, foretas omvalg mellom de to kandidater som har oppnadd flest stemmer. Er det
ved omvalg stemmelikhet, avgjeres valget ved loddtrekning.

Nar det ved valg skal velges flere ved en avstemning, ma alle, for & anses valgt, ha mer enn
halvparten av de avgitte stemmer. Dette gjelder ikke ved valg av varamedlem. Hvis ikke
tilstrekkelig mange kandidater har oppnadd dette i ferste omgang, anses de valgt som har
fatt mer enn halvparten av stemmene. Det foretas sa omvalg mellom de gvrige kandidater
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1)

(@)

3)

(4)

()

§19

§20

1)

@)

og etter denne avstemning anses de valgt som har fatt flest stemmer. Er det ved omvalg
stemmelikhet, avgjares valget ved loddtrekning.

Ekstraordinaert arsmgte

Ekstraordineert arsmgte i idrettslaget innkalles av idrettslagets styre med minst 2 ukers frist
etter:

a)  vedtak av idrettslagets styre eller arsmate,

b)  vedtak av styre eller arsmgte/ting i overordnet organisasjonsledd, eller

c) skriftlig krav fra 1/4 eller 50 av idrettslagets stemmeberettigede medlemmer.

Saklisten og andre ngdvendige dokumenter skal vedlegges innkallingen eller vare gjort
tilgjengelig pa forsvarlig mate og dette skal fremga av innkallingen.

Ekstraordineert arsmgte er vedtaksfert dersom det mater et antall stemmeberettigede
medlemmer som minst tilsvarer antall medlemmer av styret iht. denne lov. Dersom det
ekstraordinzre arsmatet ikke er vedtaksfert, kan det innkalles til arsmgte pa nytt uten krav
til minimumsdeltakelse.

Ekstraordinaert arsmete i idrettslaget skal bare behandle de saker som er angitt i vedtaket
eller i kravet/kravene om innkalling av det ekstraordineere arsmgtet.

Ved innkalling i strid med bestemmelsen, avgjer det ekstraordinzre arsmgtet hhv. under
godkjenning av innkalling og godkjenning av saklisten, om det ekstraordinere arsmatet er
lovlig innkalt og om det er saker som ikke kan behandles.

Disposisjoner av vesentlig betydning, ekstraordinger karakter eller betydelig omfang

Disposisjoner av vesentlig betydning, ekstraordinzr karakter eller betydelig omfang i
forhold til idrettslagets starrelse eller virksomhet, kan kun vedtas av arsmgtet.

Idrettslagets styre

Idrettslaget ledes og forpliktes av styret som representerer idrettslaget utad. Styret er
idrettslagets hgyeste myndighet mellom arsmgtene.

Styret skal blant annet:

a) lverksette arsmgtets og overordnede organisasjonsledds regelverk og vedtak.

b) Pase at idrettslagets midler brukes og forvaltes pa en forsiktig mate i samsvar med de
vedtak som er fattet pa arsmatet eller i overordnede organisasjonsledd, og sgrge for at
idrettslaget har en tilfredsstillende organisering av regnskaps- og budsjettfunksjonen samt
en forsvarlig gkonomistyring.

c) Oppnevne komiteer/utvalg, og utarbeide mandat/instruks for disse.

d) Oppnevne en ansvarlig for politiattestordningen og en ansvarlig for barneidretten.

e) Oppnevne representanter til arsmater/ting i overordnede organisasjonsledd dersom
arsmgtet ikke har valgt representanter.

f) Rapportere organisasjonsdata i samsvar med krav fastsatt av Idrettsstyret.
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§23

1)

(2)

Styret skal avholde mgter nar lederen bestemmer det eller minst to av styrets medlemmer
forlanger det.

Kontrollutvalg

Kontrollutvalget har fglgende oppgaver:

a) Pase at idrettslagets virksomhet drives i samsvar med idrettslagets og overordnet
organisasjonsledds regelverk og vedtak.

b) Ha et seerlig fokus pa at idrettslaget har forsvarlig forvaltning og gkonomistyring,
at dets midler benyttes i samsvar med lover, vedtak, bevilgninger og skonomiske

rammer.

c) Forelegges alle forslag til vedtak som skal behandles pa arsmgtet, og avgi en
uttalelse til de saker som ligger innenfor sitt arbeidsomrade.

d) Fare protokoll over sine mgter, avgi en beretning til arsmgtet, og foreta

regnskapsrevisjon, med mindre idrettslaget har engasjert revisor. I sa fall skal
utvalget minst ha et arlig mate med revisor, og kan ved behov engasjere revisor for
a utfare de revisjonsoppgaver utvalget finner ngdvendig.

Kontrollutvalget skal ha tilgang til alle opplysninger, redegjerelser og dokumenter som
utvalget anser ngdvendig for & utfare sine oppgaver.

Valgkomité

Valgkomiteen velges pa arsmgtet pa fritt grunnlag, etter innstilling fra styret, og skal legge
frem innstilling pa kandidater til alle gvrige tillitsverv som skal velges pa arsmgtet.
Medlem av valgkomité som selv blir kandidat til verv, plikter a tre ut av valgkomiteen med
mindre vedkommende skriftlig meddeler valgkomiteen og forslagsstiller at vedkommende
ikke er aktuell for vervet.

Grupper

Idrettslagets arsmgate kan beslutte & opprette og nedlegge grupper, og hvordan disse skal
organiseres og ledes. Dette vedtas i forbindelse med arlig behandling av idrettslagets
organisasjonsplan, jf. 8 16 pkt. 13.

Dersom idrettslagets arsmgte ved behandlingen av organisasjonsplanen har vedtatt a
opprette grupper med gruppestyrer, gjelder fglgende:
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a) Hver gruppe skal ha et gruppestyre pa minst tre medlemmer. Gruppestyret velges
pa arsmatet. Gruppen foreslar kandidater til gruppestyret til valgkomiteen.
Eventuelt kan arsmgtet gi hovedstyret fullmakt til & oppnevne gruppestyrer etter
forslag pa kandidater fra gruppen.

b) Gruppen avholder et arlig mate far arsmgtet i idrettslaget. Hovedstyret fastsetter en
siste frist for avholdelse av det arlige mgtet. Mgtet innkalles av gruppestyret med
minst én ukes frist. Det arlige matet skal behandle gruppens regnskap, og kan
fremme innspill til hovedstyret om blant annet idrettslagets regnskap, arsheretning,
treningsavgift, budsjett og arsplan.

C) Gruppestyret konstituerer seg selv, med mindre annet er besluttet av arsmgtet.

d) Gruppestyret fastsetter eventuell arlig treningsavgift innenfor rammen av fullmakt
gitt av drsmatet.

Gruppestyret eller representanter for grupper kan ikke innga avtaler eller pd annen mate
forplikte idrettslaget uten fullmakt fra hovedstyret.

V. @VRIGE BESTEMMELSER

§ 24

1)

(@)

3)

§25

(1)

Lovendring

Styret skal oppdatere loven i samsvar med eventuelle endringer i NIFs lov/lovnorm, og
gjere endringene kjent for idrettslagets medlemmer sa snart de er vedtatt av styret.

@vrige lovendringer kan bare foretas pa ordinart eller ekstraordineert arsmete i idrettslaget
etter & ha vaert oppfart pa saklisten, og krever 2/3 flertall av de avgitte stemmer.
Endringene trer i kraft straks, med mindre arsmgtet vedtar noe annet. Dersom arsmgtet
vedtar lovendringer, sendes protokollen til idrettskretsen. Ved eventuell motstrid mellom
idrettslagets regelverk og NIFs regelverk, gar NIFs regelverk foran. Idrettskretsen kan,
som overordnet organisasjonsledd, palegge ngdvendig endring for & unnga motstrid med
NIFs regelverk.

Endringer i 88 24 og 25 kan ikke vedtas av idrettslaget selv med mindre endringene falger
av NIFs regelverk eller lovnorm.

Opplasning, sammenslutning, utmelding og annet opphgr

Forslag om opplgsning ma vedtas med 2/3 flertall pa to pafglgende arsmgter, der det
etterfalgende arsmgte ma avholdes minimum tre maneder og maksimum 6 maneder senere.
Dersom idrettslagets arsmgte vedtar opplgsning ved enstemmighet, er idrettslaget opplast
uten pafalgende arsmate. Idrettslaget skal skriftlig varsle idrettskrets og serforbund senest
14 dager for idrettslagets arsmgte behandler forslag om opplgsning.
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@)

(3)

Sammenslutning med andre idrettslag anses ikke som opplgsning av idrettslaget. Vedtak
om sammenslutning eller utmelding fra seerforbund og/eller NIF treffes i samsvar med
bestemmelsene om lovendring, jf. § 24.

Ved utmelding tilfaller idrettslagets eiendeler NIF eller formal godkjent av Idrettsstyret
hvis det er ytet offentlig stette/spillemidler til disse eiendeler. Ved opplasning eller annet
opphar av idrettslaget tilfaller lagets overskytende midler etter avvikling et formal
godkjent av idrettskretsen. Underretning om at idrettslaget skal opplases, skal sendes til
idrettskretsen 14 dager fgr idrettslaget holder sitt ordinzre arsmgate for behandling av
saken.
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Til medlemmene i Sirens Cheerdanceklubb

Valgkomiteens innstilling til nytt styre:

19.03.2026 Drammen

Innstilling Forrige verv
Leder Trine Ohrberg Leder
Nestleder Cathrine Lund Styremedlem

Styremedlem

Marianne Lindgren Natvig

Styremedlem

Styremedlem

Stig Selas

Styremedlem

Styremedlem

Hilde Skogholt

Styremedlem

Styremedlem

Peter Hougen

Styremedlem

1. Varamedlem

Elise Nordberg Hvila

Varamedlem

2. Varamedlem

Marita Helgesen

Varamedlem

3. Varamedlem

Morten Christensen

NY

Styret velges for ett ar.

Valgkomiteens innstilling til kontrollutvalg:

Innstilling Forrige verv
Medlem Kjersti Skree Helling Medlem
Medlem Erinija Andrijauske Medlem

Alle velges for ett ar.

Styrets innstilling til valgkomité:

Innstilling Forrige verv
Leder Finn Kristian Haanestad Medlem
Medlem Anne Baekken Nilsen Medlem
Medlem

Varamedlem

Alle velges for ett ar.

Styret foreslar at styret far fullmakt til 8 oppnevne representanter til ting og mgter der

idrettslaget har representasjonsrett.

-Styret




