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1. Resumo

A CSP Tech reafirma seu compromisso com a ética, a integridade e a
transparéncia em todas as suas operagdes e relagdes comerciais com empresas
privadas ou Agentes PuUblicos nacionais de qualquer esfera (municipal, estadual
ou federal) e complementa as disposicdes gerais anticorrupgdo previstas no
Coddigo de Conduta e Etica.

Esta Politica Anticorrupgdo tem como objetivo estabelecer diretrizes claras para
empregados em quaisquer niveis hierdrquicos, ainda que tempordrios, menores
aprendizes, estagidrios, trainees, Diretores e CEO, prestadores de servigos,
fornecedores, consultores e demais stakeholders, assegurando a prevencdo,
identificacdo e tratamento de quaisquer condutas que possam ser interpretadas
como corrupg¢do, suborno ou oferecimento de vantagens indevidas.

A CSP Tech adota as melhores prdticas de governanca e conformidade,
garantindo que suas atividades sejam conduzidas em estrita observancia as leis e
regulamentagdes anticorrupgdo aplicaveis, incluindo a Lei n°® 12.846/2013 ("Lei
Anticorrupgdo") e o Decreto 11.129/2022. A empresa proibe e repudia qualquer
forma de prdtica antiética, reafirmando seu compromisso com um ambiente de
negocios baseado na legalidade e na concorréncia leal, tanto no setor publico
quanto no privado.

2. Objetivo

1. Definir padroes de conduta para interagdo com autoridades,
representantes de 6rgdos publicos e clientes, sejam eles do setor publico
ou privado;

2. Orientar colaboradores e parceiros na prevencdo de conflitos de interesse
e no cumprimento das normas anticorrupgdo;

3. Garantir que todas as decisdes e operacdes estejam alinhadas a legislagdo
vigente e ao Codigo de Conduta e Etica da CSP Tech;

4. Fomentar a cultura de conformidade e melhoria continua do sistema de
gestéo antissuborno e compliance.

3. Abrangéncia

Aplica-se a todos os empregados em quaisquer niveis hierdrquicos, ainda que
tempordrios, menores aprendizes, estagidrios, trainees, Diretores e CEO,
prestadores de servigcos, fornecedores, consultores e demais stakeholders
envolvidos direta ou indiretamente com as operagdes da CSP Tech.
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Os Terceiros que celebrarem contratos com a CSP Tech deverdo assumir a
obrigacdo contratual de respeitar a legislagdo anticorrupgdo aplicdvel, assim
como as Politicas Anticorrupgdo e Cdodigo de Conduta e Etica da CSP Tech. Todos
os Terceiros devem desenvolver suas atividades em conformidade com a
legislacdo dos paises em que se encontrem e atuem, manter em ordem toda a
documentacdo financeira, contdbil, trabalhista e previdencidria e ser legalmente
constituidos, de acordo com as leis do pais em que tém sede.

Como condi¢do para contratacdo com a CSP Tech, os Terceiros deveré&o obrigar-
se, por si e por seus Representantes, a:

1.

Respeitar as disposi¢cdes da Lei Federal n°® 12.846, de 1° de agosto de 2013,
o Decreto n° 8.420 de 18 de margo de 2015 e/ou legislagdo estrangeira
anticorrupcgdo aplicavel.

Respeitar as disposicdes desta politica ou manter e respeitar regras
anticorrupgdo proprias, desde que sejam equivalentes ds dispostas neste
documento.

A infracdo da Legislacdo Anticorrupgdo ou das Politicas de Conduta e Etica
ou Anticorrupgdo praticada por qualquer Terceiro implicard violagdo ao
contrato assinado com a empresa, ensejando para esta ultima a faculdade
de rescindir antecipadamente o contrato, sem prejuizo da cobranca de
perdas e danos da eventual resciséo contratual.

Observados os limites éticos previstos nesta politica, a CSP Tech escolherd
seus parceiros comerciais de acordo com seus melhores interesses e a seu
exclusivo critério.

Os Terceiros ndo poderdo subcontratar os servigcos que lhes foram
confiados, no todo ou em parte, sem aprovagdo prévia e expressa do
responsavel pela sua contratagdo na CSP Tech, sendo tal subcontratagdo,
quando expressamente autorizada, condicionada a obtencdo da adesdo,
pelo subcontratado, as Politicas de Conduta e Etica e Anticorrupgéo ou &
demonstracdo de que seguem regras anticorrupgdo proprias, equivalentes
as dispostas nesta politica.

4. Definicoes

Brindes e Presentes: Objetos, servicos ou valores oferecidos sem
contraprestacdo formal, que podem influenciar decisdes ou criar conflitos
de interesse.

Doagdes: Transferéncia de recursos financeiros ou materiais, com ou sem
beneficio tributdrio, para organizagdes ou individuos.

Administragdo Publica: Conjunto de orgdos, entidades e agentes que
integram a gestdo publica, abrangendo a administragcdo direta e indireta,
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incluindo fundagdes, autarquias, empresas publicas e sociedades de
economia mista, em todos os niveis de governo (Federal, Estadual e
Municipal) e poderes (Executivo, Legislativo e Judicidrio).

Agente Publico: Qualquer pessoa que desempenhe fungdo publica,
independentemente do vinculo, permanéncia ou remuneracgdo, incluindo
aqueles que atuam em empresas privadas contratadas para prestar
servicos publicos.

Atos Lesivos: Prdticas que prejudiquem direta ou indiretamente o patrimonio
publico ou contrariem os principios da Administragdo Publica, como
impessoalidade, moralidade, eficiéncia, legalidade e transparéncia.
Codigo de Conduta Etica: Documento que orienta as relagdes da
Companhia com seus diversos publicos, reforcando principios de
integridade, transparéncia e cumprimento da legislagdo aplicavel.

Atos de Corrupgdo: Qualquer ato que envolva a ordem, autorizagdo, pedido,
oferecimento, promessa ou concessdo de vantagem indevida a agentes
publicos ou terceiro (pessoas fisicas ou juridicas) a ele relacionados, ou
privados, nacional ou estrangeiro, com o objetivo de influenciar decisées de
forma ilegal, conforme previsto na Lei 12.846/13.

Licitagdo: Procedimento administrativo por meio do qual a Administragdo
Publica contrata servigos ou adquire bens, selecionando a proposta mais
vantagjosa.

Pagamento de facilitagdo: sdo desembolsos ndo devidos, realizados para
acelerar processo ou prestagdo de servico de Agente Publico que
legalmente independa de pagamento.

Risco de Corrupgdo: Probabilidade de que colaboradores, parceiros ou
terceiros envolvidos com a Companhia cometam atos ilicitos para obtengdo
de vantagens indevidas.

Stakeholders (Publicos de Interesse): Individuos ou entidades impactados
pelas atividades da CSP, incluindo acionistas, investidores, colaboradores,
fornecedores, clientes, 6érgdos reguladores, entre outros.

Suborno ou Propina: Prdticailicita que envolve a oferta de dinheiro, bens ou
vantagens para influenciar decisées de agentes publicos ou privados de
maneira inadequada.

Trafico de Influéncia: troca de favores, com intencdo de influenciar a
decisdo ou agdo de um agente publico o privado no exercicio de suas
funcdes. Ndo envolve necessariamente a troca de valores monetdrios ou de
bens.

Vantagem Indevida: Qualquer tipo de vantagem prometida, oferecida ou
dada a Agente publico (brasileiro ou estrangeiro), a um Parente de Agente
publico, a uma terceira pessoa relacionada ao Agente publico, ou a uma
pessoa fisica ou juridica privada, em troca de Beneficio ou expectativa de
Beneficio para si proprio ou para quaisquer das Empresas. Tal vantagem ndo
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se limita a pagamentos em dinheiro, e pode vir a incluir, dependendo das
circunstdncias, por exemplo, presentes, brindes, refeigcdes, ofertas de
emprego, entre outros.

5. Vigéncia

Esta politica entra em vigor na data de sua publicagdo e permanece em vigor até
revisdo ou substituicdo formal, garantindo alinhamento a legislagdo aplicdvel e
as melhores praticas de mercado.

6. Principios Gerais

e TolerGncia Zero a Corrupgdo: A CSP ndo tolera qualquer forma de
corrupgdo, suborno, trafico de influéncia ou fraude em suas operagdes e
relagdes comerciais, em nenhuma de suas formas.

e Conformidade com a Lei: As agdes da empresa estdo alinhadas com as
legislagdes nacionais e internacionais relacionadas ao combate a
corrupgdo.

e Transparéncia: As informacdes e registros financeiros devem ser precisos,
completos e devidamente documentados, evitando praticas ilicitas como
"caixa dois" ou contabilidade paralela.

e Integridade nas Relagdes Comerciais: Todas as interagdes comerciais
devem ser conduzidas com base na ética, transparéncia e responsabilidade.

7. Regras de Conduta

7.1. Proibicdo de Praticas Corruptas

Sdo consideradas prdticas inaceitdveis, cometidas diretamente ou por meio de
terceiros:

e Prometer, oferecer ou pagar Agentes Publicos ou Privados para influenciar
decisdes em beneficio proprio ou da empresa.

¢ Falsificagdo de documentos ou ocultagéo de informagdes relevantes.

e Prometer, oferecer ou dar a Agente Publico ou Privado vantagem indevida
em troca de beneficio ou expectativa de beneficio para si proprio ou para a
Empresa.

e Trdfico de influéncia.

e Pedir ou receber suborno ou vantagem indevida com qualquer finalidade.

e Oferecimento ou recebimento de brindes e presentes que excedam R$ 50,00
ou que visem influenciar decisdes.
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8. Vedacado Geral: Brindes, Presentes e Hospitalidades

E permitido oferecer ou receber apenas brindes institucionais ou de baixo valor
(até RS 50,00), desde que ndo comprometam a ética e a imparcialidade.

e Os empregados da CSP ndo estdo autorizados a oferecer ou aceitar o
pagamento de despesas com refeicdes de negocios e de custos de viagens
(passagens, alimentagdo e hospedagens). Excecdes podem ocorrer, caso o
convite seja relacionado a visitas técnicas ou a eventos (semindrios,
congressos) e desde que devidamente formalizado para a drea ou
departamento convidado, necessitando de aprovagdo formal pela Diretoria
da Area e Governanga.

9. Doacoes Politicas

E expressamente proibido realizar doagdes financeiras ou materiais a candidatos
a cargos eletivos, partidos politicos ou campanhas eleitorais, direta ou
indiretamente, em nome da CSP Tech. A CSP Tech ndo se envolve em atividades
politico-partiddrias.

10. Doacoes Filantropicas

Doagodes filantropicas devem estar alinhadas cos valores da CSP e ser
previamente aprovadas pelo Departamento de Recursos Humanos. E obrigatorio
documentar e justificar todas as doagdes, assegurando que nédo sejam utilizadas
como meio para influenciar decisées ou obter vantagens indevidas.

11. Registros Contdbeis das Operacoes

A CSP Tech & comprometida com a transparéncia e integridade das suas
demonstragdes financeiras, livros e registros contdbeis, os quais devem refletir de
maneira precisa, clara e com detalhamento adequado, todos os negodcios e
operacgoes realizadas.

A garantia dos registros comerciais, operacionais e financeiros exatos e
completos € de responsabilidade de todos os integrantes, ndo apenas uma tarefa
dos profissionais do Setor Financeiro.

A falsificacdo de qualquer registro contdbil ou outro registro de negdcios serd
considerada infragdo grave a esta politica.
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12. Relacoes de Parentesco com Agentes Publicos

Os Colaboradores (empregados, estagidrios, trainees, prestadores de servigos e
fornecedores), deverdo comunicar o parentesco ou lago de amizade com Agentes
Publicos & Area de Compliance sempre que tal condigdo possa representar um
conflito ou potencial conflito, real ou aparente, ou colocar em risco uma
determinada transagdo ou a reputacdo da CSP Tech e seus negodcios.

A Area de Compliance deve avaliar se tal parentesco oferece riscos, reais ou
potenciais, orientando seus Colaboradores e tomando as providéncias, tais como
a substituicdo do Colaborador na operagdo conflitante ou o cancelamento da
operacgdo, entre outras medidas cabiveis, para que tal vinculo de parentesco ndo
produza nenhum conflito de interesses real ou aparente ou riscos reputacionais a
CSP Tech.

Da mesma forma, qualquer Socio, Representante Externo ou Parceiro de Negocios
deverd relatar essa mesma condi¢gdo ao nivel mdaximo hierdrquico que seja seu
contato na CSP Tech, que decidird sobre a realizagdo ou ndo da operagdo, pela
manutencdo do Soécio, Representante Externo ou Parceiro de Negodcios na
operacdo, ou por sua substituigcdo.

A CSP Tech estd comprometida em adotar medidas para mitigar os riscos de
associacdo com operagcdes de Lavagem de Dinheiro e Financiamento ao
Terrorismo.

Para combater a corrupgdo e a lavagem de dinheiro, A CSP Tech deverd atentar
para que:

1. Seja realizada Pesquisa Reputacional em Representantes Externos,
Parceiros de Negocios, Fornecedores e Prestadores de Servigos, nos termos
desta Politica.

2. As condicdes comerciais estejam em conformidade com prdticas de
mercado.

3. Sejam mantidas a identificagdo e cadastro dos clientes.

4. Todos os negocios realizados tenham a devida formalizagdo e registros das

condi¢des acordadas.

Exista comprovacgdo da entrega/recebimento e/ou prestagdo dos servigos.

Os faturamentos estejam em conformidade com a negociagdo formalizada,

seja por meio de pedidos ou suportados por instrumento contratual.

7. As transacgdes realizadas estejom aderentes as Politicas Corporativas da
CSP Tech e & legislacdo aplicavel.

8. Eventuais descontos comerciais ou financeiros, comissoes, bonificacdes e
premiagdes tenham justo motivo, com rastreabilidade e racional de cdlculo,
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e estejom em conformidade com os controles de aprovagdo e
monitoramento pelas dreas.

13. Disposicoes sobre Possiveis Violacoes desta Politica

O descumprimento das Leis Anticorrupgdo, além de poder causar graves prejuizos
a CSP Tech, poderd sujeitar o(a) infrator(a) a penalidades criminais, civeis e
administrativas pelas autoridades.

Violagdes desta politica, sujeitara o(a) infrator(a) a medidas disciplinares, com
base na legislagdo aplicdvel, incluindo adverténcia (verbal ou formal), suspensdo
e sangdo pecunidria, podendo, ainda, culminar na demissdo por justa causa do(a)
infrator (a), sem prejuizo da adog¢do das medidas legais cabiveis.

Estas medidas serdo impostas com base na gravidade da violagdo e nas
circunstdncias especificas da situagdo.

O Integrante ou Terceiro ndo serd penalizado por conduta que viole esta politica
caso se encontre sob iminente ameacga a sua vida ou seguranga ou de Terceiro,
desde que tal conduta seja comunicada imediatamente a drea de Compliance.

14. Canal Confidencial de Denuncia

Todos os empregados, estagidrios, trainees parceiros, fornecedores e demais
partes interessadas devem reportar quaisquer suspeitas ou evidéncias de
violagdes desta Politica por meio do Canal Confidencial de Denuncia. O canal
garante anonimato e sigilo, assegurando que todas as denuncias sejam
investigadas de forma ética e imparcial.

A CSP Tech adota uma politica de ndo retaliagdo contra denunciantes de boa-fe.
Todas as denuncias serdo analisadas pela drea de Compliance, e relatoérios
periddicos sobre a quantidade e natureza das denuncias, medidas adotadas e
tempo de resolugdo serdo gerados e disponibilizados para a alta administragdo.

O Canal Confidencial de Denuncia pode ser acessado através do link Denuncia
Anonima.

Caso deseje enviar documentos, fotos ou qualquer outro tipo de evidéncia, vocé
pode fazé-lo através do link Unico CSP Tech - Canal de Denuncia.

A omissdo intencional de informagdes relevantes ou a falha deliberada em
reportar infragcdes também pode resultar em medidas disciplinares, incluindo
adverténcias, suspensdes, rescisdo contratual ou outras penalidades cabiveis.
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15. Avuditoria de Conformidade com a Politica

A CSP Tech realizard auditorias periodicas para garantir o cumprimento desta
Politica Anticorrupgdo. Relatorios detalhados serdo gerados, contendo
informacgdes sobre eventuais violagdes identificadas, medidas disciplinares
aplicadas e agdes corretivas adotadas.

Caso sejam constatadas infragdes, a CSP Tech tomard providéncias imediatas
para corrigir a situagcdo e reforgcar os controles internos, garantindo a
conformidade continua com as normas anticorrupgdo e de governanga
corporativa.

Todos os integrantes da CSP Tech tém o dever de seguir e disseminar esta Politica,

garantindo um ambiente corporativo ético e alinhado as boas prdticas de
governanga.

16. Controle de Alteracoes

Versdao Data Descrigdo Por
Primeira versdo -
1.0 11/03/2025 do documento Juridico
Reviséo para Governanca e
1.5 11/03/2026 publicagdo em nang
. Juridico
site
Aprovado por CSI

Em 24/02/2026
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