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ANEXO V - PLANO DE TRABALHO - 2025 / 2026

SERVICO DE ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL PARA JOVENS E ADULTOS
COM DEFICIENCIA - MODALIDADE RESIDENCIA INCLUSIVA

1. IDENTIFICACAO DA ORGANIZACAO OU ENTIDADE SOCIAL

1.1. IDENTIFICAGAO:

Nome da organizagdo: Associagdo de Pais e Amigos dos Excepcionais de Rio Claro — SP

Nome da unidade executora: Associagdo de Pais e Amigos dos Excepcionais de Rio Claro — SP

Data da constituicdo: 28/09/1964

CNPJ: 44.665.016/0001-39 Data de inscrigdo no CNPJ: 15/05/1972

Endereco: Avenida Presidente Tancredo de Almeida Neves, 249, Cidade Claret - Rio Claro - SP - CEP. 13503-183
Telefone: (19) 2112-2700

Site: www.apaerioclaro.com.br

E-mail: apaerc@gmail.com

Horério de funcionamento: das 8:00 &5 17:00 hs.

Dias da semana: segunda a sexta

1.2. INSCRIGOES E REGISTROS:

Inscrigdo no CMAS: n2 001/1998 de 18/06/1998
Registro no CMDCA: n? 004 conforme resolucdio 024 de 30 de dezembro de 2020

CEBAS: Certificado de Entidade Beneficente de Assisténcia Social - Portaria n2 37 de 21/03/2022, publicada no
DOU de 22/03/2022 - Processo n¢ 235874,0131645/2021 - validade: 31/12/2024, prorrogado pela portaria n? 49,
de 9 de maio de 2022 - validade: 31/12/2025.

Outros:  Certiddo CNEAS
Utilidade Pdblica Municipal: Lei 1131 de 9 de outubro de 1969
Utilidade Plblica Estadual: Decreto publicado em 23 de maio de 1972
Utilidade Publica Federal: Decreto publicado em 06 de outubro de 1986
Sistema Pro Social: C4digo de identificacdo SEDS/0S 2153/1969
CNES: n2 2084880
CRCE: n2 0356/2012

1.3. COMPOSICAO DA ATUAL DIRETORIA ESTATUTARIA

Presidente ou Representante legal da entidade: Ruy Philadelpho Machado Filho
Cargo: Presidente Profissdo: Engenheiro Agrénomo N
CPF: 580.555.098-91 :
RG: 3.728.056-9 Orgdo expedidor: SSP/SP

Data de Nascimento: 06/06/1945

Vigéncia do mandato da diretoria atual: 02/01/2023 a 31/12/2025
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1.4. RELACIONE OS DEMAIS DIRETORES:
Nome do Diretor: Arlindo José Vieira
Cargo: 12 Vice Presidente Profissdo: Aposentado
CPF: 107.856.398-53
RG: 4.302.247 Orgﬁo expedidor: SSP/SP

Nome do Diretor: Ivonete Maria Gesteiro Martins

Cargo: 22 Vice Presidente Profissdo: Dentista
CPF: 678.635.238-34
RG: 5.062.643-7 Orgdo expedidor: SSP/SP

Nome do Diretor: Carlos Alberto Schmidt Machado

Cargo: 12 Tesoureiro Profissdo: Dentista
CPF: 419.773.278-34
RG: 3.530.231-8 Orgdo expedidor: S5P/SP

Nome do Diretor: Marcos A. Baungartner

Cargo: 29 Tesoureiro Profissdo: Empresério
CPF: 002.180.848-11
RG: 10.382.973-8 Orgio expedidor: SSP/SP

Nome do Diretor: Edgar Troppmair

Cargo: 12 Secretdrio Profissdo: Advogado
CPF: 063.370.578-05
RG: 8.382.632 Orgdo expedidor: 55P/SP

Nome do Diretor: Djalma Cezar Romin

Cargo: 22 Secretdrio Profissdo: Cartorério
CPF: 017.318.728-52
RG: 10.858.578-5 Orgdo expedidor: SSP/SP

Nome do Diretor: Carlos Alberto Magalhies

Cargo: Diretor Patrimdnio Profissdo: Aposentado
CPF: 046.590.648-67
RG: 13.647.473 Orgio expedidor: SSP/SP

Nome do Diretor: Pedro Luiz Ramos Mazine

Cargo: Diretor Social Profissdo: Empresdrio
CPF: 115.377.568-93
RG: 14.096.632-8 Orgdo expedidor: S5P/SP -
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2. AREA DA ATIVIDADE
Preponderante:
( X ) Assisténcia Social ( )Satde ( )Educagdo ( )Cultura ( )Esporte
Secundaria, quando houver:
( ) Assisténcia Social (X )Saude (X)Educagdo ( )Cultura ( )Esporte

2.1. NATUREZA DA ORGANIZACAO SOCIAL

(X ) Atendimento ( ) Assessoramento ( ) Defesa e garantia de direitos

3. IDENTIFICACAO DO SERVICO POR PROTECAQ
( ) Bésica ( )Especial de Média Complexidade (X ) Especial de Alta Complexidade

4. OBJETO DA PARCERIA

4.1. DESCRIGAO DA MODALIDADE OU NAO SE APLICA

Servigo Tipificado da Politica Nacional de Assisténcia Social.

4.2. CARACTERIZAGAO DO SERVICO

Acolhimento destinado a jovens e adultos com deficiéncia, cujos vinculos familiares estejam rompidos ou
fragilizados. E previsto para jovens e adultos com deficiéncia que ndo dispdem de condicBes de autosustentabilidade, de
retaguarda familiar tempordria ou permanente ou que estejam em processo de desligamento de instituicBes de longa
permanéncia.

Deve ser desenvolvido em Residéncias Inclusivas inseridas na comunidade, funcionar em locais com estrutura fisica
adequada e ter a finalidade de favorecer a construcio progressiva da autonomia, da inclusio social e comunitiria e do
desenvolvimento de capacidades adaptativas para a vida diaria.

Referéncia: Tipificagdo Nacional de Servicos Socioassistenciais - Reimpresséo 2014.

4.3, PUBLICO-ALVO

Jovens e adultos, acima de 18 anos, com deficiéncia, prioritariamente com laude médico de deficiéncia intelectual,
fisica, visual ou auditiva, em situacdo de dependéncia, que ndo disponham de condicdes de autossustentabilidade ou
retaguarda familiar e/ou que estejam em processo de desinstitucionalizacio de instituicBes de longa permanéncia.

Referéncia: Orientagdes sobre o Servigo de Acolhimento Institucional para Jovens e Adultos com Deficiéncia em
Residéncias Inclusivas — Perguntas e Respostas — Novembro de 2014.

4.4, OBIJETIVO GERAL

®  Acolher e garantir protegdo integral;

*  Contribuir para a prevengdo do agravamento de situacdes de negligéncia, violéncia e ruptura de
vinculos;

e Restabelecer vinculos familiares e/ou sociais;
@ Possibilitar a convivéncia comunitaria;

® Promover acesso a rede socioassistencial, aos demais érgdos do Sistema de Garantia de Direitos e as
demais politicas publicas setoriais;

® Favorecer o surgimento e o desenvolvimento de aptiddes, capacidades e oportunidades para que os
individuos fagam escolhas com autonomia;




ASSOCIACAOQ DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE RIO CLARO - SP

Vivendo, Amando e Aprendendo
Fundada em 28 de setembro de 1964
\ LA P Estatuto - Registro n° 1983 - Livro A6 CNPJ 1° 44.665.016/0001-99
<0000 sttt = FENAPAES sob n° 018/65 IE n° 587.112.014.114
“ k’fﬁ-g--@-g@“ Utilidade Pablica Municipal - Lei 1.131/69 Registro SEDS 2.153/69
4k Utilidade Pablica Estadual - Decreto de 23/05/72 Registro CMDCA 004/96
P Utilidade Pablica Federal - Decreto 93.333/86 Registro CMAS 001/98
A AE Av. Presidente Tancredo de Almeida Neves, 249 - Cidade Claret - CEP. 13503-183 - Rio Claro - SP
Rio Claro - SP Fone (19)2112-2700 E-mail: apaerc@gmail.com Site: www.apaerioclaro.com.br

e Promover 0 acesso a programacdes culturais, de lazer, de esporte e ocupacionais internas e externas,
relacionando-as a interesses, vivéncias, desejos e possibilidades do publico.

Referéncia: Tipificagdo Nacional de Servigos Socioassistenciais - Reimpressio 2014.

4.5. OBJETIVOS ESPECIFICOS

e Desenvolver capacidade adaptativas para a vida didria;

e  Promover convivéncia mista entre os residentes de diversos graus de dependéncia;

e Promover o acesso a rede de qualificagdo e requalificagdo profissional com vistas a inclusdo produtiva.
Referéncia: Tipificagdo Nacional de Servigos Socioassistenciais - Reimpressdo 2014.

4.6. FUNCIONAMENTO E INFRAESTRUTURA NECESSARIA PARA EXECUGCAO DO SERVICO

Funcionamento ininterrupto 24 horas por dia, 7 dias na semana.

Deve ser desenvolvido em Residéncias Inclusivas inseridas na comunidade, funcionar em locais com estrutura fisica
adequada e ter a finalidade de favorecer a construgdo progressiva da autonomia, da inclusdo social e comunitéria e do
desenvolvimento de capacidades adaptativas para a vida diaria.

0 imével onde funcionard o servico podera ser locado, cedido efou de propriedade da Organizagdo da Sociedade
Civil. Deve funcionar em imével localizado em uma area de fécil acesso da populacdo.

Ndo devem ser instaladas placas indicativas da natureza institucional do equipamento, tamhém devendo ser
evitadas nomenclaturas que remetam & aspectos negativos, estigmatizando e despotencializando os usudrios.

Referéncia: Tipificagdo Nacional de Servigos Socioassistenciais - Reimpressdo 2014.

4.7. AMBIENTE FisICO

Espaco para moradia, endereco de referéncia, condigBes de repouso, espago de estar e convivio, guarda de
pertences, lavagem e secagem de roupas, banho e higiene pessoal, vestudrio e pertences. Acessibilidade de acordo com
as normas da ABNT.

Referéncia: Tipificagdo Nacional de Servigos Socioassistenciais - Reimpressdo 2014.

Serdo disponibilizadas as seguintes instalacdes fisicas e mobiliarios conforme indicado na seguinte tabela (estrutura
ja em funcionamento):

Residéncia Masculina:

Descrigdo e quantificagdo

; foas Equipamento/mdveis disponiveis para o desenvolvimento do servico
dos ambientes disponiveis quip /) 0 p ¢

1SaladeTV 1Tv, 1 sofa de 2 lugares, 1 sofé 3 lugares, 1 ventilador parede

1 Sala de computador 1 computador, 2 escrivaninhas, 2 cadeiras 1 telefone com fio, 1 ventilador de chdo,
relégio ponto

Quarto 1 2 camas, 1 armario embutido, 1 ventilador de teto

Quarto 2 3 camas, 2 mesas de cabeceira, 1 armario embutido, 1 ventilador de teto, 1 banheiro

Quarto 3 2 camas, 1 ventilador de teto, 1 armério embutido

Quarto 4 2 camas, 2 armarios de aco, 1 mesa de cabeceira, 1 ventilador de teto, 1 banheiro

1 banheiro principal -
1 banheiro cuidadores -

1 hall de entrada Rampa
1 sala jantar 1 mesa,1 ventilador de parede, 9 cadeiras, 1 buffet
1 sala de jogos 1tv1mesa
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Descricdo e quantificacdo
dos ambientes disponiveis

Equipamento/mdveis disponiveis para o desenvolvimento do servico

1 cozinha

1 fogdo de 5 bocas, 1 micro-ondas, 1 mesa de apoio, 1 filtro de agua, 1 geladeira, 1
armario de parede, utensilios de cozinha

1 drea externa quintal

1 maquina de lavar, 1 secadora, 1 banco

1 garagem

1 drea externa com jardim
frente da casa

2 bancos

1 almoxarifado

2 mesas, 9 cadeiras, 1 freezer, 1 geladeira, 1 armério ago (remédios) 4 armérios de
aco de 2 portas, 1 armério de aco de 1 porta

Residéncia Feminina I:

Descricéio e quantificacdo
dos ambientes disponiveis

Equipamento/mdveis disponiveis para o desenvelvimento do servico

1 Garagem

1 mesa, 3 cadeiras

Sala de jantar

1 mesa, 4 cadeiras, 1 escrivaninha, 1 computador, 1 cadeira,1 buffet, 1 ventilador de
parede

Sala de tv 1tv, 1sofa de trés lugares, 1 sofd 2 lugares, 1 ventilador de parede

Quarto 1 1 cama, 1 ventilador de teto, 1 armario embutido

Quarto 2 3 camas, 2 mesas de cabeceira, 1 ventilador de parede, 1 armario embutido

Quarto 3 2 camas, 2 mesas de cabeceira, 1 armério embutido, 1 transfer

Quarto 4 1 banheiro, vazio

1 banheiro principal -

1 banheiro -

1 cozinha 1 filtro de dgua,1 fogdo de 5 bocas , 1 geladeira, 1 micro-ondas, armérios embutidos
Area externa jardim 1 armério embutido, 1 mesa 3 cadeiras

1 lavanderia 1 secadora, 1 maquina de lavar, 1 freezer, 1 geladeira, 1 armario embutido e 1 varal

de teto

1 Quarto cuidador

1 banheiro, 1 ventilador de parede, 1 armério aco (remédios) 1 escrivaninha, 1 mesa
de cabeceira, 2 cadeiras, 1 arméario embutido

Residéncia Feminina II:

Descrigcdo e quantificagio
dos ambientes disponiveis

Equipamento/mdveis disponiveis para o desenvolvimento do servigo

1 garagem com jardim

1 sala de tv 1tv, 1 ventilador de teto, 1 sofa de 3 lugares, 1 sofé de 2 lugares, 1 lavabo

1 sala de jantar 1 mesa, 8 cadeiras

1 cozinha 1 mesa, 3 cadeiras, 1 geladeira, 1 micro-ondas, 1 filtro,1 fogdo 4 bocas, 1 armério
embutido

1 lavanderia 1 maquina de lavar, 1 secadora, 1 armario

1 banheiro cuidador -

1 dispensa 1 Armdrio embutido 1 armdrio aco

1 drea de churrasqueira

1 pia com armério

1 Quarto de cuidador

1 cama com colchdo, 1 banheiro, 1 cadeira

1 drea externa com jardim

1 quintal -

1 banheiro principal -

Quarto 1 1 cama, 1 ventilador de teto, 2 armérios embutidos

Quarto 2 1cama, 1 armério embutido, 1 banheiro, 1 ventilador de teto
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Descrigdo e quantificagdo . o . ey :
. . . Equipamento/mdveis disponiveis para o desenvolvimento do servigo
dos ambientes disponiveis
Quarto 3 2 camas, 1 closet, 1 banheiro, 1 ventilador de teto
Quarto 4 2 camas, 1 armdrio embutido, 1 ventilador de teto.
Sala de estudos/ jogos 1tv, 1 computadar, 1 escrivaninha, 1 ventilador de teto

Obs.: Veiculos (contrapartida): 4 veiculos permanentes, sendo 1 utilitdrio e 1 de 7 lugares. Poder4 ainda ser
utilizada Van de 9 lugares para atividades externas

4.8. RECURSOS MATERIAIS

Material permanente e material de consumo necessdrio para o desenvolvimento do servigo, tais comao: mobiliario,
computador, impressora, telefone, utensilios para cozinha, material de higiene e limpeza, transporte, entre outros.

Referéncia: Tipificacdo Nacional de Servigos Socioassistenciais - Reimpresséo 2014.

Fornecimento aos usudrios de pelo menos café da manhd, almogo, lanche da tarde e jantar, em padres
nutricionais adequados e adaptados as necessidades especificas elaboradas por nutricionistas da rede municipal, em sua
falta por nutricionista da prépria OSC gratuitamente e em regime de colaboracio.

4.9. RECURSOS E MATERIAIS SOCIOEDUCATIVOS

e Materiais pedagdgicos, culturais e esportivos;

e Banco de dados de usudrios, beneficios e servicos socioassistenciais;

e Cadastro Unico dos Programas Sociais;

e Cadastro dos Beneficidrios do BPC.

Referéncia: Tipificagdo Nacional de Servigos Socioassistenciais - Reimpresséo 2014.

4.10. FORMA DE ACESSO AO SERVICO

Demanda encaminhada pela comissdo intersetorial de elegibilidade.
Ressalta-se que a inclusdo no servico se dard apds o referenciamento pelo CREAS.

Fluxo:

* O encaminhamento dar-se-4 apds a andlise prévia do Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social -
CREAS (relatdrio do CREAS).

* Ressalta-se que o acolhimento emergencial deve ser de carater temporério, devendo ser ratificado pelo CREAS
em até 3 meses.

4.11. ABRANGENCIA
Municipio de Rio Claro — SP

4.12. INDICATIVOS DE AVALIAGAO

Estardo disponibilizados e contabilizados para as agdes de monitoramento e avaliagdo do gestor publico e da CMA
(Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo) os seguintes pontos:
| = Quantidade de usudrios acolhidos sobre nimero de planos de acompanhamento elaborados aos usuarios e

familias visando o desacolhimento;
Il - Quantidade de usuérios acolhidos sobre nimero de usuarios inseridos em programas de transferéncia de renda;
Il - Quantidade de usudrios acolhidos sobre nimero de familiares participantes dos atendimentos e reuniges para
o fortalecimento da rede pessoal, familiar e comunitaria do usudrio; [
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IV - Quantidade de usudrios acolhidos sobre o niimero de usudrios inseridos no mercado de trabalho;
V — Quantidade de usudrios acolhidos sobre niimero de usuérios inseridos em atividades externas;
VI — Quantidade de usudrios acolhidos sobre nimero de usudrios inseridos em servicos de convivéncia e

fortalecimento de vinculos;

VIl - Quantidade de usudrios acolhidos sobre o nimero de usudrios que apresentaram melhora no desenvolvimento
do autocuidado, autoestima e percepgdo de si;

VIIl = Quantidade de reunibes realizadas com o CREAS sobre o nimero de reunies agendadas;

IX - Quantidade de reunides realizadas com a rede socioassistencial/setorial sobre o nimero de reunides

agendadas;

X - Quantidade de usudrios inseridos em atividades de capacitagdo com certificagdo, inclusdo produtiva e geragdo

de renda sobre o total de acolhidos;

Xl - Quantidade de usudrios desligados por superagdo da demanda sobre o total de desligamentos;
Xl — Quantidade de avaliagdes previstas com os usudrios e familias sobre a quantidade realizada

Serdo adotados os seguintes mecanismos de acompanhamento e avaliagdo do servigo, os envolvidos e a frequéncia
que ocorrerd, indicando a forma de fomento e incentivo da participagdo dos usudrios utilizados para avaliagdo do servico.

Mecanismos de Acompanhamento e
Avaliagdo

Envolvidos

Periodicidade

Participagdo dos Usudrios

Planos de acompanhamento elaborados
aos usuadrios e familias visando o
desacolhimento, com agdes e estratégias
de desenvolvimento da autonomia e
diminuicdo das situagBes violadoras de
direito

Equipe Técnica,
familia e usudrio

Mensal

Por meio de escuta técnica em
atendimento individual e
familiar, considerando suas
especificidades e autonomia.

Aplicagdo de instrumental de avaliacio
geral San Martin

Equipe Técnica

No acolhimento
Reaplicar apds 06 meses
Reaplicar a cada 02 anos

Por meio de escuta técnica em
atendimento individual e
familiar, considerando suas
especificidades e autonomia.

individual, para sugestdes de melhorias e
apontamentos ao servigo

Controle nutricional e antropométrico Equipe técnica e Quinzenal Considerar as necessidades e

dos usuarios, monitoramento de estoque nutricionista solicitacdes\desejos dos

e elaboragdo de carddpio. usudrios,

Verificagdo de usudrios inseridos em Equipe técnica e Trimestral Compreender as expectativas e

atividades externas usudrios habilidades que os usudrios
trazem, espontaneamente ou
atraveés de levantamento de
dados pela equipe técnica
desejos e possibilidades de
inser¢cdo em programas,
servigos ou projetos externos.

Revisdo da medicac¢do prescrita, andlise Equipe técnica, Semanal Observar e compreender, por

das receitas e seus vencimentos, contrcle | administrativo e meio de escuta técnica dos

de estoque medicamentoso e cuidadores usuarios acerca dos efeitos das

disponibilizacdo da medicagdo por medicagdes.

usudario de maneira segura

Aplicagdo de questionario de satisfagdo Equipe Técnica Mensal Os usudrios respondem o

geral acerca do funcionamento e questiondrio sobre suas

fragilidades no servigo ofertado, percepg¢des e grau de

englobando desde alimentagio e satisfagdo com o servigo

organizagdo até os recursos humanos que ofertado, observando os

permeiam o usuario pontos afetos & execucdo do
servigo

Escuta técnica do usudrio, sigilosa e Equipe Técnica Mensal Propiciar atendimento técnico

individual, para acolhimento e
recepgdes de informacgdes que
norteiem a execugao do
servigo.
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Participacdo dos Usudrios:

Ainda no tocante a participagdo dos usudrios na construgdo e execucdo das atividades so servico, os mesmos serdo
ouvidos e sempre que possivel suas escolhas e indicagdes serSc respeitadas, priorizando a eficiéncia, eficicia e
efetividade, potencializando a efetividade das atividades realizadas pela equipe técnica e cuidadores durante a execucdo
dos servigos prestados.

As atividades, alimentacdo, entretenimento, oficinas serdo realizados visando atender as preferéncias dos usuarios,
quando em grupo da maioria, sendo realizado combinados com os usudrios/familia visando o desenvolvimento e
superagdo das vulnerabilidades encontradas, evoluindo para uma melhor qualidade de vida.

4.13. IMPACTO SOCIAL ESPERADO

¢ Reducdo das violagdes dos direitos socioassistenciais, seus agravamentos ou reincidéncia;
s Individuos e familias protegidas;

e Construgdo da autonomia;

* Rompimento do ciclo da violéncia doméstica e familiar.

4.14, TRABALHO SOCIOASSISTENCIAL E METODOLOGIA

Trabalho ” Metodologia (como desenvolver a agio)
socioassistencial (agdo)
Acolhida/Recepgdo Realizar a acolhida a partir da avaliacdo dos documentos encaminhados pelo Centro de

Referéncia Especializado de Assisténcia Social — CREAS, especialmente o Formulrio de
Insercdo em Servico de Acolhimento para Pessoas com Deficiéncia — Residéncia, om
foco no reconhecimento da histéria de vida, respeitando a dignidade, identidade e os
ritmos das pessoas com deficiéncia acolhidas, respeitando os protocolos éticos e de
protecdo integral, garantindo a centralidade no sujeito de direitos.

Escuta Acolher, por meio de procedimento de escuta, realizado de forma individual, com
privacidade e atengdo concentrada e de forma intencionada, realizada pela equipe
técnica, com objetivo de compreender o contexto do usuario

Desenvolvimento do Desenvolver atividades de convivio e organizacdo da vida cotidiana, respeitando os
convivio familiar, grupal | tempos, gostos e especificidades dos usuarios.
e social Estimular o convivio familiar, grupal e social, por meio de atividades integradas ao

territério e as redes afetivas.

As acbes serdo elaboradas e monitoradas pela equipe técnica de referéncia, com apoio
e execucdo dos profissionais de cuidados.

Estudo Social Aplicar por meio da técnica de servico social, documento de estudo social, que leva em
conta o histérico do usudrio na rede socioassistencial, de sadde e familiar, por meio de
levantamento de evidéncias em reunides de rede, e-mails e leitura de relatérios
encaminhados pelos servicos que acompanharam o usudrio anteriormente, bem como
visitas domiciliares (sempre que possivel), a fim de conhecer e identificar
profundamente e de forma critica uma situacdo social.

Com base nesses indicadores, a equipe técnica se organiza para executar suas
atividades estratégicas e, assim contribuir para a melhoria da qualidade de vida dos

usudrios.
Apcio a familia na sua Incentivar o reestabelecimento/fortalecimento dos vinculos, ainda que ndo seja
fungdo protetiva possivel mais viver com a familia, uma vez que essas referéncias familiares se

constituem elementos importantes para a manutencio de lagos sociais e para o
sentimento de pertencimento e para que seja possibilitada a construgdo reflexiva
acerca de suas responsabilidades.

Cuidados pessoais Garantir cuidados pessoais adequados, respeitando a autonomia progressiva, 0
protagonismo da pessoa com deficiéncia.




‘%!ﬁ’

LT | aF
. TP i
= 000000000
TR L

APAE

Rio Claro - SP

ASSOCIACAQ DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE RIO CLARO - SP

Estatuto - Registro n® 1983 - Livro A6
FENAPAES sob n° 018/65

Utilidade Pdblica Municipal - Lei 1.131/69
Utilidade Publica Estadual - Decreto de 23/05/72
Utilidade Publica Federal

Av. Presidente Tancredo de Almeida Neves, 249 - Cidade Claret - CEP. 13503-183 - Rio Claro - SP
Fone (19) 2112-2700

Vivendo, Amando e Aprendendo

Fundada em 28 de setembro de 1964

CNPJ n° 44.665.016/0001-99
IEn°587.112.014.114
Registro SEDS 2.153/69
Registro CMDCA 004/96

- Decreto 93.333/86 Registro CMAS 001/98

E-mail: apaerc@gmail.com Site: www.apaerioclaro.com.br

= S

Trabalho
socioassistencial (agdo)

Metodologia (como desenvolver a agdo)

Orientacdo e
encaminhamentos
sobre/para a rede de
servigos locais com
resolutividade

Realizar, por meio das agdes técnicas que compde a equipe, orientagfes técnicas,
verbal e/ou escrita, a fim de sanar eventual demanda. O processo envolve identificar a
demanda, durante os atendimentos individuais, visitas domiciliares ou demandas
espontaneas dos usuarios e seus familiares, e posterior organizagdo da melhor
estratégia para acesso ao direito.

Construcdo do plano de
acompanhamento
individual e/ou familiar
de atendimento

Construir, no momento do acolhimento pela equipe técnica, Plano de
Acompanhamento Individual, que serd revisado sempre que necessario. O documento,
apresenta as normativas nacionais e internacionais que versam sobre direitos da
pessoa com deficiéncia. No aspecto material, observara os histéricos sociais, culturais
e territoriais do usuério, os aspectos funcionais, o grau inicial do usudrio e o potencial
de emancipagdo, com objetivo de superagdo das situagdes violados de direitos e a
possibilidade da reinsercdo no convivio familiar. A construgdo terd a participagdo ativa
do usuario e, sempre que possivel, de seus familiares.

Orientacdo sociofamiliar

Realizar pelos técnicos que compde a equipe, orientacdes técnicas, verbal e/ou escrita,
acerca dos temas relacionados a convivéncia familiar, violéncia e violacdo de direitos,
desenvolvimento pessoal, acesso a garantia de direitos e outros que se apresentarem
de forma intercorrente, com vistas ao fortalecimento familiar da fungdo protetiva.

Protocolos

Aplicar e desenvolver protocolos com vistas & padronizagdo e eficiéncia dos
atendimentos.

Acompanhamento e
monitoramento dos
encaminhamentos
realizados

Monitorar de forma constante os encaminhamentos realizados aos usudrios efou seus
familiares.

Referéncia e
contrarreferéncia

Atuar com responsabilidade sobre a referéncia e contrarreferéncia, assegurando o
acompanhamento e a avaliagdo dos resultados. Articular com a rede socioassistencial a
definicdo de fluxos no &mbito do SUAS, na referéncia e contrarreferéncia dos servigos.

Elaboragdo de relatdrios

Elaborar de forma mensal, o relatério do servigo destinado a Prestagio de Contas a
Secretaria Municipal do Desenvolvimento Social e sempre que necessario os
individuais dos usuarios.

Elaboragdo de
prontuarios nominais
com garantia de sigilo e
registro da equipe
técnica, indicando
intercorréncias e a
superacdo dos casos ou
ndo, mantendo no
minimo registros
quinzenais ou sempre
que se fizer necessario

Registrar, por meio da equipe técnica, as acdes realizadas, em relatdrios técnicos e
prontuarios nominais padronizados, garantindo sigilo, ética e atualizacio periddica,
que serdo mantidos na sala técnica, para acesso dos profissionais autorizados,
confirme as normativas da politica de Assisténcia Social.

Trabalho interdisciplinar

Desenvolver agdes de forma integrada por equipe interdisciplinar, com reunides
periddicas e construgdo coletiva das estratégias de intervencdo. Atender o usudrio em
sua individualidade e na sua complexidade, de forma que se garanta o atendimento
minimo as multiplas faces e necessidades do residente, com o uso de diversos saberes,
inclusive e especialmente o do usuério.

Diagnostico
sociocecondmico

Realizar pela equipe técnica a avaliagdo socioecondmica observando os fatores: perfil,
composicdo familiar, renda e trabalho, educacgdo e escolaridade, satide e acesso a
servigos, acesso a politica plblica, histdrico institucional, situacdo juridica,
vulnerabilidades e potencialidades (os dados ndo sdo estdticos e serdo revisados
sempre que houver mudanca significativa na vida do usuério).

Informacéo,
comunicacdo e defesa
de direitos

Atuar na promocdo da cidadania, apoiando o acesso a documentagdo, beneficios
socioassistenciais (com destaque ao BPC), e a rede publica. Atuar também na defesa de
direitos, por meio da articulagcdo com dérgdos de controle social, conselhos e Ministério
Publico, contribuindo para o empoderamento dos usuérios e suas familias.
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Trabalho
socioassistencial (a¢do)

Metodologia (como desenvolver a agdo)

Encaminhamento para
acesso a documentacdo
pessoal

Atualizar a documentac#o civil do usudrio sempre que necessario, valendo-se das
prerrogativas da Politica de Assisténcia Social.

Encaminhamento para
programas de
transferéncia de renda,
em especial BPC

Atualizar as informacg8es do usudario no Cadastro Unico, para que se verifique potencial
para acesso ao Beneficio de Presta¢do Continuada, bem como a outros programas de
transferéncia de renda que se mostrarem adequados ao perfil do usudrio. Articular
com o Instituto Nacional dé Seguridade Social — INSS para que se promova o devido
procedimento administrativo e, em casos necessarios se instale o procedimento
judicial.

Encaminhamentos para
a rede socioassistencial
e demais politicas
setoriais (Cadastro
Unico, Saude, entre
outros)

Os encaminhamentos sdo realizados pela equipe técnica a partir de demandas
identificadas pela prépria equipe técnica, ou por cuidadores. Sempre que necessario é
elaborado relatério de encaminhamento contemplando a justificativa do
direcionamento efetuado.

Monitoramento de
todos encaminhamentos
realizados

Monitorar todos os encaminhamentos realizados, reavaliando constantemente a
resolutividade da rede.

Atividades de convivio e
de organizagdo da vida
cotidiana

Desenvolver, com supervisdo da equipe técnica atividades que promovam convivio
social e familiar, tais como visitas aos familiares nucleares, extensos ou socioafetivos.
Essas atividades planejadas e executadas favorecem o convivio, o lazer, a expresséo, a
cultura e a construcdo de vinculos afetivos. A articulagdo com Servigos da rede de
atendimento é prioritdria, garantindo a insergdo dos residentes em espacos
comunitdrios.

Estimulo ao convivio
familiar, grupal e social

Estimular os usuarios em sua insergdo e/ou reinsergdo em espagos comunitdrios,
considerando sua autonomia, disponibilidade e histérico comunitario, sempre que
possivel com a presenca familiar.

Mobilizagdo,
identificacdo da familia
extensa ou ampliada

Identificar, por meio do histdrico institucional do usuario, atendimentos individuais e
discussdes de casos, potenciais membros familiares, nucleares, extensos, ampliados e
socioafetivos, para que se promova aproximagdo.

Mobilizar a familia extensa ou ampliada para construgo de alternativas de convivéncia
e apoio.

Os dados alcancados sdo reduzidos a termo nos prontudrios e encaminhados para
contrarreferéncia aos 6rgdos de protecdo pertinentes.

Mobilizagdo para o
exercicio da cidadania

Sensibilizar e mobilizar o usuario para o exercicio de sua cidadania, com enfoque
educativo e de informacdes acessiveis para que o usudrio se perceba enquanto sujeito
de direitos com potencial para o exercicio de sua cidadania. Ainda, por meio da
participacdo em espacos publicos, conselhos, féruns e atividades comunitarias, bem
como em processos eleitorais, sempre que possivel.

Articulacdo da rede de
servicos
socioassistenciais

Identificagdo, contato e encaminhamento aos servicos socioassistenciais ofertados
pelo municipio, em situagdes emergenciais serdo realizadas reunides com as equipes
dos servigos.

Articulagdo com os
servigos de outras
politicas publicas
setoriais e de defesa de
direitos

Realizar orientagdo e encaminhamento qualificado para a rede de servicos locais, com
foco na resolutividade.

Aplicar protocolos e fluxos de atendimento em articulagdo com a rede e o Sistema de
Garantia de Direitos.

Efetuar encaminhamentos e acompanhamento na rede socioassistencial e nas demais
politicas publicas (salde, educag8o, cultura, etc.).

Garantir a efetividade da referéncia e contrarreferéncia entre os servigos.

Monitorar todos 0s encaminhamentos realizados, reavaliando constantemente a
resolutividade da rede.

Articular permanentemente com 0s servigos da rede socioassistencial, assegurando o
principio da integralidade,

- 10 -
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Trabalho
socioassistencial (agdo)

Metodologia (como desenvolver a agdo)

Articular com os servigos de outras politicas publicas setoriais (satde, educagéo,
habitagdo, trabalho e renda) e de defesa de direitos.

Realizar articulacdo interinstitucional com o Sistema de Garantia de Direitos,
fortalecendo o fluxo de protegdo integral.

Articulagcdo
interinstitucional com os
demais érgdos do
Sistema de Garantia de
Direitos

Realizar orientacdo e encaminhamento qualificado para a rede de servigos locais, com
foco na resolutividade.

Aplicar protocolos e fluxos de atendimento em articulagdo com a rede e o Sistema de
Garantia de Direitos.

Efetuar encaminhamentos e acompanhamento na rede socioassistencial e nas demais
politicas publicas (satde, educacdo, cultura, etc.).

Garantir a efetividade da referéncia e contrarreferéncia entre os servigos.

Monitorar todos os encaminhamentos realizados, reavaliando constantemente a
resolutividade da rede.

Articular permanentemente com os servigcos da rede socioassistencial, assegurando o
principio da integralidade.

Articular com os servigos de outras politicas plblicas setoriais (satde, educacéo,
habitacdo, trabalho e renda) e de defesa de direitos.

Realizar articulagdo interinstitucional com o Sistema de Garantia de Direitos,
fortalecendo o fluxo de protegdo integral.

Monitoramento e
avaliagdo do servigo

Desenvolver atividades com vistas aoc monitoramento da efetividade da execugdo do
servigo, com registros sistematicos.

Ainda, estabelecer monitoramento do setor de gestio da organizacdo, com vistas a
melhoria continua.

Garantir a inclusdo das
pessoas com deficiéncia
em Servicos de
Convivéncia e
Fortalecimento de
Vinculos

Identificar e encaminhar os usudrios residentes aos Servigos de Convivéncia e
Fortalecimento de Vinculos adequados, considerando o desenvolvimento dos eixos de
fortalecimento da funcdo protetiva e convivéncia familiar,

Organizacdo de banco
de dados e informagdes
sobre o servico, sobre
organizagdes
governamentais e ndo
governamentais e sobre
o Sistema de Garantia
de Direitos

Manter banco de dados atualizados de toda rede de garantia de direitos, servicos
socioassistenciais, de educagdo e de salide, bem como das organizacgBes
governamentais e ndo governamentais, para facil acesso quando verificada demandas.

Aplicagdo de
instrumento de
avaliagdo, com os
usudrios e familias para
aferigdo da participagdo,
eficiéncia, eficacia e
efetividade do servigo

Aplicar instrumento participativo de avaliagdo do servigo com usudrio e sua familia, em
linguagem acessivel, de forma a propiciar ambiente seguro e sigiloso para a escuta.

O instrumental eleito consta da Matriz da Politica de Assisténcia Social da APAE e
seguira a seguinte metodologia:

Adequacdo do instrumento: adaptar o formulério interno de avaliagido com linguagem
simples, objetiva e recursos de acessibilidade (pictogramas, Libras, leitura ampliada ou
leitura assistida), respeitando as capacidades e formas de comunicagdo das pessoas
com deficiéncia.

Agendamento e ambiente adequado: realizar a aplica¢do de forma individual ou em
pequenos grupos, em local reservado, calmo e acessivel, em dias previamente
combinados com os usudrios e, quando possivel, com a participacdo das familias ou
responsaveis.

Mediacdo técnica: contar com profissionais da equipe de referéncia (assistente social,
psicélogo, cuidador de referéncia) para mediar o preenchimento, assegurando a escuta
ativa e o respeito ao tempo de cada pessoa.

- 11 -
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Trabalho

: = 5 Metodologia (como desenvolver a agdo)
socioassistencial (a¢do)

Sistematiza¢do dos dados: registrar os resultados em planilhas ou sistemas internos,
garantindo a andlise periddica (semestral ou anual), com cruzamento de dados
qualitativos e quantitativos.

Devolutiva e melhoria continua: apresentar os resultados para os usuérios, familias e
equipe técnica em formato acessivel e realizar ajustes no planejamento do servico com
base nas sugestdes e avaliacBes recebidas.

4.15. AQUISIGOES DOS USUARIOS

e Seguranca de acolhida

v" Ser acolhido em condigdes de dignidade;

v" Ter sua identidade, integridade e histéria de vida preservadas;

v' Ter acesso a espago com padrdes de qualidade quanto a: higiene, acessibilidade, habitabilidade,
salubridade, seguranca e conforto;

v Ter acesso a alimentagdo em padrBes nutricionais adequados e adaptados a necessidades
especificas;

v" Ter acesso a ambiéncia acolhedora e espacos reservados a manutengdo da privacidade do usuério e
guarda de pertences pessoais.

e  Seguranca de convivio ou convivéncia familiar, comunitaria e social

v" Ter acesso a beneficios, programas, outros servicos socioassistenciais e demais servigos pablicos;
¥" Ter assegurado o convivio familiar, comunitério e/ou social.

e  Seguranca de desenvolvimento de autonomia individual, familiar e social

¥ Ter enderego institucional para utilizagdo como referéncia;
v Ter vivéncias pautadas pelo respeito a si proprio e aos outros, fundamentadas em principios éticos
de justica e cidadania;

v Ter acesso a atividades, segundo suas necessidades, interesses e possibilidades;
v' Ter acompanhamento que possibilite o desenvolvimento de habilidades de autogestdo,
autossustentagdo e independéncia;
v Ter respeitados os seus direitos de opinido e decisdo;
v Ter acesso a espagos préprios e personalizados;
v" Ter acesso a documentacio civil;
v" Obter orientagSes e informagdes sobre o servigo, direitos e como acessé-los;
v Ser ouvido e expressar necessidades, interesses e possibilidades;
¥" Desenvolver capacidades para autocuidados, construir projetos de vida e alcancar a autonomia;
v" Ter ampliada a capacidade protetiva da familiae a superagdo de suas dificuldades;
¥ Ser preparado para o desligamento do servigo;
v Avaliar o servico.
4.16. META

Serdo ofertadas 30 (trinta) vagas, dispostas em 03 (trés) casas residenciais com capacidade de atendimento de 10
(dez) usudrios cada, podendo o publico ser misto, isto &, poderdo conviver na mesma residéncia pessoas acima de 18
anos com diferentes tipos de deficiéncia, devendao ser respeitadas as questdes de género, idade, religidio, raca e etnia,
orientacdo sexual e situagdes de dependéncia.

Referéncia: OrientacBes sobre o Servico de Acolhimento Institucional para Jovens e Adultos com Deficiéncia em
Residéncias Inclusivas - Perguntas e Respostas — Novembro de 2014
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4.17. EQUIPE MINIMA NECESSARIA

EQUIPE MINIMA NECESSARIA PARA A EXECUCAO DO SERVICO
QTDE. CARGO ESCOLARIDADE CARGA HORARIA
01 Coordenador Nivel superior 44 horas
01 Assistente Social Nivel superior 30 horas
01 Psicologo Nivel superior 30 horas
01 Terapeuta Ocupacional Nivel superior 30 horas
= Cuidadores Nivel médio 44 horas
Ly Auxiliares de cuidador Nivel fundamental 44 horas
01 Motorista Nivel médio 44 horas
03 Servigos Gerais Nivel fundamental 44 horas

* A quantidade de Cuidador e Auxiliar de Cuidador obedecerd aos critérios preconizados no Caderno de Orientagdes
sobre o Servico de Acolhimento Institucional para Jovens e Adultos com Deficiéncia em Residéncias Inclusivas —
Perguntas e Respostas — novembro de 2014 e NOB/RH, sendo 1 (um) Cuidador e 1 {(um) Auxiliar de Cuidador, por turno,
para cada 6 usudrios com deficiéncia, com dependéncia.

Referéncia Orientagdes sobre o Servico de Acolhimento Institucional para Jovens e Adultos com Deficiéncia em
Residéncias Inclusivas — Perguntas e Respostas — novembro de 2014.

4.18. COMPETENCIAS DA EQUIPE MINIMA DE RECURSOS HUMANOS

Coordenador: Gestdo do servigo; Elaboracdo, em conjunto com os técnicos e demals colaboradores, do Plano
Individual de Atendimento (PIA), do Projeto Politico Pedagdgico (PPP) (organizagiio do cotidiano); Organizagdo da selegdo
e contratagdo de pessoal e supervisdo dos trabalhos desenvolvidos; Articulagdo com a rede de servicos e Conselhos de
Direitos; Mediacéo de conflitos e interesses; Gerenciamento dos cuidados relacionados as Residéncias; Organizagio do
cotidiano; Administragdo direta e/ou supervisdo, quando for o caso, dos beneficios ou eventuais rendas dos moradores,
em conjunto com o cuidador de referéncia.

Assistente Social: Elaboragdo, em conjunto com o coordenador e demais colaboradores, do Plano Individual de
Atendimento e do Projeto Politico Pedagégico (organizagdo do cotidiano); Acompanhamento psicossocial e do grau de
desenvolvimento pessoal e funcional dos usudrios; Acompanhamento psicossocial de suas respectivas familias, com
vistas a reintegracdo familiar, quando possivel; Apoio na selegdo dos cuidadores e demais funciondrios; Capacitacio e
supervisdo técnica dos cuidadores e demais funciondrios; Apoio e acompanhamento do trabalho desenvolvido pelos
cuidadores; Encaminhamento, discussdo e planejamento conjunto com outros atores da rede de servigos sobre
encaminhamentos necessarios ac acompanhamento das pessoas com deficiéncia e suas familias; Organizacdo das
informagdes das pessoas com deficiéncia e respectivas familias, na forma de prontuario individual; Construgdo conjunta
com o usudrio na organizagdo do cotidiano, no desenvolvimento de adaptagbes, na escolha de equipamentos de
tecnologia assistiva; Promogdo do desenvolvimento dos usudrios como sujeitos de direitos a partir de processos de
emancipacdo, inclusdo social autonomia; Elaboracdo, encaminhamento e discussdo com a autoridade judiciaria e
Ministério Publico nas situac@es de tutela dos moradores; Preparagdo, quando for o caso, da pessoa com deficiéncia para
o desligamento do servico, em parceria com o cuidador de referéncia; Mediagdo, em parceria com o cuidador de
referéncia, do processo de reaproximacao e fortalecimento do vinculo com a familia de origem, quando for o caso.

Psicologo: Elaboragio, em conjunto com o coordenador e demais colaboradores, do Plano Individual de
Atendimento e do Projeto Politico Pedagégico (organizacdo do cotidiano); Acompanhamento psicossocial e do grau de
desenvolvimento pessoal e funcional dos usuarios; Acompanhamento psicossocial de suas respectivas familias, com
vistas a reintegracdo familiar, quando possivel; Apoio na selecdo dos cuidadores e demais funcionarios; Capacitagdo e
supervisdo técnica dos cuidadores e demais funcionarios; Apoio e acompanhamento do trabalho desenvolvido pelos
cuidadores; Encaminhamento, discussio e planejamento conjunto com outros atores da rede de servigos sobre
encaminhamentos necessdrios ao acompanhamento das pessoas com deficiéncia e suas familias; Organizacdo das
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informacbes das pessoas com deficiéncia e respectivas familias, na forma de prontudrio individual; Construgéio conjunta
com o usudrio na organizagdo do cotidiano, no desenvolvimento de adaptacdes, na escolha de equipamentos de
tecnologia assistiva; Promogdo do desenvolvimento dos usudrios como sujeitos de direitos a partir de processos de
emancipagdo, inclusdo social autonomia; Elaboragdo, encaminhamento e discussdo com a autoridade judicidria e
Ministério Publico nas situacBes de tutela dos moradores; Preparacdo, quando for o caso, da pessoa com deficiéncia para
o desligamento do servico, em parceria com o cuidador de referéncia; Mediagdo, em parceria com o cuidador de
referéncia, do processo de reaproximagdo e fortalecimento do vinculo com a familia de origem, quando for o caso.

Terapeuta Ocupacional: Elaborag&o, em conjunto com o coordenador e demais colaboradores, do Plano Individual
de Atendimento e do Projeto Politico Pedagdgico (organizagdo do cotidiano); Acompanhamento psicossocial e do grau
de desenvolvimento pessoal e funcional dos usuarios; Acompanhamento psicossocial de suas respectivas familias, com
vistas a reintegracdo familiar, quando possivel; Apoio na selecio dos cuidadores e demais funciondrios; Capacitagdo e
supervisdo técnica dos cuidadores e demais funciondrios; Apoio e acompanhamento do trabalho desenvolvido pelos
cuidadores; Encaminhamento, discussdo e planejamente conjunto com outros atores da rede de servicos sobre
encaminhamentos necessdrios ao acompanhamento das pessoas com deficiéncia e suas familias; Organizacdo das
informagGes das pessoas com deficiéncia e respectivas familias, na forma de prontudrio individual; Construg8o conjunta
com o usudrio na organiza¢do do cotidiano, no desenvolvimento de adaptacdes, na escolha de equipamentos de
tecnologia assistiva; Promogdo do desenvolvimento dos usuarios como sujeitos de direitos a partir de processos de
emancipacdo, inclusdo social autonomia; Elaboragdo, encaminhamento e discussio com a autoridade judicidria e
Ministério Pablico nas situagSes de tutela dos moradores; Preparagdo, quando for o caso, da pessoa com deficiéncia para
o desligamento do servico, em parceria com o cuidador de referéncia; Mediacdo, em parceria com o cuidador de
referéncia, do processo de reaproximacéo e fortalecimento do vinculo com a familia de origem, quando for o caso.

Cuidador: Cuidados basicos com alimentacdo, higiene e protecdo; Organizacdo do ambiente (espaco fisico e
atividades adequadas com vistas a promogdo do grau de autonomia de cada individuo); Apoio nas atividades da vida
didria; Contribuicdo para desenvolver a autonomia e a independéncia, respeitando o processo de cada um; Organizagdo
de registros individuais sobre o desenvolvimento pessoal de cada usudrio, de modo a preservar sua histéria de vida;
Acompanhamento aos servicos de salde, educacio, profissionalizagdo e outros requeridos no cotidiano; Apoio na
preparacdo do usudrio para o desligamento, quando for o caso, contando com orientagdo e supervisdo de um
profissional da equipe técnica.

Auxiliar de cuidador: Apoiar s fungdes do cuidador e auxilio no cuidado com a residéncia.

Servigos Gerais: Desempenhar atividades de limpeza com o objetivo de manter todos os ambientes limpos,
organizados, otimizando a utilizacdo dos recursos disponibilizados (materiais, EPI's, entre outros); trabalhar seguindo as
normas de seguranga, higiene, qualidade e protecdo ao meio ambiente e s pessoas.

Motorista: Transportar as equipes de referéncia, usuérios do servico, materiais, equipamentos e correspondéncias;
Dirigir e manobrar veiculos; Realizar as verificagBes e manutencGes basicas do veiculo; Requisitar manutencdo dos
veiculos quando apresentarem irregularidades; Controlar os periodos de revisio e manutencdo recomendados
preventivamente, a fim de garantir a plena condicdo de utilizagdo do veiculo; Trabalhar seguindo as normas de
seguranca, higiene, qualidade e prote¢dio ao meio ambiente e s pessoas. Apresentar e manter CNH em dia. Realizar
anotacGes da quilometragem, viagens realizadas, itinerarios percorridos, objeto ou pessoas transportadas; outras
atividades inerentes ao Servico.

DESCRICAO DA REALIDADE OBJETO DA PARCERIA (DIAGNOSTICO SOCIAL)

A manutencdo e o fortalecimento do Servico de Acolhimento em Residéncia Inclusiva (Rl) no municipio de Rio
Claro/SP se mostram fundamentais para a garantia de direitos de pessoas com deficiéncia com impedimentos de longo
prazo, cujos vinculos familiares se encontram rompidos ou fragilizados e que demandam apoio permanente para a
realizacdo de atividades da vida didria, em conformidade com os principios da protegdo integral, da dignidade da pessoa
humana e da convivéncia comunitéria.

Dados do Censo Demogréafico de 2022 (IBGE) indicam que o municipio possui uma populagio de 201.418
habitantes, sendo estimado que aproximadamente 12.801 pessoas com deficiéncia residam na cidade. Parte significativa
desse publico estd inserida no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal, o que evidencia a presenga de
multiplas vulnerabilidades e a necessidade de acles intersetoriais que articulem protecdo social, inclusio e
acessibilidade.

A oferta da Residéncia Inclusiva em Rio Claro responde as diretrizes da Politica Nacional de Assisténcia Social
(PNAS/2004) e da Tipificacdo Nacional dos Servigos Socioassistenciais (Resolucdo CNAS ne 109/2009), que classificam
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esse servico como de protecdo social especial de alta complexidade, destinado a jovens e adultos com deficiéncia, de 18
a 59 anos, sem condicBes de autossustento e sem referéncia familiar capaz de garantir os cuidados necessarios.

Adicionalmente, o Brasil é signatdrio de tratados internacionais que reforgam a obrigatoriedade da oferta de
servicos como a Rl:

e A Convencdo sobre os Direitos das Pessoas com Deficiéncia (ONU, 2006), incorporada ao ordenamento juridico
brasileiro com status constitucional (Decreto n2 6.949/2009), assegura no art. 19 o direito de todas as pessoas com
deficiéncia a viver de forma independente e a ser incluidas na comunidade, com acesso a servicos de apoio
residencial e comunitdrio.

e 0O Protocolo de San Salvador (1988), parte do sistema interamericano de direitos humanos, destaca o dever do
Estado em promover condigdes de vida dignas e medidas especiais de protecdo a pessoas com deficiéncia.

e A Agenda 2030 da ONU, por meio dos Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel (ODS), especialmente os ODS 10
(redugdo das desigualdades) e 16 (promogdo de instituigdes inclusivas e acesso a justica), reafirma a
responsabilidade dos entes federativos em garantir a inclusdo e a protegdo de grupos em situacdo de maior
vulnerabilidade.

No contexto local, observa-se a crescente demanda por servigos de acolhimento especializados, em especial para
pessoas com deficiéncia com historico de violacdo de direitos, negligéncia, abandono ou institucionalizagdo prolongada.
A Residéncia Inclusiva constitui uma alternativa ética, técnica e legal a institucionalizagdo, estruturada como uma
moradia com suporte, que assegura ambiente acolhedor, convivio comunitdrio e acompanhamento por equipe
interdisciplinar.

A atuacdo da Rl estd orientada pelo Caderno de Orientagdes da Residéncia Inclusiva (MDS, 2013), que estabelece
pardmetros para a atuagdo da equipe técnica, incluindo elaboragdo de planos individuais de atendimento, garantia de
cuidados personalizados, articulagdo com a rede de servicos, estimulo & autonomia e & convivéncia comunitéria, além da
promocdo dos direitos fundamentais.

Vinculagdo aos Eixos do SUAS
A Residéncia Inclusiva integra a estrutura da Protegdo Social Especial de Alta Complexidade e encontra-se alinhada
aos eixos estruturantes da gestdo do SUAS, conforme se detalha a seguir:

1. Eixo da Protecdo Social
A Rl garante acessibilidade, acolhimento, convivéncia e cuidado a pessoas com deficiéncia com rompimento de
vinculos familiares, assegurando seguranga de acolhida, de renda e de convivio, conforme previsto na PNAS.

2. Eixo da Vigilancia Socioassistencial

Contribui para a identificagdo e andlise de riscos, vulnerabilidades e violagdes de direitos que incidem sobre o
publico atendido, subsidiando o planejamento territorializado e a gestdo integrada da proteco especial.

3. Eixo da Regulacdo do Acesso
0 ingresso e a permanéncia no servico seguem critérios estabelecidos pelo SUAS e sdo regulados conforme o
perfil de publico-alvo definido na Tipificagdo Nacional, com base em estudos técnicos, articulagdo com a rede
de garantia de direitos e deliberagbes do drgdo gestor.

4. Eixo da Articulacdo com a Rede
O servigo promove agdes intersetoriais com as dreas da salde, educacdo, justica, habitacdo e cultura, bem
como com o Sistema de Garantia de Direitos, visando 2 integralidade da atencdio e & inclusdo social dos
usudrios.

5. Eixo da Participacdo e Controle Social
A gestdo da RI contempla insténcias de escuta qualificada, participacdio dos usuérios e suas familias nos planos
de atendimento, e articulacdo com os Conselhos Municipais de Assisténcia Social e da Pessoa com Deficiéncia,
assegurando transparéncia e corresponsabilidade.

6. Eixo da Qualificacdo dos Servicos e da Gestdo
Envolve o trabalho de equipe técnica interdisciplinar, com formaco continua, elaboragio de protacolos, planos
de acompanhamento individualizados, relatdrios, registros técnicos e monitoramento sistemdtico da
efetividade do atendimento.
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onte: IBGE, Ditetora de Pesquisas, Caordenacio de Pesquisax por Amastra de Domiclios, Pastulsa Nacional por Amenira de Demicitios Continua 2022,

Fonte: IBGE, Diretoria de Pesquisas, Coordenagio de Pesquisas por Amostra de Domicilios, Pesquisa Nacional por
Amostra de Domicilios Continua 2022,

4.19. IDENTIFICACAO/LOCALIZACAO DA UNIDADE PARA EXECUCAO DO OBJETO

A execucdo sera distribuida da seguinte forma:

Sala técnica: Rua 15 n2 843 — Consolagdo

Residéncia Masculina:  Avenida 04 n2 1543 - Jardim Claret
Residéncia Feminina I:  Rua 03 n2 169 - Saude
Residéncia Feminina Il:  Avenida 35 n2 1571 - Bairro Estadio

4.20. ARTICULACAO DE REDE

Identificagdo di eiro com . ,
i ar; . Descrigdo do tipo de articulag@io
o qual manterd articulacdo ; 2 o
: 3 (encaminhamento, reunido, Periodicidade
(servigos, programas, orgdos, : ;
atividade conjunta, etc.)
instituigGes)

AME Acompanhamento em consultas e exames. Semanal

CAPS AD Realizagdo de encaminhamento, relatdrios, reunides, discussdo de Mensal
casos, visitas em conjunto e acompanhamento em consultas
médicas.

CAPSIII Realizagdo de encaminhamento, relatérios, reunides, discussdo de Semanal
casos, visitas em conjunto e acompanhamento em consultas
médicas.

CRAS Solicitagdo e envio de relatorios, reunides, discussdo de casos. Sempre que

necessario
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enticacio o6 pan?‘e.uro C.? & Descricdo do tipo de articulacdo
o qual manterd articulagio . i £ 7
= (encaminhamento, reuniéio, Periodicidade
(servigos, programas, 6rgéos, L .
o T atividade conjunta, etc.)
instituicdes)
CREAS Solicitagdo e envio de relatdrios, reunides, discussdo de casos, Mensal
visitas em conjunto e acompanhamento.
Defensoria publica Realizacdo de encaminhamento, relatdrios, discussdo de casos. Mensal
Judiciario Solicitagdo e encaminhamento de relatérios. Mensal
Ministério Publico Solicitagdo e encaminhamento de relatérios. Mensal
Rede Socioassistencial Realizagdo de encaminhamento, relatérios, reunides, discussdo de Mensal
€asos.
UBS Acompanhamento em consultas, exames, reunides e discussio de Semanal
€asos.
UPA Acompanhamento em consulta e exames de emergéncias e Semanal
discussdo de casos.
USF Acompanhamento em consultas, exames, reunides e discussio de Semanal
€asos.
Centro Dia da Pessoa com Realizagdo de encaminhamento, relatérios, reunifes, discussio de Sempre que
Deficiéncia - APACHI €asos. necessario
CER - PV Realizagdo de encaminhamento, relatérios, reunides, discussio de
€asos.
Farmécia Popular Retirada de medicamentos Sempre que
necessario
Servigos de Convivéncia e Realizagdo de encaminhamento, relatérios, reunifes, discussio de Sempre que
Fortalecimento de Vinculos casos. necessario
da rede socioassistencial
Conselhos Municipal de Participacdo da equipe gestora Mensal
Assisténcia Social — CMAS
Conselho Municipal dos Participacdo da equipe gestora Mensal
Direitos da Crianca e do
Adolescente - CMDCA
Diretoria Regional de Participa¢do da equipe gestora Mensal

Ensino de Limeira

5. PERIODO DE EXECUCAO DO SERVICO

Inicio: 01/07/2025

Término:  30/06/2026

6. IDENTIFICACAO DO COORDENADOR DO SERVICO

Nome completo:
Formagdo: Assistente Social

Telefone para contato: (19) 99680-9241

Leticia Marini

N de registro profissional: CRESS n2 52.173
e-mail do coordenador: lemarini@outlook.com

Nome do representante legal: Ruy Philadelpho Machado Filho

Assinatura:

Rio Claro, 22 de maij
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