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Informazioni ai Candidati sul trattamento dei dati personali che li riguardano
Ai sensi degli artt. 13 e 14 del Regolamento UE 2016/679 del 27/04/2016

| dati personali raccolti sono trattati in modo lecito, corretto e trasparente dal Titolare del trattamento dei dati personali che é Assiservizi XL
S.r.l. con sede in Viale Monte Grappa, 16a/b — 32032 Feltre (BL) (tel. +39 0439 80105 — e-mail info@assiservizixl.it). A tutela di tutti gli
interessati, il Titolare ha nominato un Responsabile della protezione dei dati personali che & contattabile al seguente indirizzo e-mail:

dpo@asintoto.it.

Finalita del trattamento

Il trattamento dei dati & eseguito per attivita di selezione e valutazione del personale ai fini della possibile instaurazione di un rapporto di
lavoro subordinato o di collaborazione professionale con la ditta del Titolare del trattamento nel rispetto delle disposizioni legislative
vigenti. Tale trattamento, improntato ai principi di correttezza, liceita e trasparenza tutelando la riservatezza e diritti dell’interessato, ha la
finalita di intraprendere la selezione del personale, di gestire la valutazione delle competenze e I'adeguatezza ai profili professionali ricercati
ed eventualmente di concludere i contratti di collaborazione in forma subordinata, parasubordinata o a partita iva; di assolvere agli obblighi
di legge o agli altri adempimenti richiesti dalle competenti Autorita.

Per questi scopi il Titolare puo venire a conoscenza di dati personali anagrafici e di contatto telefonico/informatico, ma anche dati idonei a
rivelare I'origine razziale o etnica, 'adesione a sindacati, lo stato di salute e le convinzioni religiose, che riguardano Lei ed eventualmente i
suoi familiari.

| dati raccolti sono comunque solo quelli strettamente necessari. Pertanto I'eventuale non comunicazione, o comunicazione errata, di una
delle informazioni richieste, puo impedire al Titolare di dar seguito alla selezione e/o alla valutazione del personale.

Tutti questi dati personali, saranno conservati in apposite banche dati di proprieta del Titolare, anche se la selezione e valutazione non si
dovesse concretizzare in un contratto, per un periodo massimo coerente con le necessita di ricerca del personale del Titolare del
trattamento e comungue non superiore a 3 anni.

Modalita del trattamento
Il trattamento verra effettuato con strumenti manuali e informatici, con logiche strettamente correlate alle finalita ed in modo da garantire
la sicurezza e la riservatezza dei dati, da soggetti appositamente nominati quali Incaricati e/o Responsabili dal Titolare del trattamento.

Comunicazione e diffusione

Fermo restando le comunicazioni effettuate in esecuzione ad obblighi legali e contrattuali, i dati potranno essere comunicati a:

- dipendenti e/o collaboratori della Societa ai quali il trasferimento dei Vostri dati risulti necessario o sia comunque finalizzato allo
svolgimento dell’attivita;

- Professionisti o Studi di Servizi per I'amministrazione e la gestione che operino per conto della Societa.

| Suoi dati non saranno oggetto di diffusione (ossia di comunicazione ad una quantita indistinta di altri soggetti).

Diritto di accesso ai dati personali ed altri diritti

Lei puo esercitare tutta una serie di diritti.

Innanzitutto ha la possibilita di ottenere dal Titolare del trattamento informazioni sull’origine e sulle finalita del trattamento dei Suoi dati
personali, sulle categorie di dati che vengono trattati, a quali destinatari o categorie di destinatari i Suoi dati sono stati o saranno
comunicati, il periodo di conservazione o, se non & possibile, i criteri utilizzati per determinarlo.

Sui dati personali forniti Lei ha il diritto di ottenere la rettifica dei dati errati e I'integrazione dei dati incompleti. Ha il diritto alla
cancellazione degli stessi, per quanto non riconducibile ad obblighi di legge e contrattuali, ed alla limitazione del trattamento in determinate
circostanze. E’ anche un suo diritto ricevere dal Titolare del trattamento i Suoi dati personali e di trasmetterli ad un altro Titolare del
trattamento senza nessun impedimento.

Ha il diritto di revocare in qualsiasi momento il consenso per ciascuna finalita a cui lo ha concesso.

Ha il diritto di proporre reclamo ad un’autorita di controllo.

La manifestazione del Suo consenso all’effettuazione dei trattamenti dei Suoi dati personali da parte del Titolare del trattamento per le
finalita connesse alla selezione e valutazione del personale €, in ogni caso, superflua ai sensi dell’art. 6 par. 1 lett. b) e dell’art. 9 par. 2 lett. b)
del Regolamento UE 2016/679 del 27/04/2016.

IL TITOLARE DEL TRATTAMENTO
Assiservizi XL S.r.l.

Data: Firma del Candidato per ricevuta:
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