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EMISSIE-INVENTARIS 2025

5.411,10 ton CO₂ totaal

Scope 1

214.00 ton
-9,2% t.o.v. basisjaar

Scope 2

3.19 ton
+688% t.o.v. basisjaar

Scope 3

5.193,91 ton
-37% t.o.v. basisjaar*

ENERGIEBALANS 2025

3.427,30 GJ
Totaal energieverbruik

scope 1 + 2

* Scope 3: vergelijking met 2024 is niet volledig één-op-één door gewijzigde emissiefactoren.

REDUCTIEDOELSTELLINGEN

KORTE TERMIJN  •  2027

t.o.v. basisjaar 2024

• 4% energiereductie scope 1 + 2

• 12% CO₂-reductie scope 1 (relatief)

• Scope 2: gerealiseerde CO2-reductie behouden

• 5,5% CO₂-reductie scope 3 (relatief)

MIDDELLANGE TERMIJN  •  2035

t.o.v. basisjaar 2024

• 10% energiereductie scope 1 + 2

• 28% CO₂-reductie scope 1 (relatief)

• Scope 2: gerealiseerde CO2 reductie behouden

• 12% CO₂-reductie scope 3 (relatief)

BELANGRIJKSTE REDUCTIEMAATREGELEN

01

Wagenpark

Regulier vervangen van bedrijfsbussen, 

elektrificeren van personenwagens.

03
HVO
Toepassing van HVO uitbreiden in eigen materieel

en stimuleren bij uitbesteed transport.

02
Rijgedrag

Sturen op rijgedrag en

halfjaarlijkse controle van bandenspanning.

04
Planning

Optimaliseren planning om brandstofgebruik

en kilometers projectgebonden te beperken.

05

Groene stroom

100% NL Groene Stroom toepassen en

onderzoek toepassing zonnepanelen op kantoren

en bouwlocaties.

06
Keten

Inzage lopende initiatieven in de keten en samen

-werkingen zoeken op gebied van inzet duurzamere

bouwmaterialen, LCA’s en reductie/hergebruik afval.

Samen maken we het!

Meer informatie? www.hegemanbouwpartners.nl/co2-prestatieladder : 2026

SPEERPUNTEN 2026

• Introductie kwartaal rijgedrag eigen medewerkers

• Inzage lopende initiatieven in de keten (scope 3)

• Uitwerken ontwerp zonnepanelen

• Samenwerking met waardeketenpartners opstarten/ 

bestaande samenwerkingen uitbreiden/ opvolgen


