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AUSGEZEICHNETES 
PLANUNGSBÜRO

DIE AUSWERTUNG ZU IHRER 
TEILNAHME
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DIE KERNINHALTE
IM ÜBERBLICK

DIGITALISIERUNG ARBEITSORGANISATION

PERSONALPLANUNGNACHHALTIGKEIT

UNTERNEHMENS-
ENTWICKLUNG

PERSONALMARKETING  
UND - GEWINNUNG

PERSONAL-
ENTWICKLUNG

PERSONAL-
BINDUNG
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INHALTE 
UND 
ERGEBNISSE
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ECKDATEN DES 
UNTERNEHMENS

In den folgenden Seiten geben wir Ihnen – auf Basis 
Ihrer Angaben - einen Überblick zu den wesentlichen
Strukturdaten Ihres Planungsbüros
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A LT E R S S T R U K T U R B E S C H Ä F T I G U N G S S T R U K T U R

P E R S O N A L B E W E G U N G P E R S O N A L B E DA R F
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DIE ERGEBNISSE DER 
UNTERNEHMENS-
BEFRAGUNG

In der nachstehenden Übersicht
finden Sie die Ergebnisse der 
Befragung Ihres Büros – auf 
Grundlage Ihrer
Selbsteinschätzung - in einer
verdichteten Fassung.
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AUSGEZEICHNETES 
PLANUNGSBÜRO:

DIE ERGEBNISSE 
IHRER 

UNTERNEHMENS-
BEFRAGUNG
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AUSGEZEICHNETES 
PLANUNGSBÜRO:

DIE ERGEBNISSE 
IHRER 

UNTERNEHMENS-
BEFRAGUNG

Weitere Auswertungsdetails….
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DIE ERGEBNISSE DER 
MITARBEITER-
BEFRAGUNG

In der nachstehenden Übersicht 
finden Sie die Ergebnisse der 
Mitarbeiterbefragung – auf 
Grundlage der Einschätzung 
Ihrer Mitarbeiter/innen - in einer 
verdichteten Fassung.
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AUSGEZEICHNETES 
PLANUNGSBÜRO:

DIE ERGEBNISSE 
DER MITARBEITER-

BEFRAGUNG
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AUSGEZEICHNETES 
PLANUNGSBÜRO:

DIE ERGEBNISSE 
DER MITARBEITER-

BEFRAGUNG

Weitere Auswertungsdetails….
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IHRE ERGEBNISSE IM 
VERGLEICH 
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IHRE ERGEBNISSE IM 
VERGLEICH 



14

© PAON GmbH www.paon.de

IHRE ERGEBNISSE IM 
VERGLEICH 

Weitere Auswertungsdetails….
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P R O J E C T  D E S C R I P T I O N

EINSCHÄTZUNG UND EMPFEHLUNG DER PAON 

Gerne geben wir Ihnen unsere externe Einschätzung zu den Ergebnissen und unsere Handlungsempfehlung
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AUSGEZEICHNETES PLANUNGSBÜRO:
UNSERE EINSCHÄTZUNG ZU DEN ERGEBNISSEN

STÄRKEN HANDLUNGSBEDARFE

 Ein guter bis teilweise sehr guter
Reifegrad in allen Handlungsfeldern

 Im Personalmarketing ist das Büro
bereits sehr aktiv, was im Hinblick auf 
die erreichte Unternehmensgröße auch 
sehr wichtig ist.

 Die vorhandenen Stärken sollten – unter aktiver
Einbindung der Beschäftigten – zur konsequenten 
Weiterentwicklung des Planungsbüros gezielt genutzt
werden.

 Für die Zukunft sollte vor allem die Personalbindung
aktiv ausgebaut werden, da das Unternehmen in den 
letzten Jahren zahlreiche Mitarbeiter durch
Eigenkündigung verloren hat. 

 Dies beeinträchtigt nicht nur die verfügbaren
Personalressourcen sondern auch die Reputation des 
Planungsbüros im Arbeitsmarkt.
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AUSGEZEICHNETES PLANUNGSBÜRO:
UNSERE EINSCHÄTZUNG ZU DEN ERGEBNISSEN

CHANCENRISIKEN

 Das erreichte Entwicklungsniveau als 
Arbeitgeber gilt es für das Planungsbüro auch
in den nächsten Jahren auf diesem Niveau
mindestens zu halten,

 Dies um so mehr als auch immer mehr 
Planungsbüros die Bedeutung einer exzellenten 
Personalarbeit bzw. die Notwendigkeit einer 
kontinuierlichen Unternehmens-Entwicklung für 
sich erkannt haben.

 Ohne konsequente Stärkung der 
Personalbindung ist mit weiterer Fluktuation zu
rechnen.

 Die eigenen Stärken als Arbeitgeber gilt es noch 
stärker als bislang am Arbeitsmarkt aktiv zu
platzieren.

 Dazu sollte das Siegel “ Ausgezeichnetes
Planungsbüro “ in der Personalgewinnung (z.B. in 
den Stellenanzeigen des Unternehmens, bei Posts 
in den sozialen Medien) kontinuierlich eingesetzt
werden.
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UNSERE 
EMPFEHLUNG 
FÜR IHR 
UNTERNEHMEN

An dieser Stelle finden Sie in Ihrer 
Originalauswertung ein qualifiziertes 
Feedback und konkrete Empfehlungen für 
Ihr Unternehmen. Jede Empfehlung wird 
individuell ausgearbeitet.
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UNSER 
WEITERFÜHRENDES 
ANGEBOT

WIR STEHEN IHREM PLANUINGSBÜRO IM RAHMEN 
EINES PERSÖNLICHEN GESPRÄCHES FÜR 
ERLÄUTERUNGEN UND HINWEISE ZUR VERFÜGUNG.

VEREINBAREN SIE DAZU GERNE EINEN 
GESPRÄCHSTERMIN MIT UNS.
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P H O N E
BÜRO: 0511 533 554 60
MOBIL: 0172 531 94 23

A D R E S S E
Bertastrasse 3
30159 Hannover

E M A I LW E B
www.paon.de info@paon.de

SO ERREICHEN SIE UNS
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