
O F F R E  D ’ E M P L O I

Surveillant.e des activités de loisirs

MUNICIPALITÉ DE 
SAINT-MATHIAS-SUR-RICHELIEU

Là où le passé inspire l’avenir

Travailler ici, c’est faire une réelle différence dans la vie des citoyens.

Nichée au bord de la rivière Richelieu, Saint-Mathias-sur-Richelieu offre un milieu de
vie paisible et dynamique. Reconnue pour sa communauté tissée serrée et la qualité

de ses services, elle place l’humain au cœur de ses actions.

Municipalité à échelle humaine, elle mise sur la collaboration et la proximité.

Sous la responsabilitié de la
Coordonnatrice des loisirs le
titulaire du poste sera
responsable de veiller au bon
déroulement des activités et à la
remise en ordre des installations
municipales, notamment le
gymnase de l'école Pointe-
Olivier, le chalet à patins (durant
la saison hivernale), le centre
communautaire et le chalet
Wilson. Il assure également
l'exécution de diverses tâches
connexes lors des événements
de loisirs organisés ou
supervisés par la Municipalité.

PRINCIPALES RESPONSABILITÉS

Surveille les différentes
locations dans le gymnase de
l’école Pointe-Olivier, au
centre communautaire
Pauline-Casavant, au chalet
Wilson ainsi qu'à la patinoire.

Prépare les lieux pour les
activités ou les réservations:
installation d'équipements ou
de mobilier, inspection des
plateaux pour assurer la
sécurité et la propreté des
lieux, et garantir leur
accessibilité. 

Effectue, lorsque requis, le
suivi des présences sur la
plateforme d'inscription
Qidigo pour certaines
activités ou réservations.



Avoir au minimum 16 ans et être
étudiant ;

Être disponible les soirs à compter
de 17h30 et les fins de semaine, au
minimum un soir par semaine et
une journée par fin de semaine ;

QUALIFICATIONS

Être ponctuel et fiable ;

Posséder un bon sens de l’initiative
et beaucoup autonomie.

HABILETÉS

PRINCIPALES RESPONSABILITÉS (suite)

POSTULE MAINTENANT !

Veille au bon déroulement des
activités qui se tiennent sur les
différents sites.

S'assure que le matériel prêté
soit retourné en bon état.

Effectue toutes autres tâches
connexes demandées par le
supérieur, notamment lors des
événements organisés par le
Service des loisirs.

Les personnes intéressées par ce défi sont priées de faire parvenir leur
curriculum vitae par courriel au direction.loisirs@st-mathias.org avant le 1er
septembre 2026. 

Nous remercions tous les candidats et candidates pour leur intérêt. Nous
communiquerons uniquement avec les candidats retenus.
Veuillez noter que le masculin est utilisé afin d’alléger le texte. 

Là où le passé inspire l’avenir

STATUT D'ENGAGEMENT
Poste syndiqué, à temps partiel
LIEU DE TRAVAIL 
300, chemin des Patriotes
HORAIRE DE TRAVAIL
Soirs et fins de semaines. À déterminer
selon les disponibilités et les demandes
de location.
CLASSE SALARIALE 
1 (18,97$/heure)
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