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1. Informacgdes gerais

Objetivo do curso

O curso Bacharelado em Ciéncia de Dados (Autorizado Portaria SERES n°
386, de 30/01/2022 foi concebido em conformidade com a Resolu¢cdo CNE/CES N°
05 de 16 de Novembro de 2016, que institui as Diretrizes Curriculares Nacionais do
Curso de Graduacdo. Tais objetivos serdo implementados buscando uma coeréncia
com o perfil profissional do egresso, com a estrutura curricular proposta, com o
contexto educacional atual, com as caracteristicas locais e regionais e, sobretudo,

com praticas inovadoras.

Obijetivo geral

O objetivo do curso é formar profissionais aptos para atuar como Bacharéis
na area Ciéncia de Dados, tais como analistas, engenheiros, arquitetos,
desenvolvedores, administradores e consultores na area da Ciéncia de Dados,
capacitando-os para atuar em fabricas de software, bem como empresas de
diversos setores que demandam este profissional, érgdos publicos, centros de
pesquisa ou prosseguirem com estudos em poés-graduacgdes lato ou stricto sensu
das areas de inteligéncia de negdcios, big data, inteligéncia artificial, analise de

dados e outras.

Objetivos especificos

1) Praticar os principais conceitos e tecnologias na area de Ciéncia de Dados,
apoiados na estatistica, probabilidade e calculo diferencial e integral;

2) Desenvolver solugdes que envolvam o raciocinio légico e légica de
programacado, construindo programas com as linguagens de programacgdo R
e Python, bem como seus principais frameworks para a manipulacdao de
dados;

3) Aplicar conceitos da engenharia de dados com o objetivo de preparar e
analisar dados para promoc¢ao da vantagem competitiva, além de empregar
as principais técnicas para o tratamento e processamento de grandes

volumes de dados (Big Data);



4) Interpretar os modelos de bancos de dados relacionais e ndo relacionais,
criando e validando consultas basicas e avancadas em SQL e suas
sub-linguagens, bem como aplicar a inteligéncia de negécios (BI) com banco
de dados analiticos, e suas aplica¢des nos sistemas de informacdes;

5) Identificar modelos de machine learning nao-supervisionados,
supervisionados e de aprendizado por refor¢co, examinando desde a
preparacao e processamento de dados, até a compara¢ao desses modelos
segundo diferentes critérios de desempenho;

6) Planejar aplicagdes de deep learning, expressando de forma assertiva as

redes neurais artificiais e aplicagdes praticas do aprendizado profundo.

2. Perfil profissional do egresso

Visdo geral
O perfil profissional do egresso do curso Bacharelado em Ciéncia de Dados
da Faculdade XP Educacao foi concebido em consonancia com a lei de diretrizes e
bases da educacdo nacional LDB, lei n® 9.394 de dezembro de 1996, a Resolugao
CNE/CES N. 05 de 16/11/2016, que institui as Diretrizes Curriculares Nacionais do
Curso de Graduacdo; e os Referenciais de Formacgao para o cursos de graduagao em

computagao 2017.

O perfil geral do egresso é construido durante o curso por meio desenvolvimento de
competéncias em bootcamps, unidades curriculares intensivas, orientadas por
desafios, cuja solucdo demanda do aluno uma postura de busca ativa pelo

conhecimento que é escopo de cada unidade.

Estrutura hierarquica de certificagcdes intermediarias

Tendo em vista a necessidade de proporcionar ao aluno autonomia para a
conducao de sua formacao académica e, principalmente, a possibilidade de sua
rapida absorcdo pelo mercado de trabalho, o curso oferece uma estrutura
hierarquica de certificacdes intermediarias, composta por trés perfis:



e Perfil Profissional: os bootcamps, unidades sequenciais intensivas com
duracdo de 2,5 meses e carga horaria de 160 horas, sdao as unidades
curriculares basicas do programa. Cada um dos bootcamps forma um perfil
no nivel Profissional. A formacao neste nivel abrange os conhecimentos
fundamentais, competéncias e habilidades para o exercicio do perfil no
mercado de trabalho.

e Perfil Especialista: formacdo com escopo mais abrangente de
competéncias e habilidades, que permitem uma atuagcdo mais
especializada no mercado de trabalho, composta pela soma de duas a
quatro certificacdes em nivel Profissional, relacionadas entre si, e um
Projeto Aplicado, que garante a interdisciplinaridade deste nivel de
formagcdo, bem como a aplicacdo dos conhecimentos em um cenario
pratico proposto pelo aluno, dentro das linhas do perfil.

Matriz de competéncias:

Seguindo a jornada educacional do curso, espera-se que o aluno desenvolva
as seguintes habilidades e competéncias:

e Dialogar e reconhecer os os principais fundamentos, tecnologias e
caracteristicas da area de Ciéncia de Dados;

e Aplicar os principais conceitos de estatistica, probabilidade e calculo
diferencial e integral para verificar premissas de modelos e realizar uma
analise precisa de dados;

e Desenvolver o raciocinio légico e ldgica de programacdo, bem como a
analise de algoritmos e tipos primitivos de dados para analise e resolugao
de problemas computacionais;

e Construir solu¢des para anadlise de dados utilizando as linguagens de
programacao R e Python;

e Argumentar junto as organizacdes sobre os tipos, componentes e fun¢des
dos Sistemas de Gestdo, tanto no nivel operacional quanto estratégico, e
implantar solugdes ligadas a tomada de decisdo organizacional;

e Compreender os métodos e técnicas estatisticas para andlise de dados e
interpretacdo de resultados;

e Identificar os bancos de dados relacionais e nao-relacionais,
desenvolvendo consultas avancadas em SQL e suas sub-linguagens, e

projetando bases relacionais e nao-relacionais;



e Implantar solug¢bes utilizando banco de dados analiticos, envolvendo a
obtencdo dos dados, extracdo, transformacdo, carga e a construcdo de
painéis de visualizacdo (dashboards);

e Aplicar técnicas de engenharia de dados com o objetivo de coletar,
preparar e armazenar os dados para analise;

e Utilizar conceitos do machine learning para identificar, escolher, aplicar e
sintonizar modelos de aprendizado de maquina que possam ser utilizados
na preparacao e processamento de dados;

e Relacionar programas de computador avangados, técnicas de preparacdo
de dados e interpretacao de modelos para aplica-los em problemas reais de
aprendizado profundo que necessitem de resolucéo;

e Diferenciar as caracteristicas, selecionar frameworks, avaliar métricas de
desempenho e aplicar modelos para realizar o correto processamento de
Big Data;

e Discutir a informagdo nas organizagdes orientadas a dados (Data-Driven),

por meio da técnica de Storytelling de dados e a gestao de processos;

Conforme diretrizes previstas na Politica de Producao e Atualizacdo do Material
Didatico e na Politica de Autoavaliacdo Institucional, os setores da area
Educacional e o NDE curso fardao constante avaliagdo e revisao de todo o conteudo
da matriz curricular e metodologia educacional do curso, no intuito de promover a
melhoria continua de sua qualidade e atender novas demandas apresentadas pelo

mundo do trabalho.

3. Estrutura curricular

A estrutura curricular proposta para o curso Ciéncia de Dados considerou
o previsto pela Resolu¢cdao CNE/CES N. 05 de 16/11/2016 o perfil profissional do
egresso e, considerou a flexibilidade, a interdisciplinaridade, a acessibilidade
metodoldgica e a compatibilidade da carga horaria total do curso. O percurso

formativo proposto evidencia a articulagao da teoria com a pratica.



A partir da matriz curricular sera possivel verificar a oferta do conteudo
de LIBRAS em carater optativo e os mecanismos de familiarizacdo com a
modalidade a distancia, além de mostrar a articulacdo entre os componentes

curriculares e apresentar elementos comprovadamente inovadores.

A estrutura curricular é composta de 3.340 horas, distribuidas em 8 periodos

semestrais (quatro anos), sendo:

e 12 bootcamps de 160h = 1920 horas
e 4 Projetos Aplicados (Extensdo) = 820 horas
e People skills e mentorias = 340 horas

e Atividades Optativas e Complementares = 260 horas

As unidades curriculares do curso tém carater inovador, em formato de
Bootcamps, voltados para as necessidades do mercado, com as seguintes
caracteristicas:

e Imersivo: uma abordagem aplicada, de alto impacto, para formar
competéncias técnicas.

e Pratico: concilia a formagdo conceitual com as habilidades praticas
voltadas para aplicacdo no mercado de trabalho.

e Interativo: aulas semanais por videoconferéncia para solucdo de duvidas,
aprofundamento nos conteudos, correcao de atividades praticas e
orientagdes e debates sobre os desafios propostos. Féruns de debates e
duvidas para interacdo assincrona.

e Agil: unidades curriculares de curta duracdo (2,5 meses), que
proporcionam certificagdes intermediarias, que possibilitam ao aluno ter
acesso mais rapidamente a oportunidades no mercado de trabalho.

e Centrado no aluno: metodologias ativas, onde o discente é o protagonista
do seu aprendizado. Elementos de gamificagdo sdo usados para favorecer o
engajamento do aluno. Para familiariza¢do do aluno com a modalidade a
distancia, no inicio de cada bootcamp haverd uma etapa introdutoéria
denominada “Aquecimento e Regras do Jogo” contendo atividades
sincronas e assincronas, com instrucdes sobre a metodologia e os
elementos educacionais, o acesso ao ambiente de ensino e aos canais de
atendimento, garantindo assim a acessibilidade metodoldgica.



O curriculo atende as Politicas de Educagdo Ambiental (Lei n® 9.795, de 27
de abril de 1999 e Decreto N° 4.281 de 25 de junho de 2002) oferecendo
integragdo da educacao ambiental aos componentes curriculares, de modo
transversal, continuo e permanente.

O curriculo contempla o ensino de LIBRAS, no elenco do conteudo optativo,
conforme determina o Decreto 5.626 de 22 de dezembro de 2005, a ser cursado
no ultimo periodo.

O curriculo também contempla as Relacées Etnico-raciais e o Ensino de
Historia e Cultura Afro-Brasileira e Indigena, nos termos da Lei N° 9.394/96, com
a redacdo dada pelas Leis N° 10.639/2003 e N° 11.645/2008, e da Resolugao
CNE/CP N° 1/2004, fundamentada no Parecer CNE/CP N° 3/2004. Estes
conteudos serao trabalhados de forma transversal ao longo do curso.

As atividades de extensao, por meio do Projeto Aplicado, trabalhardo a
interdisciplinaridade, conectando o conteudo das diversas unidades curriculares,
e a responsabilidade social, tornando os envolvidos acessiveis aos diversos
setores da populacdo de forma a transforma-los em participes dos resultados
produzidos pelas atividades desenvolvidas intramuros na IES.

Assim, a “extensdo” é uma agao que viabiliza a interacdo entre a Instituicao
e a sociedade, constituindo o elemento capaz de operacionalizar a relacdo
teoria/pratica e promover a troca entre os saberes académicos e o senso comum.
As atividades de extensao serdao realizadas com envolvimento dos alunos,
professores e comunidade.

Conteudos Curriculares

A matriz curricular do curso é parte integrante do Projeto Pedagdgico. Sua
construcdao deve ser compreendida ndo como enumeracdo de componentes
curriculares ou de atividades de ensino-aprendizagem, mas como
estabelecimento de um campo de questionamento de temas relevantes, propicio
ao amadurecimento intelectual e motivador para a pratica profissional.

O curso é composto por uma sequéncia de 06 (seis) Bootcamps e 04 (quatro)
Projetos Aplicados que permitem ao aluno internalizar as atividades previstas no
programa.

Bootcamps

O bootcamp é uma unidade sequencial intensiva, com duracao de 2,5 meses
e carga horaria de 160 horas, que tem por objetivo trabalhar conceitos e
habilidades de um determinado perfil de atuacao.



Em suas atividades, o bootcamp contempla a constru¢ao do conhecimento,
por meio de uma base conceitual, a aplicagdo desse conhecimento, por meio de
atividades praticas que exercitam competéncias técnicas, e o desenvolvimento de
competéncias comportamentais, trabalhadas direta ou indiretamente nas
atividades individuais e em grupo, onde o aluno conhece, coloca a prova e
desenvolve sua capacidade de comunicar-se, de lidar com cendrios de alta
pressao, de solucionar problemas complexos, de adaptar-se diante de imprevistos,
de formar equipes de alto desempenho, dentre outras habilidades.

O conteldo e as atividades praticas do bootcamp estdo organizados nas
seguintes etapas:

e Abertura,
e Mddulos de conteudos especificos,

e Desafio Final e a Prova Conceitual.

Etapas do Bootcamp
Modulo Titulo Duragao (dias uteis)

1 Aguecimento e Regras do Jogo 5
2 Fundamentos 10
3 Conteudo especifico / Aprofundamento 10
4 Conteudo especifico / Aprofundamento 10
5 Conteudo especifico / Aprofundamento 10
6 Desafio Final 5

TOTAL 50

Em cada médulo do bootcamp, sdo utilizados os seguintes elementos de
aprendizado:

e Aulas gravadas em video: com conteudo expositivo e com tutoriais de uso
das ferramentas, tecnologias e orienta¢des para as atividades praticas.

e Conteudo textual: com a descricao dos principais conceitos envolvidos no
modulo e indicacao de referéncias basicas e complementares.

e Trabalho Pratico: realizado pelo aluno de forma aplicada, utilizando as
tecnologias abordadas no médulo.



Desafio: atividade pratica com nivel avancado de dificuldade, que demanda
do aluno o uso dos conhecimentos ministrados e a abstracdo para o
desenho de solu¢gdes mais complexas.

Forum de Debates: com participagao avaliada, para a condugao de debates
relevantes no contexto do mdédulo.

Forum de Trabalho Pratico: para solucao de duvidas e apoio a realizagao
do Trabalho Pratico.

Forum do Desafio: para solucdo de duvidas e apoio a execuc¢do do Desafio
proposto no moédulo.

Avisos: para a comunicagao do professor e da Instituicdo com os alunos.

Aulas interativas realizadas ao vivo: dedicadas a solucdo de duvidas sobre
o conteudo do moddulo, aprofundamento nos debates desenvolvidos nos
féruns, apresentacdo/solucao do Trabalho pratico e apresentagao/solucao
do Desafio. As aulas interativas sdo conduzidas por um professor formador,
contando com a participagao de professores tutores que auxiliam no
atendimento aos alunos.

Projetos Aplicados (PA's)

Além dos Bootcamps obrigatoérios, o aluno devera internalizar o aprendizado
por meio de Projetos Aplicados, seguindo trilhas pré-definidas, como forma de

intensi

ficar o aprendizado orientado a projetos, com carga horaria de 196h

E uma solucio educacional que privilegia a identificacdo de problemas reais
de negdécio ou de negdcios sociais que, por meio do desenvolvimento de
competéncias técnicas e comportamentais, constroem um resultado que responda
ao desafio focalizado.

Constituem a Matriz de Competéncias Comportamentais, incluindo as People Skills:

1.

Lideranca empatica - capacidade de inspirar, entusiasmar e mobilizar
outros para agir e alcancar resultados.

Motivacao, perseveranca e flexibilidade (resiliéncia e adaptabilidade) -
capacidade de acreditar em si, ser determinado, manter o foco, ser
resiliente perante adversidades, ter flexibilidade para fazer mudancas e
transformacgdes necessarias.

Empreendedorismo - capacidade de compreender demandas da
realidade, de identificar oportunidades, de agir com proatividade e
autonomia, de mobilizar pessoas e recursos para atingir determinados
fins.

Conhecimento - capacidade de aprender e reaprender sempre, para
explicar a realidade e agir com mais assertividade.
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10.

11.

12.

13.

14.

Empatia e colaboragao - capacidade de fazer-se respeitar e promover o
respeito ao outro, trabalhar em conjunto e cooperar com outros, criar
redes, resolver conflitos.

Execugdo - capacidade de estabelecer indicadores, ordenar atividades,
analisar o andamento, cumprir prazos e coordenar a¢des para atingir
resultados.

Orientacado para resultados com exceléncia - capacidade de buscar se
superar sempre, de investir em melhorias continuas.

Pensamento cientifico, critico e criativo - capacidade de analisar
contextos, de criticar fatos e dados, de identificar e solucionar
problemas complexos de forma criativa e inovadora.

Responsabilidade e cidadania - capacidade de ter um olhar inclusivo,
de agir pessoal e coletivamente com autonomia e flexibilidade de forma
sustentavel e solidaria.

Energia, paixdo e otimismo - capacidade de mobilizar esforcos
pessoais e coletivos demonstrando disposicao fisica e mental para agir,
paixdo e entusiasmo pelo que faz e convic¢do de que o melhor esta por
vir.

Autoconhecimento e autogestio - capacidade de conhecer-se,
compreender-se e apreciar-se na diversidade humana, tomando
decisdes que garantam qualidade de vida e vida de qualidade.

Consciéncia social - capacidade de compreender como funciona o
mundo social, de entender situagdes sociais complicadas ou
oportunidades de agao.

Gestdao de relacionamentos - capacidade de facilitar interacdes
fluentes e eficazes, de gerenciar emog¢des pessoais e coletivas para
atingir os melhores resultados.

Trabalho e projeto de vida - capacidade de entender o mundo do
trabalho e fazer escolhas alinhadas a cidadania e ao seu projeto de vida
com liberdade, autonomia, criticidade, responsabilidade, fazendo a
gestdo de desejos e realizacdes.

A cada ano, as atividades do PA promovem o desenvolvimento de mindset
especificos, requeridos pelo mundo do trabalho na contemporaneidade

Ano 1 — Mindset Executivo — Foco no cliente

Ano 2 — Mindset Flexivel — Mente aberta

Ano 3 — Mindset de Crescimento — Espirito empreendedor

Ano 4 - Mindset Evoluciondario - Sonho Grande
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Cada Projeto Aplicado é realizado conforme as seguintes etapas:

Abertura;
Checkpoint 1;
Checkpoint 2;
Hands On;

4. Matriz Curricular do Curso Bacharelado em Ciéncias de Dados

O Curso Bacharelado em Ciéncias de Dados da XPE tera o seguinte

conteudo:

1. Bootcamp Analista em Ciéncia de Dados Profissional

Introducdo a Ciéncia de Dados;
Dados e Informacdo: Uma analise geral;
Conceitos e aplicagdes em Aprendizado de Maquina;

Praticas de visualizacao de dados.

2. Bootcamp Analista em Calculo para a Ciéncia de Dados Profissional

Introducdo ao Calculo Diferencial e Integral;
Algebra linear;
Probabilidade e Estatistica;

Otimizag¢ao Mono e Multiobjetivo.

3. Bootcamp Programador de Computador Profissional

Introducdo a Légica de Programacao;
Expressdes e Estruturas de Programacao;
Colecdes de Dados;

Funcdes e Ponteiros.

4. Bootcamp Desenvolvedor R e Python Profissional

Introducdo ao Python;
Bibliotecas para analise de dados;
Introducdo ao R;

Analise de dados com R.

12



5. Bootcamp Projetista de Banco de Dados Profissional
e Introducdo aos bancos relacionais e ndo-relacionais;

e Linguagem SQL;
e Funcdes em linguagem SQL;

e Bancos Nao relacionais.

6. Bootcamp Engenheiro de Dados Profissional
e Coleta de Dados;

e Preparacdo de Dados;
e Dimensionalidade de dados;

e Integracdo de Dados.

7. Bootcamp Analista em Estatistica Profissional
e Estatistica Descritiva;

e Estatistica Multivariada;
e Inferéncia Estatistica;

e Estatistica Bayesiana.

8. Bootcamp Projetista em Big Data Profissional
e Introducgdo aos sistemas distribuidos;

e Ecossistema hadoop;
e Spark e flink;

e Grafos.

9. Bootcamp Projetista de Machine Learning Profissional
e Algoritmos ndo supervisionados;
e Algoritmos supervisionados;
e Aprendizado por refor¢o e sele¢cdo de modelos;

e Séries Temporais.

10. Bootcamp Arquiteto de Deep Learning Profissional

e Redes Neurais Artificiais;



e Visao Computacional;
e Processamento de Linguagem Natural;

e Arquiteturas de Redes.

11. Bootcamp Administrador de Sistemas Empresariais Profissional
e Fundamentos dos SI;
e Conceitos correlacionados aos SI;
e Tipos de Sistemas de Informagéo;

e SI como diferencial estratégico nas organizacgdées.

12. Administrador em Ciéncia de Dados Profissional

e Aplicacdo de analise de dados;
e Visualizacdo de dados;

e BPM;

e Storytelling.

Laboratérios Didaticos de Formacao Especifica

O Curso Bacharelado em Ciéncia de Dados utilizara os seguintes ambientes

virtuais para realizagao de suas praticas:

- Maquina virtual para o ambiente do aluno - Imagem de maquina virtual
preparada para o aluno instalar em sua prépria maquina;

- Maquina virtual em nuvem - Imagem de maquina virtual para o aluno
acessar em nuvem e que sera instanciada a cada oferta de disciplina por
cada aluno, utilizando camadas de acesso de players de computagdo em
nuvem ou o acesso institucional a servicos disponiveis para fins
educacionais;

- Plataforma ou aplicagdo em nuvem - Pratica em Plataforma como Servigo
(PaaS) ou Software como Servico (SaaS) disponivel na Web;

- Aplicagdes no ambiente do aluno - Pacote ou aplicacdo especifica que o

aluno instala em sua prépria maquina.
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Dentre as op¢des citadas acima, a aplicagdo na maquina do aluno sera priorizada.
Abaixo tem-se a descricdo detalhada das solu¢des sugeridas e algumas

especificagdes:

Databricks:
- E uma plataforma online para o aprendizado e construcdo de aplicacées com
o Apache Spark
- Gratuito

- Link para acesso a plataforma: https://databricks.com/

Google Colaboratory:
- E uma plataforma online para a construcdo de aplicagdes que utilizem a
linguagem Python
- Gratuito

- Link para acesso a plataforma: https://colab.research.google.com/

Rstudio Cloud:
- E uma plataforma online para a construcio de aplicacdes que utilizem a
linguagem R

- Gratuito

- Link para acesso a plataforma: https://rstudio.cloud/

MySQL Workbench:
- Software para modelagem de Banco de Dados (BD), criagcdo, administracgao,
backup e manutengdo de BD.
- Gratuito

- Disponivel para Windows, Linux e Mac OS X

- Link para Download: https://dev.mysgl.com/downloads/workbench/

PowerBI Desktop:
- Plataforma de Analise e Inteligéncia de Negdcios

- Gratuito
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Disponivel para Windows (Para outros sistemas operacionais necessario
Maquina virtual)
Link download:

https://www.microsoft.com/pt-br/download/details.aspx?id=58494

XAMPP:

sistema gerenciador de Banco de Dados (MySQL), servidor web, PHP
gratuito
disponivel para Windows, Linux, Mac OS X

link download: https://www.apachefriends.org/pt_br/download.html

Pentaho Data Integration (PDI):

Ferramenta extragdo, transformacao e carga (ETL) de dados para o Business
Intelligence (BI) e outras solugdes

Gratuito

disponivel para Windows, Linux e Mac OS X

https://community.hitachivantara.com/s/article/data-integration-kettle

5. Critérios de Aprovacao Bootcamp

Cada Bootcamp desenvolve-se em uma estrutura que envolve um maédulo de

Abertura, quatro mddulos quinzenais de formacao especifica, cursados em

sequéncia, e um modulo final. Os médulos de um Bootcamp apresentam a seguinte

distribuicdo de pontos:

- O médulo de Abertura possui carater informativo e ndo possui pontos

associados;

- Em cada um de seus médulos de formagao especifica, sao distribuidos 100

pontos;

- No méddulo final, duas atividades avaliativas recebem 100 pontos cada: o

Desafio Final e a Prova Conceitual.
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Sera considerado aprovado no Bootcamp o aluno que atingir 70,0% de

aproveitamento em relacdo a soma total dos pontos distribuidos.

Os 100 pontos de cada mddulo de formacgao especifica do Bootcamp sdo,

tipicamente, distribuidos da seguinte forma:
- Participacdo na 1a Aula Interativa: 10 pontos;
- Participacdo na 2a Aula Interativa: 10 pontos;
- Participacdo no Férum de Debates do médulo: 10 pontos;
- Trabalho Pratico: 25 pontos;
- Desafio: 40 pontos,;

- Feedback do aluno em relagdo ao conteudo, professores e tutores do

modulo: 5 pontos.

A critério do professor responsavel e com o aval da coordenacdo do curso,

poderdo ser adotadas outras estruturas de distribuicdo dentro dos médulos.

A participagao nas aulas interativas ao vivo é parte importante do programa.
A afericdo da presenca se da por meio da realizagdao de enquetes no ambiente de
ensino, em momentos aleatoérios durante a aula. Cada enquete fica disponivel por
um curto espago de tempo apd6s a sua publicacdo, e, ao responder a enquete, a

presenca é confirmada.

Caso o aluno nao esteja presente na aula interativa, devera assistir a sua
gravagao e realizar uma atividade de reposicao, disponibilizada no ambiente de
ensino. Os pontos serao atribuidos conforme o acerto das questdes apresentadas

na atividade de reposicao.
6. Critérios de Aprovacao Projeto Aplicado

Sera considerado aprovado no Projeto Aplicado o aluno que atingir 70,0% de

aproveitamento em relacdo a soma total dos pontos distribuidos.

17



ANEXO I - Grafico Modelo Educacional

Modelo Educacional de um Bootcamp
M1 M2 M3 M4
BOOTCAMP

05 DIAS 10 DIAS 10 DIAS 10 DIAS 10 DIAS 5 DIAS
(16H) (32H) (32H) (32H) (32H) (16H)

DESAFIO

FINAL

Modelo Educacional de um Mdédulo de Bootcamp

FORUNSDE o
DEBATE

AULA

FORUNS DE INTERATIVA

DUVIDAS

5 DIAS 5 DIAS
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