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CIRCULAR N° 1  

 

AL CONSEJO DIRECTIVO, CONSULTIVO, PRESIDENTAS DE 

ASOCIACIONES NACIONALES, DIRECTORA ESTATAL, 

SECRETARIAS NACIONALES Y DIRECTORAS DE LAS 

DIFERENTES ZONAS DE LA AMRP. 

 

Queridas hermanas Panamericanas. 

 

 Espero que al recibo de la presente se encuentren todas gozando de 

buena salud en compañía de sus familias. 

 

 Ya estamos viviendo los pasos finales del camino hacia la Convención 

de Alianza y es importante que las Mesas que deseen, realicen  propuestas 

para actualizar los aspectos que crean pertinentes  del Estatuto 

y/o  Reglamento de Alianza vigente. 

                                                              

 Por eso les recuerdo que la fecha de vencimiento es el día 8 de julio a 

las 24hs de Argentina. Si tuviesen alguna duda por favor comunicarse 

conmigo a la dirección de mail  martabruno976@gmail.com. Como 

sugerencia leer todo lo referido al tema en la página web de Alianza. 

                                                              

 Es importante que las Socias, a través de sus Mesas, participen con la 

elaboración de esos cambios que piensan que son necesarios,  para que así, 
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cada una de nosotras, vivamos con  más satisfacción  los marcos legales que 

nos rigen. 

 

 Con el deseo de vernos pronto en Viña del Mar, me despido con nuestro 

lema: 

 

 

 “Una para Todas y Todas para Una”  “One for All and for One” 

 

 

MARTA BRUNO DE CANO 

Presidente COMITÉ  REVISIONES 

AMRP 

 

 

 

 

       "Educación y Valores, símbolos imprescindibles en la organización" 

 


