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A Markt und Chancen

Die Grundlagen des bisherigen Rentensystems stimmen nicht mehr: Die Menschen leben langer, die

Geburtenrate geht zurtick, der Anteil dlterer Menschen steigt.

Durch den demografischen Wandel, der Einfluss auf den Generationenvertrag und das Rentenniveau

nimmt, verschlechtert sich die H6he der gesetzlichen Rente von Jahr zu Jahr.

Flr fast jeden Beitragszahler entsteht im Alter dadurch eine enorme Versorgungsliicke. Schon fiir 2030
wird ein Rentenniveau von nur noch 43 % vorausgesagt, somit bleiben vom heutigen Nettoeinkommen
nur noch 43 % als Rente.

Es besteht also ein enormer Handlungsbedarf, sich privat um seine Altersvorsorge zu kiimmern. Die
BasisRente hilft, diese Versorgungsliicke durch staatliche Férderung zu schlief3en. Ein gutes Argument

und ein stichhaltiger Ansatzpunkt im Gesprach.

Uber das Thema BasisRente (Rirup-Rente) kénnen Sie mit ganz unterschiedlichen Zielgruppen ins

Gesprdach kommen, die alle von dieser Forderung profitieren kénnen:

- Singles

- Berufsanfanger

- Arbeitnehmer

- Besserverdienende
- Selbststandige

- Beamte

Mit der Basis Rente bietet die Generali Leben das passende Produkt.
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B Basiswissen
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1 Hintergrund

1.1 Einfluss des demografischen Wandels auf das Rentensystem

Bereits 2001 zeichnete sich ab, dass die Grundlagen des bestehenden Rentensystems aufgrund der

demografischen Entwicklung Anpassungen erfordern:

- Die Menschen leben langer
- Die Geburtenrate geht zurlick

- Der Anteil der dlteren Menschen steigt

Dadurch verschiebt sich das Verhadltnis zwischen Beitragszahlern und Rentnern von Jahr zu Jahr. Schon
fir 2030 wird prognostiziert, dass dann nur noch 100 Beitragszahler 120 Rentenbeziehern ge-

geniberstehen.

Wé&hrend das Verhéltnis der 65-Jahrigen und Alteren zu den 20- bis 64-Jahrigen im Jahr 2005 noch 1:3,2

betrug, wird es im Jahr 2030 voraussichtlich bei 1:2 liegen.

Hinzu kommt, dass wir immer dlter werden. Die durchschnittliche Rentenbezugsdauer (Renten wegen
verminderter Erwerbsfahigkeit und wegen Alters) lagim Jahr 2019 in den alten Bundeslandern bei 21,1
Jahren Frauen und 18,2 Jahren Manner. In den neuen Bundeslandern 2019 24,1 Jahren bei den Frauen
und 17,8 Jahren bei den Mdnnern. (Quelle: Deutsche Rentenversicherung). Es ist davon auszugehen,
dass die Lebenserwartung bis zum Jahr 2030 bei den 65-Jahrigen um weitere 2,5 Jahre anwachsen wird
(Quelle: BMAS).

So entstehen Probleme bei der Finanzierbarkeit der gesetzlichen Renten.
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Gesetzliche Rentenversicherung: durchschnittliche Bezugsdauer in

den alten Bundesldandern (Frauen und Manner): Renten wegen l_)
verminderter Erwerbsfahigkeit und wegen Alters nach SGB VI) QOQ
(Stand: Juli 2020)
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Quelle. Deutsche Rentenversicherung (2020): t ’ rung in . ), S. 67.

© aba Arbeitsgemeinschaft flr betriebliche Altersversorgung e.V

1.2 Generationenvertrag

Denn durch den sogenannten Generationenvertrag, der die Grundlage des deutschen Rentensystems
darstellt, besteht eine staatlich organisierte Unterhaltspflicht der Jingeren gegeniiber den Alteren in

der Gesellschaft.

Als Generationenvertrag wird der unausgesprochene und nicht juristische Vertrag zwischen der Gene-

ration der Beitragszahler und der Generation der Rentenbezieher bezeichnet.

Danach dienen die Einzahlungen der Arbeitnehmer und -geber in die staatliche Rentenkasse jeweils zur
Finanzierung der gerade laufenden Rentenzahlungen. Somit sparen Beitragszahler nicht flir ihre eigene
Rente, sondern fur die der aktuellen Rentengeneration. Deshalb erwartet die arbeitende und somit
zahlende Generation, dass auch ihre Rente durch die Beitragszahlungen der nachfolgenden Generation

gedeckt ist.
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Das wird durch die ungtinstige Verschiebung der Anzahl der Beitragszahler im Verhaltnis zu den Ren-

tenbeziehern aber immer schwieriger.

Altersvorsorge wird noch wichtiger

Deutschland ist seit 1990
um fanf Ja&re gealtert

Anteil der tiber 80-jdhrigen
fast verdoppelt

1990 2020

3

Angst vor Altersarmut

Haben Sie Sorge, im Alter von Armut betroffen zu sein?

14,9% weild nicht 15,7%
37,5% nein e6.3%
, 58,0%

47,6% ja ’
Manner Frauen
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Die gesetzliche Rente reicht nicht zum Leben

Erwerbsminderungsrente Altersrente heute mit mindestens 35
Versicherungsjahren

882 € 1.519 €
@

% % 1.101 €

4 .

1.3 Eckrentner

Das zugesicherte Rentenniveau erhdlt nur der sogenannte ,Eckrentner”, der dariber definiert wird,

dass er

- ein durchschnittliches Monatseinkommen bezog

- und 45 Jahre in die gesetzliche Rente eingezahlt hat.

Allerdings entspricht dieser Eckrentner nicht der Realitat. Denn durch Ausbildungs-, Kindererziehungs-
oder sonstige Zeiten einer Unterbrechung erreichen viele Arbeitnehmer die erforderlichen 45

Versicherungsjahre nicht.

1.4 Absenkung des Rentenniveaus

Zusatzlich wurde im Zuge der Rentenreform 2000/2001 von der Bundesregierung das Netto-
Rentenniveau vor Steuern flir 2030 mit 43 % vorausberechnet. Andere Experten prognostizieren sogar

eine Absenkung auf 41 %.
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1.5 BasisRente - Staatlich geférderte Altersvorsorge

Das in 2001 beschlossene Gesetz zur Reform der gesetzlichen Rentenversicherung und zur Férderung
eines kapitalgedeckten Altersvorsorgevermdgens — kurz Altersvermégensgesetz (AVmG) - sieht eine

Absenkung des Rentenniveaus vor.

Ein weiteres Ziel des Gesetzes ist es, den Aufbau einer privaten oder betrieblichen Altersvorsorge durch
staatliche Férderung zu ermdglichen, um die beschlossene Absenkung des Rentenniveaus aus-

zugleichen.

Deshalb wurde die BasisRente als eine der steuerbeglinstigten Formen der privaten Altersversorgung
eingefihrt.
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2 Zlelgruppe

2.1 Junge Leute

Flr junge Leute, die einen Einstieg zur privaten Altersvorsorge suchen, finden mit der BasisRente ein

steuerlich attraktives Produkt.

2.2 Arbeitnehmer / Besserverdienende

U.a. neben der Direktversicherung erschliel3t sich flr Arbeitnehmer/Besserverdienende mit der

Basisrente eine weitere Form der steuerbeglinstigten Altersversorgung.

Steuern sparen - flr die Aufwendungen zur Altersversorgung weniger zahlen.

2.3 Selbststandige

Dem Selbststandigen bieten sich kaum Mdéglichkeiten der steuerbegtlinstigten Altersvorsorge. Mit der
Basisrente gibt es auch fir die Selbststandigen eine staatliche geférderte Vorsorgemdglichkeit. Sie

kénnen somit den Férderrahmen der Basisrente flr ihre private Vorsorge nutzen.
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3 BasisRente

Was ist die BasisRente oder auch Riirup-Rente?

Die BasisRente (umgangssprachlich auch Rirup-Rente, benannt nach dem Okonom Bert Riirup) ist ein

privates, staatlich geférdertes Produkt fur die Altersvorsorge.

Es dient dazu, um finanzielle Versorgungsliicken im Alter zu schliel3en. Um die staatlichen Vorteile zu
nutzen, unterliegt das Produkt gesetzlichen Vorgaben. Bei der BasisRente erhalt der Versicherte keine

Kapitalauszahlung, sondern analog der gesetzlichen Rente eine monatliche Rente.
Die Rentenzahlung erfolgt nicht vor dem vollendetem 62. Lebensjahr.

Die gesetzlichen Besonderheiten der ,,Riirup-Rente”

- Reine Rentenversicherung analog grRV - nur privat

- Lebenslange Rente oder Kapitalzahlung

- Frihester Rentenbeginn mit Alter 62 Jahren

- Renteist nicht vererbbar, aber:

- im Todesfallstatt einmaliger Kapitalleistung verrentete Hinterbliebenenleistung an Ehegatten

und/oder waisengeldberechtigte Kinder méglich

- Keine Beleihung (kein Policendarlehen), Ubertragung, Abtretung, Verpfandung méglich

- Keine Auszahlung bei Kiindigung — nur Beitragsfreistellung méglich

AG-528 01.01.2022 © Deutsche Vermogensberatung Akademie Seite 12
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4 Steuerliche Beglnstigungen der

BasisRente (RUrup-Rente)

4.1 Anforderungen an die BasisRente nach § 10 Abs. 1 Nr.2 EstG

Die BasisRente ist eine private Rentenversicherung mit lebenslanger monatlicher Leibrente. Die Rente
wird friihestens mit Vollendung des 62. Lebensjahres ausgezahlt. (Abschllsse vor 2012: Vollendung des
60. Lebensjahres). Es ist kein Kapitalwahlrecht vorgesehen wund zuldssig. (Ausnahme:

Kleinbetragsrenten kdnnen ab dem vollendetem 62. Lebensjahr kapitalisiert werden).
Die Beitrage sind im Rahmen der Vorsorgeaufwendungen steuerlich absetzbar.

Damit die Beitrage als sog. ,Altersvorsorgeaufwendungen” steuerlich absetzbar sind, unterliegt das

Produkt private Rentenversicherung strengen Auflagen durch den Gesetzgeber.

4.2 Abzugsfahigkeit der Beitrage in der Ansparphase

Seit Einfihrung der BasisRente im Jahre 2005 kdnnen die Beitrage steuerlich geltend gemacht werden.
Im Rahmen der Sonderausgaben kdnnen diese so genannten ,Altersvorsorgeaufwendungen”

steuerlich Bertcksichtigung finden.

Im Jahr 2022 sind die Beitrdge zu 94% steuerlich absetzbar. (Im Jahre 2005 waren es nur 60%) Dieser

Prozentsatz steigt jahrlich um 2 Prozentpunkte auf 100 % bis zum Jahr 2025 an.

Grundsatzlich ist die Abzugsfahigkeit der Beitrdge im Jahr 2022 fir Ledige bis 25.639 € und fir
Verheiratete bis 51.278 € mdglich. Sofern Beitrdge zur GRV entrichtet wurden, mindern diese den

steuerlich berlicksichtigungsfahigen Hochstbeitrag zur BasisRente.

Zu versteuerndes Einkommen 45.000 €. Beitrdage fur die BasisRente 1.200 € im Jahr.

Im Jahr 2022 sind 94% der BasisRentenbeitrdge davon steuerlich absetzbar, also 1.128 €. Laut

Steuergrundtabelle ergibt sich in diesem Beispiel eine Einkommensteuerersparnis von 408 €.
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B Basiswissen

Altersvorsorge-Forderung ist attraktiv

Beispiel Basisrente

Jedes Jahr
2 prozentpunkte mehr

ab 2025

Hochstbetrag in 2022

51.278 € fiir Verheiratete gilt fir Bestand und Neugeschaft!

s
o i 25.639 € fiir Ledige Der Hochstbetrag fiir das Jahr 2022

Absetzbarkeit der Beitrage 2022

Altersvorsorgeaufwendungen sind 2022 bis 25.639 € (Verheiratete 51.278 €)
Sonderausgaben. Nach § 10 Abs. 1 Nr. 2 EStG sind Altersvorsorgeaufwendungen:

+ Gesamtbeltrage* zur gesetzlichen Rentenversicherung (grRV)

+ Zur landwirtschaftlichen Alterskasse

+ Zuberufsstandischen Versorgungseinrichtungen (z.B. Arzte, Apotheker)
= Zur Basisrente

+ Zur Absicherung gegen Berufsunfahigkeit oder verminderter Erwerbsfahigkeit
(u.a. Zahlung lebenslange BU-Rente; daher bietet diese die Generali nicht an)

davon in 2022 absetzbar: 94 %**

Minderung zu versteuernden Einkommen um max. 24.101 € (Verheiratete 48.201 €)

<

* Arbeitgeber und Arbeitnehmerbeitrage

** Dieser Prozentsatz steigt bis 2025 um jahrlich 2 %-Punkte auf 100 %

4.3 Besteuerung der Renten in der Auszahlungsphase

2005 war auch der Startschuss fiir die sogenannte ,nachgelagerte Besteuerung”. Das bedeutet: Der

Beitragsaufwand fir die BasisRente wird zunehmend steuerfrei. Daflir werden aber spater die

M AG-528 01.01.2022 © Deutsche Vermogensberatung Akademie
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Rentenzahlungen besteuert. Das erfolgt Zug um Zug in einer langen Ubergangszeit, die 2040
abgeschlossen ist und die volle Besteuerung dann 100% betragt.

Bei einem Rentenbeginn im Jahr 2022 betragt der Besteuerungsanteil 82%, der sich seit 2021 jedes
Jahrum 1% erhéht.

Besteuerung in der Auszahlungsphase (Rentenphase)

[T T ——

78% pza” 80% +19% 82% p"a/ 100%
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C Produkt

Im Rahmen der DVAG Produktpalette steht Ihnen die
BasisRente Vermoégensaufbau (Tarif BRVA)

der Generali Leben zur Verfligung.
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5 Produktdetails

Die BasisRente Vermogensaufbau ist eine fondsgebundene Rentenversicherung. Um als
Altersvorsorgeprodukt die staatliche Forderung zu erhalten, unterliegt das Produkt gewissen Regularien.

Aufgrund der steuerlichen Anerkennung ist eine Rentenzahlung vor dem vollendetem 62. Lebensjahr
ausgeschlossen (Abschlisse vor 2012 bis zum vollendetem 60. Lebensjahr). Eine Kapitalauszahlung ist nicht
vorgesehen. Ausnahme: Kapitalisierung von Kleinbetragsrenten. (2022 maximaler Wert 32,90 €
Monatsrente).

Fondsgebundene Rentenversicherung mit Schieberegler

- lebenslange Altersrente ab Alter 62, flexibler Rentenbeginn wahlbar
- integrierter Hinterbliebenenschutz

- Sonderzahlungen zur Erh6hung des Versicherungsschutzes

- Anpassungsgarantie bei BU

- Hartz-IV-sicher

- Versicherungsnehmer gleich versicherte Person

Konventionelle Exklusiv-

Anlage anlage

\

4

ZSGENFRALL  FEGENRU /DS XSV Hermeus

Anlagemoglichkeit
Da Menschen in ihrem finanziellen Anlageverhalten unterschiedlich sind, bertcksichtigt das

Tarifangebot der Generali Leben dieses Verhalten.

Manche sind eher sicherheitsorientiert und verzichten zugunsten der Sicherheit auf Rendite. Mit

konventionellen Anlagen erreicht der Kunde diese Sicherheit bei weniger Ertrag.

Andere nehmen fiir eine hohe Renditewahrscheinlichkeit ein erhdhtes Risiko in Kauf. Anlagen in Aktien

oder Fonds bieten diese Ertragschancen, aber eben auch Risiken.
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Anlageflexibilitat
Die individuelle Ldsung!

Der Schieberegler flir den Vermdgensaufbau in der Basisrente

Bei diesem innovativen Anlagekonzept kann der Kunde die Aufteilung der Sparbeitrage und des

Anlagevermdgens (Guthaben) selbst bestimmen und anpassen.

Anlagemdéglichkeiten in der Basisrente:
Vermogensaufbau mit Schieberegler

onventionelle
Anlage

Exklusiv-
anlage

| W—

ZXGENERALT =~ R GENERAU //maarc &% GENERALL  Heraeus

B2k INVESTMENTS rd e WY 222N INVESTMENTS

Mit dem Schieberegler ldsst sich je nach Anlegermentalitat, die Aufteilung des Anlagebetrages,
zwischen sicherheitsorientiertem (konventionellem) und renditeorientiertem (fondsgebundenem)

Guthaben und Anlage in Gold bestimmen.

Renditeorientierte Anlageformen
Fir den renditeorientierten Kunden bieten sich mehrere Optionen eine attraktive, lebenslange Rente

aufzubauen.
Der Kunde kann aus einer breit aufgestellten Fondspalette eine Auswahl treffen.

- Freie Auswahl aus einer Fondspalette mit tiber 50 Fonds (Auswahl von nachhaltigen Fonds
mdoglich) U.a.

- Generali Exklusiv Fonds*

- DWS Vermogensmandate

- Goldgebundene Anlage

M AG-528 01.01.2022 © Deutsche Vermogensberatung Akademie Seite 18
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*Der Generali Exklusiv Fonds ist ein neuartiger, innovativer Fonds. Der Generali Exklusive Fonds
investiert in ausgewadhlte reale Vermdgenswerte wie z. B. Infrastruktur. Auch Warmekraftwerk-,

Windpark- oder StraRenbau-Projekte zahlen dazu.

Fondseinstieg-/Fondsausstiegmanagement
siehe Unterlagen VASPN

Lebenslange Rente

Bekannt aus den Schieberegler-Produkten des VASPN stehen zum Rentenbeginn drei Anlagevarianten
zur Auswahl:

100 % sicherheitsorientiert,

100 % renditeorientiert oder

eine Mischform aus diesen Méglichkeiten.

Erst zum Rentenbeginn muss der Kunde sich entscheiden, welche Anlageform er wiinscht

Sicherheitsorientierte Rente
Bei der lebenslangen sicherheitsorientierten Rente wird das angesammelte Guthaben verrentet.

Fondsrente
Bei Wahl der renditeorientierten Fondsrente steigt die Chance auf eine steigende Rente - je nach

Fondsentwicklung.

Fir die Fondsrente (Anlage in Fonds) steht der Generali Smart Funds zur Verfigung.

Mehr Renditechancen durch fondsgebundene

Rentenphase
Anlagein Anlagein
Fonds = g= Fonds

GENERALL

INVESTMENTS

GENERALL

INVESTMENTS

————

GENERALI SMART FUNDS

\V ORSORGESTRATEGIE

vermogensphase Einkommensphase und Schlussphase
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\/
Anlagemoglichkeiten in der Rentenphase .

Entscheidung des Kunden erst zum Rentenbeginn!

Rentenbeginn

100% Mischung 100% ¥ 100%

sich . aus sicherheits-/ ) 1 . )
icherheits- EmRiiE: Rendite- ! Sicherheits-
orientiert orientiert orientiert ! orientiert

Restguthaben

Alter {4

Dies ist eine modellhafte Darstellung, bei der Proportionen und Relationen der gezeigten Verlaufe aus lllustrationsgriinden stark vereinfacht sind

Bei der Basisrente Vermogensaufbau bietet die Sockelrente (bekannt aus dem VASPN) die Sicherheit
far Ihren Kunden, dass seine tatsachliche Rente nie unter diese Grenze fallen kann. So werden mégliche

Rentenminderungen je nach Wertentwicklung in der Rentenphase abgefangen.

Sockelrente:

Die Fondsrente kann allerdings nie unter die Sockelrente fallen.

Sicherheitsorientierte Rente Renditeorientierte Fondsrente

7 Fondsrente: Wir zahlen mindestens die Sockelrente

J::'”t‘

Schematische. stark vereinfachte Darstelluna
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Sockelrente

Die Fondsrente hat eine fur sie festgelegte Mindestrente, die Sockelrente. Unter diese Sockelrente
kann die Fondsrente nicht fallen. Die Sockelrente ist zu jedem Zeitpunkt gesichert, sie kann weder in
der Einkommens- noch in der Schlussphase*** unterschritten werden. Sie betragt etwa 75% der
anfanglichen garantierten sicherheitsorientierten Rente (ohne deren Uberschussbeteiligung in Form
eines evtl. Rentenzuschlags). Sie greift erst, und nur dann, wenn die Fondsrente auf diesen Wert
gefallen ist.

Berufsunfahigkeitszusatzversicherung
Die Leistungen im Rahmen der Berufsunfdhigkeitsabsicherung innerhalb der Basisrente

Vermogensaufbau sind identisch mit den Leistungen der Berufsunfahigkeitsbedingungen des VASPN.
Ausnahme: Eine Rollstuhl-Leistung kann hier nicht gewdhrt werden.

Dynamik und Dynamische Berufsunfahigkeitsversicherung

Einkommen und Lebensstandard wachsen mit der Zeit und daraus ergeben sich wachsende Anspriiche
an die spatere Versorgung und somit an die Versicherungssumme. Die dynamische Erhéhung des
Beitrages mit dem Dynamikplan wirkt diesen Veranderungen entgegen, ebenso dient sie als
Inflationsschutz.

Anpassungsgarantie BUZ
(siehe Unterlagen VASPN)

Dynamikplan
Es erfolgt eine gleichmaRige Erh6hung des Beitrages fur alle Komponenten und Zusatztarife mit einem

festen, (ganzzahligen) Prozentsatz zwischen 5 % und 10 %.

Dynamische Berufsunfahigkeitsversicherung
Bei Eintritt der BU wird die vereinbarte Barrente ausgezahlt, kiinftige Dynamikerhéhungen werden
vom Versicherer Gbernommen und der Vertrag wird fir den Kunden beitragsfrei weitergefiihrt. Das

Sparziel wird so auf alle Falle erreicht.

Hinterbliebenenabsicherungin der Ansparphase

Aus dem Vertragsguthaben wird an den Ehegatten eine lebenslange Rente gezahlt.
(Waisengeldberechtigte Kinder bis zum 18. Lebensjahr, bzw. langstens bis Wegfall der
Waisengeldberechtigung).
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Hinterbliebenenabsicherung in der Rentenphase
Eine Hinterbliebenenabsicherung ist bis Alter 90 immer enthalten. Unabhdngig von der gewahlten
Rentenform: Bei Tod bis Alter 90 wird das Restguthaben immer verrentet, sofern der

Ehepartner/eingetragener Ehepartner noch lebt oder das Kind noch kindergeldberechtigt ist.

Hinterbliebenenabsicherung

Versorgungsberechtigte Hinterbliebene

Ehegatten Waisengeldberechtigte Kinder
. Versicherter stirbt Aus dem Vertragsguthaben (inkl. Zahlung bis Vollendung des
wahrend der Uberschiisse) wird eine lebenslange 18. Lebensjahres bzw. ldngstens
Ansparzeit Hinterbliebenenrente gezahit bis wegfall der Waisengeld-

berechtigungi. S.
von § 32 EStG

Versicherter stirbt Das vollstandige restliche Guthaben Das vollstandige restliche Guthaben

wdhrend der (Verrentungskapital) zum Zeitpunkt des | (Verrentungskapital) zum Zeitpunkt

Rentenphase Todes fir eine lebenslange Rente wird des Todes fir eine lebenslange Rente
an die lebenden Witwe/Witwer oder wird an die lebenden Witwe/Witwer
Waisen verwendet wird. Dies erfolgt bei | oder Waisen verwendet wird. Dies
Tod bis zum Alter 90. erfolgt bei Tod bis zum Alter 90.

Zahlung an das
waisengeldberechtigte Kind -
langstens bis zum Ablauf der
Berechtigungsdauer I.5. von § 32
EStG

26 Kleinbetragsregelung: Uberschreitet die Rentenzahlung den Betrag von einem Prozent der monatlichen Bezugsgrofie in der Rentenversicherung (west) nicht, kann die
Leistung als kapitalabfindung ausbezahlt werden, Der aktuelle wert liegt 2022: 32,90 £/west

Pfandungs- und Insolvenzschutz
Ansparphase
In der Ansparphase ist das Guthaben der Basisrente, das aufgrund von Einzahlungen entstanden ist,

pfandungsgeschitzt. Einzahlungen, die Uber die angegebenen Grenzen hinausgehen sind pfandbar.

Rentenphase (Leistungsphase)
In der Rentenphase sind Renten oberhalb der Pfandungsfreibetrage pfandbar. (gemdafd den allgemeinen

Regelungen fiir Pfandungsschutz von Arbeitseinkommen).

Gesetzliche Grundlagen zum Pfandungs- und Insolvenzschutz der Basisrente finden sich in § 851c der

Zivilprozessordnung (ZPO), § 36 Abs. 1 Insolvenzordnung.

Im weiteren Absatz 2 werden gewisse Hochstsummen bezogen auf das Vertragskapital sowie auf die

Einzahlungshéhe genannt.

Diese sehen wie folgt aus:

- Maximale Gesamtsumme 256.000 €
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- Maximale jahrliche Einzahlung je nach Lebensalter:
- 2.000 € vom 18. bis 29. Lebensjahr
- 4.000 € vom 30. bis 39. Lebensjahr
- 4.500 € vom 40. bis 47. Lebensjahr
- 6.000 € vom 48. bis 53. Lebensjahr
- 8.000 € vom 54. bis 59. Lebensjahr
- 9.000 € vom 60. Bis 67. Lebensjahr

Ubersteigt der Riickkaufswert die 256.000 € sind 30 % des (iberschieRenden Teils unpfandbar jedoch

maximal bis zu einem Rickkaufswert von 768.000 € (3 fache von 256.000 €)

Antragsrechtliche Grundlagen
siehe Unterlagen zum VASPN

Rechtliche Grundsatze
siehe Unterlagen zum VASPN

Praxisbeispiel zur Wiederanlage der steuerlichen Férderung

Praxisbeispiel zur Wiederanlage der staatlichen Férderung

@ Herr/Frau ..., bel Ihrer Altersvorsorge geht es im ersten Schritt , @
darum, Ihre lebenslangen Ausgaben durch lebenslange Eigene Zahlungen
Einnahmen zu decken. Passt das fiir Sie? Was wissen Sie Uber die (1]

BasisRente?

@ Der Staat hilft bei der Altersversorgung. Sie sparen in einen
geforderten Vertrag und kénnen die Beitrage bei der Steuer
absetzen.

e
Steuererstattung

Ubrigens auf Wunsch mit Berufsunfahigkeitsschutz!

@ ich empfehle Ihnen, auch die Steuererstattung direkt wieder
zu investieren und auch fur Ihre Altersvorsorge arbeiten zu
lassen.
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Praxisbeispiel zur Wiederanlage der staatlichen Forderung

Fur die Wiederanlage sieht das Konzept fr Sie einen...

= ... VASP
= ... Investmentsparplan (optional)
= ... (optional: mit Risikoversicherung) Lebenslange Rente Kapitalauszahlung
VOr. aus BasisRente aus Wiederanlage
= Hohe Férderung = Hohe Flexibilitdt
= g i I T = Auszahlungsform: = Auszahlungsform:
Wghrerjd die BasisRente fqr die Ieberjsla_ngen Elnnahmgn sorgen lebenslange Rente Kapital und/oder Rente
wird, bietet Ihnen der zweite Baustein eine hohe Flexibilitat und « Schutz fiir Versor- « Freie Vererbbarkeit
auf wunsch das notige Kapital fur die anderen schonen Dinge im gungsberechtigte * Auf Wunsch: Hinter-
Leben bliebenenschutz und
’ Beitragsriickgewdhr
Durch die Kombination der beiden Bausteine im Konzept Ihr Vermégen

profitieren Sie doppelt und erhéhen den Gesamtwert Ihrer [ ) )
5 . . . L. o| + Freies Kapital
Altersvorsorge deutlich gegeniiber einer Einzelldsung.
BasisRente
Haben Sie noch Fragen? Was halten Sie davon, lhre

Altersversorgung genauso aufzubessern? __________.I Eigene Beitrdge
1

Weitere Details zum Kundengesprach finden Sie in der www.vbwelt.dvag / Arbeitskreislaufe /AK3:

Kundenberatung 2022
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6  Produktinformationsblatt /
Produktportrat / Antrag/
Beratungsprotokoll

Antragsrechtliche Grundlagen und rechtliche Bestimmungen zur Beratungs- und Dokumentations-

pflicht finden Sie in den Unterlagen zum VASP.

6.1 Produktinformationsblatt (PIB)

Der Gesetzgeber schreibt flr staatlich geforderte Altersvorsorgeprodukte - BasisRente - bestimmte
individuelle Produktinformationsblatter und Muster-Produktinformationsblatter vor. Die Gestaltung

ist fur alle staatlich geférderten Altersvorsorgeprodukte einheitlich, verbindlich vorgegeben.

Ziel: Effektivere Transparenz und Vergleichbarkeit unterschiedlicher Altersvorsorgeprodukte fir den

Kunden.
Dem Kunden muss vor Vertragsabschluss ein vertragsindividuelles PIB ausgehandigt werden.

Vorgeschriebene Inhalte des PIB

- Produktbeschreibung und Basisdaten

- Geplanter individueller Vertragsverlauf

- Chancen-Risiko-Klassen (CRK): Die Einordnung der Produkte erfolgt in 5 CRK Klasssen:
- CRK 1 Geringste Ertragschance/Verlustrisiko
- CRK 5 Grof3te Ertragschance/Verlustrisiko
Hier wird die angenommene Wertentwicklung in der Beispielrechnung und der Effektivkostenbe-
rechnung des PIP festgelegt. Der Kunde erhdlt eine Einschatzung tber die Ertragschancen und Ri-
siken des angebotenen Produktes gegenliber anderen steuerlich geférderten Altersvorsorgepro-
dukten.

- Beispielrechnung: Darstellung der Wertentwicklungen vor Abzug der Kosten und die daraus er-
rechnete Gesamtleistung nach Abzug der Kosten.

- Anbieterwechsel/Kiindigung: Darstellung detaillierter Kosten

- Effektivkosten: Effektivkostenberechnung nach vorgeschriebenen Kriterien

- Einzelne Kostenaufstellung:
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- a) Ansparphase: Abschluss und Vertriebskosten, Verwaltungskosten, Kosten fiir einzelne Anlds-
se (z.B. Anbieterwechsel)
- b) Ausschlief3lich Kosten wahrend der Auszahlungsphase (wdahrend der Rentenzahlung)
- Steuerliche Férderung: Hinweis auf Prifung der Forderberechtigung
- Absicherung bei Anbieterinsolvenz: Hinweis auf die Absicherung der Kundenanspriiche gegen den

Produktpartner im Falle einer Insolvenz

Muster-PIB
Die Anbieter von steuerlich geforderten Altersvorsorgeprodukten sind verpflichtet, erganzend zu den
individuellen PIB sog. Muster-PIP im Internet zu verdffentlichen. Diese entsprechen in Form und Inhalt
dem individuellen PIB, nur sind hier Musterwerte hinterlegt. Je Tarif missen Muster-PIP flr 4 Laufzei-
ten im Internet des Produktpartners hinterlegt sein, die selbstverstandlich auch fir den Kunden ein-
sehbar sind.
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Basisrente Vermégensaufbau

Rentenversi

Basisrente
Alter
Produkt-

I (nformationsblatt [1/3]

Dieses Informationsblatt ist kein Werbematerial, sondern stellt
lhnen wesentliche Produktinformationen zur Verfugung. Diese
sind gesetzlich vorgeschrieben und sollen |hnen dabei helfen,
die Art, die Kosten sowie die méglichen Ertragschancen und
Risiken dieses Produkts zu verstehen. Das Informationsblatt
soll einen Vergleich mit anderen Produkten erméglichen.

Die Angaben sind nur bei planmaRigem Vertragsverlauf mit
den unter ,|hre Daten” (siehe Seite 2) angegebenen Beitrags-
zahlungen bis zum Beginn der Auszahlungsphase gultig. Die
Berechnungen erfolgen mit einer beispielhaften Wertent-
wicklung.

Produktbeschreibung

Ansparphase

Die Basisrente Vermdgensaufbau ist eine fondsgebundene
Rentenversicherung ohne gesonderte Garantieabsicherung.
Diese Versicherung wird durch die Berufsunfahigkeits-Zusatz-
versicherung (siehe Seite 3) erganzt.

Anspruche aus der Basisrente Vermégensaufbau sind nicht
vererblich, nicht Gbertragbar, nicht beleihbar, nicht verauRerbar
und nicht kapitalisierbar.

Auszahlungsphase

Die monatliche Rente wird lebenslang gezahit. Eine Kleinbe-
tragsrente kann abgefunden werden. Kapitalauszahlungen sind
nicht moglich. Nach Beginn der Rentenzahlung werden aus
den Uberschussanteilen der Hauptversicherung Rentenzu-
schlage und jahrliche Rentenerhéhungen gebildet. Eine
garantierte Dynamisierung der Rentenzahlung erfolgt nicht.

Chancen-Risiko-Klasse

Die Chancen-Risiko-Klasse (CRK) gibt an, wie die Ertrags-
chancen und Risiken dieses Produkts gegenuber anderen
steuerlich geférderten Altersvorsorgeprodukten einzuschatzen
sind. Fur einen Musterkunden hat die unabhangige Produktin-
formationsstelle Altersvorsorge dieses Produkt fir verschie-
dene Kapitalmarktszenarien Uber eine vergleichbare Anspar-
phase von 30 Jahren untersucht und in die CRK 4 eingeteilt.
Dabei wurde berucksichtigt, ob dieses Produkt zu Beginn der
Auszahlungsphase eine Beitragserhaltungszusage enthalt.
Riester-Produkte enthalten immer eine Beitragserhaltungs-
zusage.

CRK 1 Das Produkt bietet eine sichere Anlage durch eine bis zum Beginn
der Auszahlungsphase fi garantierte (Mindest-YVerzin-
sung oder an einen Referenzzins gekoppelte Verzinsung mit
niedrigen Ertragschancen. Das unwiderruflich gebildete Kapital
nach Abzug der Kosten steigt in der Ansparphase fortwahrend an.

Der Anbieter gibt eine Beitragserhaltungszusage.

CRK 2 Das Produkt bietet eine sicherheitsorientierte Anlage mit
begrenzten Ertragschancen. Der Anbieter gibt eine

Beitragserhaltungszusage.

CRK 3 Das Produkt bietet eine ausgewogene Anlage mit moderaten
Ertragschancen. Gibt der Anbieter keine Beitragserhaltungs-

zusage, so besteht ein moderates Verlustrisiko.

Das Produkt bietet eine renditeorientierte Anlage mit héheren
Ertragschancen. Gibt der Anbieter keine Beitragserhaltungs-
zusage, so besteht ein hdheres Verlustrisiko.

CRK 5 Das Produkt bietet eine chancenorientierte Anlage mit hohen
Ertragschancen. Gibt der Anbieter keine Beitragserhaltungs-

zusage, so besteht ein hohes Verlustrisiko.

3
>

[

~

Basisdaten
Anbieter

Generali Deutschland
Lebensversicherung AG

Beitragsénderung

Beitrag kann erhéht, ver-
ringert und freigestellt wer-
den.

Beitragsanderungen kénnen
sich auf die steuerliche Fér-
derung, das Preis-Leistungs-
verhaltnis und die Hohe der
Leistung auswirken.

Produkttyp
Rentenversicherung mit
WahImdglichkeit zwischen
nicht fondsgebundener
undfoder fondsgebundener
Kapitalanlage, Hinterbliebe-
nenabpsicherung bei Tod vor
Rentenbeginn. Hinterbliebe-
nenabpsicherung bei Tod nach
Rentenbeginn kann verein-
bart werden. Der Rentenbe-
ginn liegt in der Zukunft.

Auszahlungsform
Lebenslange monatliche
Rente

» Steuerliche Foérderung

In der Ansparphase kénnen Sie Steuervorteile erhalten. In der
Auszahlungsphase mlssen Sie die Altersleistung versteuern.

Beispielrechnung

Die nachfolgende Tabelle zeigt beispielhafte Wertentwicklun-
gen vor Kosten und die daraus errechneten Gesamtleistungen
nach Kosten auf.

Monatliche
Altersleistung

Beispielhafte
Wertentwicklung

Kapital zu Beginn
der Auszahlungs-

pro Jahr phase

-1,00% 45480 Euro 118 Euro
2,00 % 57.924 Euro 151 Euro
5,00 % 75.723 Euro 197 Euro
6,00 % 83.282 Euro 217 Euro
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Basisrente Vermégensaufbau

Rentenversicherung

Zertifizierungsnummer
005953

Basisrente
Alter

- : Produkt-

Informationsblatt [2/3]

&

» lhre Daten

Person
Klaus Muster (geb. 10.08.1977)

Geplanter Vertragsverlauf

Ihr mtl. Beitrag
121,79 Euro

Einmalzahlung
0,00 Euro

Der Gesamtbeitrag erhéht sich planméRig ab dem 2. Jahr
bis zum 22. Jahr jedes Jahrum 6 %.
Der Beitrag fiir die Hauptversicherung erhsht sich daraus

auf den Endbeitrag in Héhe von: 430,96 Euro
Vertragsbeginn Einzahlungs- Beginn der

dauer Auszahlungsphase
geplant: 22 Jahre, geplant:
01.01.2022 8 Monate 01.09.2044
Eingezahltes Kapital 67.668 Euro
Garantiertes Kapital flir Verrentung 0,00 Euro
Garantierte monatliche Altersleistung 0,00 Euro
Rentenfaktor 22,20 Euro

Der Rentenfaktor ist garantiert. Er zeigt an, wie viel
garantierte Altersleistung Sie pro 10.000 Euro ange-
spartes Kapital mindestens erhalten.

» Anbieterwechsel/Kiindigung
Anbieterwechsel
Ein Anbieterwechsel ist nicht méglich.

Kiindigung

Bei einer Kundigung erhalten Sie keine Kapitalauszahlung.
Statt einer Kiindigung kann eine Beitragsfreistellung in
Betracht kommen.

>

A

[

3,87 Prozentpu
Bei der Berechnung der Effektivkosten wurden fiir den dar-
gestellten Vertragsverlauf renditemindernde Grélen beriick-
sichtigt, die sich auf die H6he des Kapitals zu Beginn der
Auszahlungsphase auswirken. Dies sind insbesondere die
Kosten der Ansparphase, ohne Berlcksichtigung von Zusatz-
absicherungen. Eine beispielhafte Wertentwicklung von 5,00 %
wird durch die renditemindernden Grofken von 3,87 Prozent-

punkten auf eine Effektivrendite von 1,13 % verringert.

Effektivkosten

Einzelne Kosten
Der Anbieter darf vertraglich nur folgende Kosten berechnen
(Kosten fur die Zusatzabsicherung werden auf der Seite 3 des
Produktinformationsblatts ausgewiesen):
Ansparphase
Abschluss- und Vertriebskosten
Insgesamt 1.508,79 Euro
Prozentsatz der vereinbarten Beitrage max. 2,50 %
Abschlusskosten entfallen grundsétzlich nach
spétestens 5 Jahren ab Versicherungsbeginn
- fur laufende Beitragserhéhungen nach
spétestens 6 Jahren ab dem Erhdhungszeitpunkt.
Verwaltungskosten
Voraussichtl. insg. im ersten vollen Vertragsjahr 199,51 Euro
Prozentsatz der vereinbarten Beitrage, monatlich max. 4,24 %
Prozentsatz des gebildeten Kapitals, monatlich max. 1,95 %
fester Eurobetrag monatlich 6.00 Euro
Auszahlungsphase
Verwaltungskosten
bezogen auf die
Altersleistung, jéhrlich 1,00 %
Kosten fiir einzelne Anlédsse
Verwaltungskosten
Versorgungsausgleich 350.00 Euro

2usitzliche Hinweise

Verwaltungskosten

Nur im Zugangsmonat einer Sonderzahlung fallt als Verwal-
tungskosten in Prozent der vereinbarten Beitrage der
Maximalbetrag von 4,24 % der Sonderzahlung an.

1,75 Prozentpunkte von diesem Maximalbetrag fallen nur
anteilig fur eine tatsachlich gewahite Anlage in Gold an. Ab
dem zweiten Monat nach Zugang sind es max. 0,04 % der
jeweiligen Sonderzahlung. Ansonsten fallen als Verwaltungs-
kosten monatlich max. 0,06 % der vereinbarten Beitrage an.
Von den max. 1,95 % des gebildeten Kapitals fallen bis zu
1,75 Prozentpunkte nur an, wenn Sie in das
sicherheitsorientierte Guthaben umschichten oder wenn Sie in
die Anlage in Gold Kapital umschichten oder verschieben.
Die 6 Euro fallen nur in Zusammenhang mit dem Fonds-
Einstiegs- oder Fonds-Ausstiegsmanagement an.

Im Falle einer Beitragfreistellung fallen weiterhin die vorgese-
henen Verwaltungskosten an.

Absicherung bei Anbieterinsolvenz

lhre Anspriche gegen die Generali Deutschland
Lebensversicherung AG sind gesichert. Die Generali
Deutschland Lebensversicherung AG ist gemak § 221 des
Versicherungsaufsichtsgesetzes (VAG) Mitglied des
Sicherungsfonds der deutschen Lebensversicherungs-
unternehmen. Sofern erforderlich setzt die Aufsichtsbehdrde im
Sicherungsfall die Verpflichtungen aus den Vertragen um
maximal 5 % der vertraglich garantierten Leistungen herab.

Stand 01.01.2022

Weitere Information unter:
www.bundesfinanzministerium.de/Produktinformationsblatt
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Basisrente Vermégensaufbau
Rentenversicherung

Zusatzabsicherung

Produktbeschreibung

Berufsunfihigkeits-Zusatzversicherung

oo e " » volle Befreiung von der
icherung und der einge-

Der monatliche Zahlbeitrag gilt unter der Voraussetzung der
aktuell gultigen Uberschussbeteiligung. Bei in der Zukunft
moéglichen sinkenden Uberschusszuteilungen kann der Zahl-
beitrag héchstens bis zur Héhe des monatlichen Beitrags
steigen. Vollstandige Informationen finden Sie in den Bedin-
gungen fur die Berufsunfahigkeits-Zusatzversicherung und den
Informationen flr den Versicherungsnehmer, die Sie bei An-
tragsstellung erhalten.

» lhre Daten

lhr monatlicher Beitrag

lhr monatlicher Zahlbeitrag

Der Gesamtbeitrag erhéht sich planméRig ab dem 2. Jahr
bis zum 22. Jahr jedes Jahr um 6 %.

Der Beitrag fiir die Zusatzversicherung erhéht sich daraus
auf den Endbeitrag in Hohe von:
Beitragszahlungsdauer

Die Beitragszahlungsdauer entspricht der Anspar-
phase des Basisrentenvertrags.
Vertragsbeginn

geplant:

Summe lhrer Beitrdge

28,21 Euro
17,49 Euro

79,09 Euro
22 Jahre, 8 Monate

01.012022
14.531 Euro

+ lhre vertraglichen Pflichten

Damit wir hren Antrag prafen kénnen, missen Sie die im
Antragsformular enthaltenen Fragen unbedingt wahrheitsge-
méak und vollsténdig beantworten. Im Falle einer Berufsunfa-
higkeit benétigen wir insbesondere Arztberichte von der versi-
cherten Person. AuBerdem muss sich die versicherte Person
ggf. von weiteren Arzten untersuchen lassen. Wahrend der
Dauer einer Berufsunfahigkeit mlssen Sie uns eine Besserung
des Gesundheitszustandes oder die Wiederaufnahme einer
Berufstétigkeit anzeigen.

Folge von Pflichtverletzungen

Wenn Sie vor Vertragsabschluss falsche Angaben machen,
kénnen wir vom Vertrag zuricktreten. Wir missen ggf. keine
Versicherungsleistungen erbringen. Solange die Mitwirkungs-
pflichten bei einer Berufsunféhigkeit nicht erfullt werden, kén-
nen wir keine Leistungen erbringen. Wird die Mitwirkungspflicht
wahrend einer Berufsunfahigkeit verletzt, kénnen wir unsere
Leistung kurzen bzw. einstellen oder gar zurtckfordern.

Einzelne Kosten
Beitragsphase

Abschluss- und Vertriebskosten
Insgesamt

351,66 Euro
max. 2,50 %

Prozentsatz der vereinbarten Beitrage
Abschlusskosten entfallen grundsétzlich nach
spétestens 5 Jahren ab Versicherungsbeginn
- fur laufende Beitragserhéhungen nach
spétestens 5 Jahren ab dem Erhéhungszeitpunkt.

Verwaltungskosten
Im ersten vollen Vertragsjahr

20,29 Euro
6,00 %

Prozentsatz der vereinbarten Beitrage, jahrlich

Kosten im Versicherungsfall
Im Versicherungsfall (Berufsunfahigkeit) sind folgende Kosten
vorgesehen:

Verwaltungskosten

jahrlich bezogen auf die Leistung 2,00 %

>
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Basisrente
Produkt-
Informationsblatt [3/3]

Basisdaten

Art der Zusatzabsicherung
Berufsunfahigkeits-Zusatz-
versicherung

Anbieter
Generali Deutschland
Lebensversicherung AG

Versicherungsleistung

Bei Berufsunfahigkeit sind fur
die Dauer der Berufsunfahig-
keit keine Beitrage zu zahlen.
lhr Versicherungsschutz
bleibt in vollem Umfang
bestehen.

Beginn
Versicherungsschutz

Der Versicherungsschutz aus
der Berufsunfahigkeits-Zu-
satzversicherung beginnt am
01.01.2022.

Ende Versicherungsschutz
Der Versicherungsschutz aus
der Berufsunfahigkeits-Zu-
satzversicherung endet am
01.09.2044.

Beitragsfreistellung

Die Berufsunfé higkeits-
Zusatzversicherung kénnen
Sie fur sich allein beitragsfrei
stellen.

Beitragsinderungen
Beitragsanderungen sind nur
im Zusammenhang mit der
Hauptversicherung méglich.

Kiindigung

Die Berufsunféhigkeits-Zusatzversicherung kénnen Sie fUr sich
allein kiindigen. Den evil. verfligbaren Betrag bei Kiindigung
verwenden wir zur Erhéhung der Versicherungsleistungen aus
der Hauptversicherung. Bei einer Kundigung besteht kein
Anspruch auf einen Rickkaufswert.

Leistungsausschluss

Es gibt Falle, in denen der Versicherungsschutz aus dieser
Zusatzversicherung ausgeschlossen ist. Wir leisten z. B. nicht,
wenn die versicherte Person den Versicherungsfall absichtlich
herbeigefuhrt oder durch vorsatzliche Ausfuhrung oder den
Versuch einer Straftat verursacht hat. Auch bei kriegerischen
Ereignissen kann der Versicherungsschutz entfallen. Diese
Aufzahlung der Ausschlusse ist nicht abschliefend.

Stand 01.01.2022

Weitere Information unter:

www.bundesfinanzministerium.de/Produktinformationsblatt
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Empfehlung Altersversorgung

flr Herrn Klaus Muster

Zielerreichung mit moglichem staatlichem Rendite-'Extra’

Meine Empfehlung/ Ihre Vorteile: > Sie bestimmen mit dem Schieberegler kostenlos die

. Aufteilung lhres Anlagebeitrages, zwischen sicherheits-
Generali orientiertem Guthaben in der konventionellen Anlage
Basisrente Vermégensaufbau und renditeorientiertem Guthaben in Fonds, in der
Die clevere Altersversorgung: Sie kdnnen grundsatzlich Exklusivanlage und in Gold
Steern auf Ihren Beilrag sparen. daguian s &ie > Sie entscheiden ab dem vollendeten 62. Lebensjahr
AneArs it BRAG Al <ii Mgl flexibel iiber den Rentenbeginn (Abrufphase) - auch

Teilrenten sind mdglich

> Sie wahlen zwischen einer sicherheitsorienterten
Rente, renditeorienterten Rente (Fondsrente) oder einer
Mischform aus diesen Moglichkeiten

> Lebenslange Hinterbliebenenrente fir Ihren Ehegatten
bzw. eingetragenen Lebenspartner oder fiir Ihre waisen-
rentenberechtigten Kinder bis zum Ablauf der Waisen-
rentenberechtigung wéhrend der Vermdgensphase oder
im Rentenbezug bis zur Schlussphase mit Alter 90

= Voraussichtliche monatliche Rente
7um 01.09.2044 in Hohe von” 320,10 €

> Vereinbarte Dynamik p.a. 6 %
> Bei Berufsunféhigkeit Beitragsbefreiung

po—
%fn» -
GENERALI

anglicher monatlic zahlender Beitrag’ 139,28 €

T Wir michten lhnen unsere Leistungen des Tarifs BRVA an einem Beispiel veranschaulichen. Dazu haben wir die von |hnen gewdhlte Aufteilung Ihrer Anlagebeitrige auf sicherheits- und renditeorientiertes Guthaben
zugrunde gelegt. Sofern Sie sich ganz oder teilweise fir eine Zufihrung lhrer Anlagebeitrage zum renditeorientierten (fondsgebund Guthaben entschieden haben, legen wir zudeim eine nicht garantierte Wertsteigerung
des Fonds von jahrlich 6% zugrunde. Diese kann niedriger, aber auch héher sein. Ferner haben wir angenommen, dass Sie den Rentenbeginn erleben , Sie die angebotenen Dynamikerhhungen vom 2. Jahr bis
zum 22. Jahr jedes Jahr annehmen und die bei Antragstellung im Monat 12.2021 erklarten Uberschussanteilsitze fir 2022 weiter giiltig bleiben. Die tatséchlichen Ergebnisse kénnen hoher oder niedriger sein als
angegeben.
2 Der zu zahlende Beitrag ergibt sich aus dem Tarifbeitrag durch Abzug der fiir die Bei hinung vor
den folgenden Jahren kann die Hohe auch anders ausfallen.

[berschussanteile. Die Hohe der Obersc ile kénnen wir nur fiir das Jahr 2022 garantieren. In

Vollstandige Informationen finden Sie im beigefiigten Antrag der Generali Deutschland Lebensversicherung AG.
Bitte beachten Sie, dass die vorliegende Unterlage der Verkaufsunterstiitzung dient. Die grundsétzlichen Merkmale und Vorteile des beschriebenen

Produkts werden in vereinfachter Form dargestellt. Sie ist keine Vertragsunterlage.

10.12.2021 Vermdgensplanung fiir Herrn Klaus Muster und Frau Iris Muster

\/
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SEVWWUIYU 4. GENERALI

Antrag fiir eine
Basisrente Vermdgensaufbau

bei der Generali Deutschland Lebensversicherung AG, Adenauerring 7, 81737 Miinchen

Antragsteller (Versicherungsnehmer) und zu versichernde Person (auch der Zusatzversicherung(en))

Herr Klaus Muster Geburtsdatum ... ... 10.08.1977
Am Trenkgarten 13 BebUMSOMT s s T A S Herfa
D 36266 Heringen (Werra) Geburtsland . Deutschland
@ privat: 06674 8063070 verheiratet ja
derzeit ausgelbter Beruf . Angestellte/r
Art der derzeitigen Tatigkeit ... Angestellte
Staatsangehdrige/r von . Deutschland

Allgemeine Versicherungsdaten

Ihre Basisrente Vermégensaufbau ist eine Rentenversicherung zum Vermoégensaufbau mit

* Wahiméglichkeit zwischen sicherheitsorientierter (verzinslicher) und/oder renditeorientierter Kapitalanlage (Investmentfonds und Anlage in

Gold) in der Vermogensphase

* wahlbarer Anlage in den alternativen Investmentfonds Generali Exklusiv Fonds innerhalb der fondsgebundenen Kapitalanlage (renditeori-
entiert) in der Vermogensphase
wiéhlbarer fondsgebundener Kapitalanlage mit Kapitalsicherung wéhrend der Rentenzahlung bis zum Beginn der Schlussphase (renditeori-
entierte Rentenzahlung)
mit aufgeschobener lebenslanger Rentenzahlung
Hinterbliebenenabsicherung bei Tod vor Beginn der Schlussphase

lhre Basisrente Vermdgensaufbau erfiillt die Voraussetzungen nach § 10 Abs. 1 Nr. 2 b) aa) EStG (Einkommensteuergesetz) und dient somit
im steuerlichen Sinne dem Aufbau einer kapitalgedeckten Altersversorgung (Basisrente - Alter).

Diese Hauptversicherung schlieRt folgende Zusatzversicherung ein:

« Berufsunfahigkeits-Zusatzversicherung

Durch den vereinbarten Dynamikplan mit planmaRiger Beitragserh6hung erhdhen sich die angegebenen Leistungen zusétzlich.

Versicherungsbeginn s v o s i e T SV S A T R P S S VA TS B8 01.01.2022

Autteilung der Anlagebeitrage und der Uberschusszuteilungen (Anlagebetrage) zu Ihrer Rentenversicherung vor Beginn der Rentenzahlung
* zur Anlage in unserem nicht fondsgebundenen sonstigen Sicherungsvermégen (sicherheitsorientiert) ... -
* zur Anlage in unserem fondsgebundenen Sicherungsvermégen (renditeorientiert)

Aufteilung der fondsgebundenen Anlagebetréage
- auf den von lhnen ausgewahlten alternativen Investmentfonds ... Generali Exklusiv Fonds (YA): 100 %

= QUi diENOnh IFRER USGEWARIER IMVESITNERIORUS v o s s s o T S A A oA 0%
dabei werden die Investmentfondsanteile fiir lhren Vertrag garantiert ohne Ausqabeaufschlaq erworben

= dUF iAo IFhEn aUSGEWARNSARIEGE IN GOl ounevmmensammmmmsmsnmmmmssmsmssmssmmermams sy e s s ST sV SRS T s s 558 0%
01.09.2044
01.09.2044

01.09.2039
01.09.2067

Ende der Beitragszahlungsdauer fur die Rentenversicherung .
vereinbarter Beginn der Rentenzahlung ..
frihester Beginn der Rentenzahlung ...
Beginn der Schlussphase (Ende der Versicherungsdauer der Hinterbliebenenabsicherung)

Beitragssumme der Hauptversicherung .. .. 33.127,64 €
Garantierte Rentenfaktoren fiir Ihr Guthaben
Garantierte monatliche Rente je 10.000 € im Vermogenstopf (Rentenfaktor)
* bei Beginn der sicherheitsorientierten Rentenzahlung zum Beginn der Rentenzahlung am 01.09.2044 ............ccccciviiivinniniic e 22,20 €
* bei Beginn einer eventuellen renditeorientierten Rentenzahlung fir die Bestimmung der Sockelrente
zum Beginn der Rentenzahlung @m 01.09.2044 ... ... oottt e ettt ettt e bbb eh ettt 16,68 €
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GENERALI

Generali Deuts¢ sicherung AG
Beratungsprotokoll: Lebens- / Rentenversicherung |
Vorgangs-fAntrags-Nr.: SEVWWUIYU

|1. Persénliche Angaben Kunde / Interessent (weitere Personendaten siehe Antrag vom: 10.12.2021) |

Name, Vorname: Muster, Klaus Familienstand: verheiratet

Geburtsdatum: 10.08.1977 Kinder/Alter: 2/ 8,20

|2. Bestehende Vertrige (die bericksichtigt wurden) |

mer Gesellschaft Sparte Notiz

Allianz Lebensversicherungs-Ak Leben

|3. Gesprichsanlass |

Nutzung staatlicher Forderung/steuerlicher Begiinstigung

|4. Beratung/Information |

Es erfolgte eine Beratung zu folgenden Themen (Mehrfachnennungen mdglich):

Todesfallschutz (Absicherung fiir )

Altersvorsorge Rente O Kapital Fondsanlage: X ja O nein O Anlage in Edelmetallen wie z.B. Gold
Invaliditatsabsicherung
Absicherung )
Inanspruchnahme von steuerlichen Frderungen
Erwerb einer Immobilie

Kapitalbildung/Konsum

Vertragsanderung

EOOOOO0ORE O

Besonderheiten der Basisrente Keine Kapitalwahl = Kein Riickkaufswert Nichtvererbbarkeit Nur Rentenzahlung

[}

Kiindigung/Umstellung einer Vorversicherung

[m}

Sonstiges

5. Losung

Der Abschluss folgender Lésungen wird vorgeschlagen (Produkt/Tarifname): Basisrente Vermégensaufbau / BRVAMID

Begriindung: Altersversorgung mit Nutzung staatlicher Férderung

Der Beitrag fir den Lésungsvorschlag ist unter Berlicksichtigung der vom Kunden genannten Einkommensverhéltnisse angemessen.

|6. Zusitzliche Angaben und Hinweise zum Beratungsgesprich |

|7. Antrag (Details siehe Antrag vom: 10.12.2021 ) |

Der oben angegebene Lésungsvorschlag wurd igt: & ja O nein

Bei Nichtakzeptanz der Lésung:

Der Antrag wieicht von dem Lésungsvorschlag nittlers ab bzw. wird nicht gestellt aus folgenden Griinden:

8. Aushandigung der Unterlagen

Ein Exemplar der Dokumentation wurde dem Kunden/Interessenten ausgehandigt. & ja
Informationen iiber den Vermittler, seine Beratungsgrundlage sowie die Schlichtungsstelle wurden ausgehéndigt. Eja
Ort/Datum Unterschrift Vermittler Unterschrift Kunde/Interessent
SY11 0507Antragsnr. SEVWWUIYU Seite 1 von 1 Exemplar fir Generali
V01/22Z
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GENERALI

Basisrente Vermdgensaufbau
Persénliche Vertragsinformation

fiir Klaus Muster

Ihre steuerbegiinstigte Altersversorgung

|lhre Rentenversicherung
* mit,Schieberegler’ zur Aufteilung der Sparbeitrége zwischen sicherheitsorientiertem

Marmtigensavibau Guthaben in der konventionellen Anlage und renditeorientiertem Guthaben in Fonds,
in der Exklusivanlage und in Gold
Arbeitskraftabsicherung * Ubernahme der Beitragszahlung fir Ihre Versicherung bei Berufsunfahigkeit

Lebenslange Hinterbliebenenrente fir Ihren Ehegatten bzw. eingetragenen Lebenspartner
oder fur lhre waisenrentenberechtigten Kinder bis zum Ablauf der Waisenrentenberechti-
gung bei Tod

* wahrend der Ansparphase oder

¢ im Rentenbezug bis zu Beginn der Schlussphase mit Alter 90

Hinterbliebenen-
absicherung

* Sie kénnen grundsétzlich Steuern ab dem ersten Euro sparen

MORTEILE * Bei staatlicher Férderung ist eine zuséatzliche Rendite fur Sie méglich
BICHERN e 2022 kénnen bereits 94 % der Beitrage fir die Altersvorsorge als Sonderausgaben
BasisRente bertcksichtigt werden
i * Der Hochstbetrag aller steuerlich abzugsfahigen Altersvorsorgeaufwendungen betragt
mb‘gg 2022 25.639 € p.a. fur Ledige bzw. 51.278 € p.a. fur steuerlich zusammenveranlagte

Ehepartner bzw. eingetragene Lebenspartner
* Ab 2025 sind 100 % der Beitrage fur die Altersvorsorge steuerlich abzugsfahig

lhre Vorsorge

Ihr Geburtsdatum: 10.08.1977

Hau‘.’t'h Ansparphase Lebenslange Rente
versicherung (besteuerungsfreie Zeit)
Fruhester Vereinbarter Spétester
Rentenbeginn Rentenbeginn Rentenbeginn

Zusatz-

X Berufsunfahigkeitsschutz
versicherung

01.01.2022 01.09.2039 01.09.2044 01.08.2062
44 Jahre 62 Jahre 67 Jahre 84 Jahre

Bei dieser schematischen Darstellung stehen die zeitlichen Abstédnde zwischen den Terminen nicht im korrekten Verhéltnis zueinander.

Vermoégensaufbau - Ihre Leistungen

€

/ 104.947 € mogliches gesamtes renditeorientiertes Guthaben bei 6 % p.a. WE

856.861 € mdogliches gesamtes renditeorientiertes Guthaben bei 4 % p.a. WE

/ :- 33.127,64 € anfangliche Beitragssumme
O % L L T T
Laufzeit

Schematische Darstellung

Bei den angenommenen Wertsteigerungen der Fondsanteile sind die von den Fondsgesellschaften veréffentlichten
Fondskosten bereits bertcksichtigt (Nettowertentwicklung).

V01/22Z ON-LV 21.24.1.0/4.721
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Durchschnittliche jdhrliche Nettowertentwicklung des gewéhlten Fonds per 12/2020:
Gewdhlte Fonds Tatsdchliche Wertentwicklung in %

der letzten 5 Jahre p.a.
Exklusivanlage: Generali Exklusiv Fonds (YA) Aufgelegt am 04.05.2020
Quelle: Generali Investments Partners; Fundstelle: www.generali.de/fondsauswahl
Rentenleistungen zum vereinbarten Rentenbeginn
Garantierte monatliche lebenslange Rente (sicherheitsorientiert) je 10.000 € im Vermégenstopf

ohne Dynamikerhéhungen zum vereinbarten Rentenbeginm ..o s 22,20 €

54 amtle ynaen-ein hliaf h Dvnamike

angenommene jahrliche Wertsteigerung der Fondsanteile von: 1% 4% 6 % 8 %
renditeorientiertes Guthaben (fondsgebunden) 64.930 € 85.861 € 104.947 € 129.706 €
+ sicherheitsorientiertes Guthaben (verzinslich) 0€ 0€ 0€ 0€
= gesamtes Guthaben 64.930 € 85.861 € 104.947 € 129.706 €
Voraussichtliche monatliche Rente 197 € 261€ 320€ 394 €

(sicherheitsorientiert):

Alternativ bieten wir lhnen neben der klassischen, sicherheitsorientierten Rente auch eine renditeorientierte Rente (Fondsrente)
an. Sie kénnen auch eine Mischung aus beiden Méglichkeiten wahlen.

Bei dieser Beispielrechnung handelt es sich nur um ein Rechenmodell, dem folgende Annahmen zugrunde liegen:
Bei den angegebenen unverbindlichen Leistungen sind wir von lhrer im Antrag gewlinschten Aufteilung zwischen einer sicher-
heitsorientierten Kapitalanlage durch uns und einer renditeorientierten Kapitalanlage in Investmentfonds ausgegangen. Weiter
haben wir angenommen, dass die jahrliche Wertsteigerung der Fondsanteile gleichmaRig erfolgt und die fur 2022 erklarten
Uberschussanteilsatze weiter gultig bleiben. Tatsachlich kann die Wertentwicklung der Fondsanteile erheblichen Kurs-
schwankungen unterliegen. Bei Kurssteigerungen erzielen Sie Wertzuwachse, Kursrickgange fuhren zu Wertminderungen.

Ihr Schieberegler

* Sie kénnen Ihre Anlagestrategie den lhre Sparbeitrdge zum Vertragsbeginn:
Marktentwicklungen flexibel anpassen 0 % sicherheitsorientiert renditeorientiert 100 %

¢ Sie kénnen den sicherheits- und renditeorientierten
Anteil lhrer Sparbeitrage monatlich kostenlos neu

besfiifimen —

lhre Flexibilitat in der Anspar- und Rentenphase

Sie entscheiden, wann und wie viel Sie fur Ihre Rente
investieren.

Bereits ab dem vollendeten 62. Lebensjahr ist die Zahlung
einer (Teil-)Rente méglich.

Den Beginn der Rentenzahlung kénnen Sie aber auch auf PN N &\\ g\\
einen spateren Termin (bis Alter 85) verlegen. Remen'begim st
el
(Echeratierie Parstelldng) u Einzahlu;'xg. u D z.B‘.Arbenslosigkeit N {rek)
Leistungen zur Arbeitskraftabsicherung
Arbeitskraftabsicherung | Leistungen bei Berufsunfihigkeit Beitragsbefrei
¢ Furden Fall einer Berufsunfahigkeit ist versichert ung
& * Wir zahlen die Beitrage fur den Vermégensaufbau lhrer Rente
. einschlieBlich aller vorgesehenen Dynamikerhéhungen
Versicherungsschutz
bis
01.09.2044
lhr Beitrag
Anfanglicher MON@AtIChEr BEIIAG .........iiiiii i ettt ettt ettt 150,00 €
Ihr Beitrag setzt sich aus folgenden Teilen zusammen:
o HAUPEVEISICREIUNG ..ottt ettt ea et et et es ettt 121,79 €
¢ Berufsunfahigkeits-ZusatzversiCherUng ............cuiiiiiiii e e 28,21 €
Aritanglieher ionatieher CaRIBEIIEE s senne o s e Smm SEEme e (Sas s s 139,28 €

Ihr Zahlbeitrag ergibt sich durch Abzug der Uberschussanteile”, die wir auf den Beitrag anrechnen.

Rechtliche Hinweise

V01/22Z ON-LV 21.24.1.0/4.72.1
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ik Die Hohe der Uberschussbeteiligung/-anteile garantieren wir fiir das Jahr 2022, In den folgenden Jahren kann die Hohe der
Uberschussanteile auch hoher oder niedriger ausfallen.

Bitte beachten Sie, dass es sich bei der vorliegenden Darstellung Ihrer Basisrente Vermbgensaufbau um eine Unterlage zur

Verkaufsunterstitzung handelt, die die grundsétzlichen Merkmale und Vorteile des Produkts in vereinfachter Form darstellt. Sie ist keine

Vertragsunterlage. Weitere Informationen entnehmen Sie bitte den Allgemeinen Versicherungshedingungen und den Informationen fur den

Versicherungsnehmer. .
Diese Informationen zur Verkaufsunterstlitzung geben lhnen nur einen Uberblick Uiber den méglichen Vertragsinhalt. [hr konkreter Versiche-

rungsschutz ergibt sich aus Ihren individuellen Vertragsunterlagen, insbesondere aus Ihrem Versicherungsschein und den zugrundeliegenden
Allgemeinen Versicherungsbedingungen.

VO01/22Z ON-LV 21.24.1.0/4.72.1
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Werden Sie als Berater aktiv!

Sprechen Sie die verschiedenen Zielgruppen an, die von der staatlichen Forderung der BasisRente

profitieren:

- Junge Leute

- Arbeitnehmer

- Besserverdienende
- Selbststandige

Bieten Sie ihnen mit der BasisRente das passende Produkt an.
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D Testfragen zum Thema

Nachstehend haben Sie die Mdglichkeit, Ihr Wissen zu testen. Die Fragen entsprechen in Form und
Schwierigkeitsgrad den in der Prufung gestellten Fragen. Dabei kdnnen je Frage 1, 2, 3 oder 4 der
vorgegebenen Losungsmdoglichkeiten richtig sein. Flr jedes falsch gesetzte Kreuz wird 1 Punkt abge-

zogen. Faustregel: Am Ende muss mindestens die Halfte der méglichen Punktzahl erreicht sein.

Kreuzen Sie jeweils diejenigen Antwortmdglichkeiten an, von denen Sie annehmen, dass sie richtig

sind:

Beispiel: a)

1. Worum handelt es sich bei der BasisRente?

a) Eshandelt sich um den moderneren Begriff der Riester-Rente
b) Die BasisRente ist eine private Rentenversicherung ohne steuerliche Férderung

c) DieBasisRente ist eine private Rentenversicherung mit steuerlicher Férderung

O 004

d) Eshandelt sich um eine kapitalbildende Lebensversicherung

2.  Welche der nachfolgenden Kriterien hat der Gesetzgeber flir eine steuerliche Forderung
festgelegt?

a) lebenslange Rente ohne Kapitalabfindung O

b) Friheste Rentenzahlung mit dem vollendeten 67. Lebensjahr

(Abschluss vor 2012: 65. Lebensjahr) O
c) lebenslange Rentenversicherung mit Kapitalabfindung O
d) Friheste Rentenzahlung mit dem vollendeten 62. Lebensjahr

(Abschluss vor 2012: 60. Lebensjahr) O
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3. Was versteht man unter der Sockelrente?

a) Die Kapitalauszahlung erfolgt nach 12 Jahren Laufzeit und dem erreichten
62. Lebensjahr steuerfrei O

b) Die Vereinbarung tber die Sockelrente muss im Angebotsprogramm vorgewahlt
werden. O

c) Die Fondsrente hat eine fir sie festgelegte Mindestrente, die Sockelrente. |:|

d) Mdgliche Rentenminderungen werden, je nach Wertentwicklung des Fonds, in der

Rentenphase abgefangen. O
4. Welche steuerlichen Vorteile sieht die staatliche Férderung der BasisRente in der Ansparphase
vor?
a) Die Beitrage sind in der Ansparphase nicht absetzbar O

b) Die Die Beitrage kénnen in 2022 zu 94% im Rahmen der Sonderausgaben geltend gemacht

werden. O
c) Eine Absetzbarkeit der Beitrdge ist in unbegrenzter Hohe méglich. O
d) Steuerliche Hochstbetrage gilt es einzuhalten. O

5.  Wie erfolgt die Besteuerung der BasisRente in der Rentenphase?

a) Die Kapitalauszahlung erfolgt nach 12 Jahren Laufzeit steuerfrei O

b) Die Kapitalauszahlung erfolgt nach 12 Jahren Laufzeit und dem erreichten 62. Lebensjahr

steuerfrei O
c) Die Basisrente folgt der sogenannten nachgelagerten Besteuerung O
d) Einevolle Besteuerung der Rentenleistung aus der BasisRente erfolgt 2040 O
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