ATA da ASSEMBLEIA de CONSTITUIGAO do INSTITUTO BRASILEIRO de ESTU{
DOENCA CELIACA '

Em 28 de outubro de 2024, as 20:00, em formato on-line, através

https://us02web.zoom.us/w/81847429938 , reuniram-se na qualidade de fundadores
doutores: Aureo de Almeida Delgado, Camllla Neves Jacinto, Celso Mirra de Paula e Silva,
Danielle de Castro Kiatkoski, Maria Marta Braga de Albuquerque, Adalberta Lima Martins,
Lourianne Nascimento Cavalcante, Alexandre de Sousa Carlos, Eduardo Garcia Vilela,
Fabio Alexandre Sousa, Rhaissa Carvalho Said Stancioli , Lorete da Silva Kotze , Jozélda
Lemos Duarte , Frederico Passos Marinho, Karoline Soares Garcia , Alvaro Henrique de
Almeida Delgado, Alexandre José Faraco, Zuleica Barrio Bortoli, Ana Paula Guimares
Rodrigues, Francisco Sérgio Rangel de Paula Pessoa, Aureo Augusto de Almeida Delgado,
Katia Falcéo, Andrea Maia Pimentel, brasileira, Daniel Antonio de Albuquerque Terra,
tendo por finalidade, Unica e exclusiva, fundar uma associagéo de direito privado com
finalidade cientifica e de estudo em doenga celiaca, sem fins econémicos. Para presidir os
trabalhos, foi indicado, por aclamagéo, o Dr. Aureo de Almeida Delgado que escolheu a
mim, Jozélda Lemos Duarte para secretaria-lo. Com a palavra, o senhor Presidente
cumprimentou, primeiramente, ao Dr. Sérgio Pessoa, um batalhador pela gastroenterologia,
com um trabalho incansavel dedicado a Presidéncia da Federacdo Brasileira de
Gastroenterologia- FBG. Em seguida, a Professora Lorete foi referenciada como a maior
autoridade do pais em doenga celiaca, que agradeceu, dizendo-se muito honrada.
Prosseguiu Dr. Aureo esclarecendo que varios fatores incentivam a criagdo do Instituto, tais
como a prevaléncia e incidéncia cada vez maior de doenga celiaca no mundo e no Brasil,
o grande numero de entidades voltadas ao estudo da doenga na Europa, na América do
Sul, especialmente a Argentina, e agora, a criagdo da Associagdo Latino Americana, que
contara com a representagéo da colega Danielle de Castro Kiatkoski, do Parana, indicada
pela Diretoria da FBG, pessoa muito dedicada a area. Portanto, com varias associacdes
pelo mundo e, o Brasil com, aproximadamente, 2 (dois) milhdes de celiacos, sendo algo
em torno de 80% submersos, € um grande motivo para que se faga além de estudos, um
levantamento epidemiolégico e aproximagéo dessa populagéo de celiacos para auxilia-los.
Desde a gestdo do Dr. Décio Chinzon vem sendo feito um trabalho voltado & doenga, mais
recentemente com maior énfase, com programas mais intensos, a exemplo de workshops
e o “Maio Celiaco”, mas é fundamental a criagdo do Instituto. Prosseguiu o Presidente,
informando sobre a criagdo do Estatuto, com a colaboragdo da Professora Lorete da Silva
Kotze, para apresentagdo a todos os presentes para deliberagdo e formacdo de uma
Diretoria. Dada a palavra aos presentes, inicialmente, Dr. Francisco Sérgio R. P. Pessoa
parabenizou pela iniciativa e solicitou alguns esclarecimentos sobre os requisitos legais no
que foi plenamente atendido, inclusive sobre a possibilidade de o Instituto, apds 2 (dois)
anos, havendo sucesso, tornar-se uma Associagdo Filiada a FBG, em conformidade com
os requisitos. Em seguida, de forma unanime, todos se mostraram favoraveis a criagdo do
Instituto, principalmente, pela importancia da parte educativa que sera destinada, ndo s6
aos gastroenterologistas, mais aos médicos de atengdo primaria, e demais profissionais
para a formagéao de diagnostico e no olhar para o paciente. Mencionaram também sobre a
necessidade de se constituir uma associagéo capaz de aglutinar forcas e representar as
aspiragbes dos presentes junto ao Poder Publico e a iniciativa privada. Em seguida, apos
discusséo, por unanimidade foi decidida denominagéo da associagéo, como INSTITUTO
BRASILEIRO de ESTUDO de DOENGA CELIACA - IBREDOC, com sede a Av.
Brigadeiro Faria Lima, 2391, 10° andar, CEP: 01452-905, Sdo Paulo-SP . Ainda com a
palavra, o Presidente solicitou a projecdo da minuta do Estatuto Social, o qual, apés ser
integralmente lido, debatido e com sugestdes acatadas, restou aprovado, por unanimidade,
e segue anexo, como parte inseparavel da presente ata, para todos os fins de direito,
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ficando, portanto, definitivamente constituida a associagdo. Em ato continuo, o Presidente
deu inicio ao processo eletivo, visando compor os cargos da Diretoria Executiva. Apos
aclamagao dos nomes, de forma unanime, a Diretoria Executiva para a Gestéo 2025-2027,
cujo mandato se encerrara em 31/12/2027, ficou composta da seguinte forma: Presidente
: Aureo de Almeida Delgado, Vice-Presidente: Alexandre de Sousa Carlos, Secretaria
Geral: Jozélda Lemos Duarte , Primeira Secretaria: Zuleica Barrio Bortoli, Diretor
Financeiro: Alexandre José Faraco, Primeiro Tesoureiro: Daniel Antonio de Albuquerque
Terra, Diretora Cientifica: Danielle de Castro Kiatkoski, Diretora de Assuntos Sociais: Ana
Paula Guimarées Rodrigues, Conselho Fiscal Presidente : Celso Mirra de Paula e Silva,
Membros do Conselho Fiscal: Fabio Alexandre Sousa: e Maria Marta Braga de

Albuquerque, Suplentes do Conselho Fiscal: Francisco Sérgio Rangel de Paula Pessoa,

Adalberta Lima Martins e Katia Falc3o.
Dentre os assuntos apresentados, ficou deﬁnida e aprovada entre todos os presentes a
Anuidade no valor de R$ 150,00 (centro e cinquenta reais) .

Como nada mais havia para ser tratado, o Presidente agradeceu a presenca de todos e

deu por encerrada a presente assembleia geral, determinando a mim, que servi como
secretaria, que lavrasse a presente ata e a levasse a registro junto aos orgéos publicos
competentes para surtir os efeitos juridicos necessarios. A presente segue assinada por
mim e pelo Presidente Aureo de Almeida Delgado e Secretaria Geral Jozelda Lemos Duarte

Aureo de Almeida Delgado — Presidente

Joadle G, Do

Jozélda Lemos Duarte — Secretaria Geral
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§ “1EDOC

Instituto Brasileiro para Estudo
da Doenga Celiaca

Estatuto Social da Instituto Brasileiro
para Estudo de Doenca Celiaca

Capitulo I. Da Constituicdo e Finalidades

Art. 1° - Instituto Brasileiro para Estudo de Doenca Celiaca - IBREDOC

€ uma associagao sem fins lucrativos, de carater cientifico e de ambito nacional, com
personalidade juridica propria, fundada em 2024, com sede e foro na capital do estado
de Séo Paulo, com endereco na Avenida Brigadeiro Faria Lima, 2391, 10° andar, CEP
n® 01452-905, regida pelo presente estatuto e pela legislagéo que lhe for aplicavel, que
passara a ser designada daqui para frente como IBREDOC.

Art. 2° - Dos objetivos

I.  Desenvolver programas educativos voltados a profissionais de saude,
pacientes e ao publico em geral, com o objetivo de aumentar o
conhecimento sobre a doenga celiaca, seus sintomas, complicagdes e
tratamentos;

Il.  Organizar congressos, workshops e cursos voltados para a atualizagcéo e
educacéo continuada de profissionais de salde sobre a doenga celiaca.

lll.  Desenvolver uma plataforma de conhecimento que oferega acesso a
materiais didaticos, estudos de caso e as ultimas pesquisas na area da

IR

doenca celiaca;



V.

VIII.

Xl

XIl.

Realizar campanhas de conscientizacdo em parceria com entidades
publicas e privadas para alertar sobre a importancia do diagnéstico
precoce e do tratamento adequado;

Desenvolver e disseminar protocolos clinicos e diretrizes baseadas em
evidéncias para o diagnéstico da doenga celiaca, facilitando a
identificac@o precoce de pacientes;

Promover a capacitagdo continua de  gastroenterologistas,
gastropediatras, e especialidades médicas afins, nutricionistas,
psicologos e de outros profissionais de saude para a identificagédo e
diagnéstico correto da doenga;

Fomentar a integracdo entre gastroenterologistas, gastropediatras, e
especialidades meédicas afins, nutricionistas, psicologos e de outros
profissionais de saude, para proporcionar um cuidado holistico ao
paciente celiaco, abordando aspectos médicos, nutricionais e
psicolégicos.

Desenvolver materiais educativos e guias praticos para os pacientes,
ajudando-os a compreender e gerenciar a dieta sem gliten e os aspectos
emocionais associados a condicao,

Promover e fomentar pesquisas relacionadas a doenca celiaca, visando
avangos no diagnostico, tratamento, epidemiologia e qualidade de vida
dos pacientes;

Estimular a produgéo e a divulgagéo de estudos cientificos que possam
contribuir para uma melhor compreenséo da doenga celiaca e das suas
implicagdes;

Atuar junto ao governo e outras entidades para influenciar a criagéo e
implementagéo de politicas publicas que favoregam o diagnéstico,
tratamento e inclusdo dos celiacos na sociedade;

Promover a inclusdo da doenga celiaca nas politicas de saude publica,
garantindo acesso a diagnésticos precisos e a alimentos sem gluten para
todos os pacientes.

Art. 3° — A fim de cumprir as suas finalidades, o IBREDOC podera firmar
conveénios, contratos, termos de parceria, termos de cooperagéo e articular-se



de forma conveniente com érgédos ou entidades publicas e privadas, assim como
com empresas e instituigdes nacionais e estrangeiras.

Art. 4° - O exercicio financeiro e fiscal do IBREDOC coincidira com o ano civil.

Capitulo Il - DOs ASSOCIADOS

Secao | - Das Categorias dos Associados:

Art. 5° - Considerando a natureza multidisciplinar e interdisciplinar das afecgdes
envolvidas, o quadro asssociativo do IBREDOC é constituido por um numero ilimitado
de associados que compartilham os objetivos e principios da associagao, obedecendo a
seguinte classificagao:
. Fundadores: Médico Gastroenterologista Associado Ativo da Federagso Brasileira
de Gastroenterologia- FBG, subscritos na Ata de fundago do IBREDOC;
Il Titulares: Médico Gastroenterologista Associado Ativo da Federagso Brasileira de
Gastroenterologia- FBG;
lil. Efetivos: Médicos de Especialidades Médicas afins, Nutricionista, Psicologia e
Enfermagem;
IV. " Beneméritos: Personalidade Brasileira ou Estrangeira de mérito comprovado,
com relevantes contribuigdes sobre a Doenga Celiaca, como financiador,
pesquisador, indicados pela Diretoria e aprovados em Assembleia Geral.

Art. 6° — As solicitagdes de ingresso para a admiss&o deveréo ser dirigidas & Diretoria
Executiva mediante o preenchimento de ficha cadastral e comprovagdo dos seguintes
requisitos:
I Tertitulo de especialista em gastroenterologia, e especialidades médicas afins;
ll.  Ter certificagdo e registro profissional em nutrigéo, psicologia e enfermagem.
lll.  Estar quites com a Federag&o Brasileira de Gastroenterologia-FBG e respectivas

Sociedades de Especializagdo.

Secao Il = Dos Direitos e Deveres



Art. 7° = Séo direitos do Associado:
I. Participar dos trabalhos associativos e cientificos da entidade;

Il. Receber as publicagdes;
lll. Teracesso a area reservada do site mediante senha;
IV. Ter descontos em atividades e eventos realizados pelo IBREDOC;

V. Participar das Assembleias.

Paréagrafo Unico: Somente os associados Ativos terdo direito a voto e a ser votado.

Art. 8° - O associado podera solicitar afastamento temporario do IBREDOC, mediante
justificativa por escrito a Diretoria, nas seguintes circunstancias:
I.  Em caso de doenga incapacitante ao exercicio profissional;
ll.  Quando deixar de exercer a profissao;
lll.  Quando permanecer 1(um) ou mais anos em pais estrangeiro.

Paragrafo 1° - Uma vez cessada a causa do afastamento e, havendo interesse
em retornar aos quadros do IBREDOC, nova solicitagdo devera ser
encaminhada a Diretoria.

Paragrafo 2° - O associado podera desligar-se do quadro associativo mediante
formalizagao da decisao, por escrito, dirigida a Diretoria.

Art. 9° - S30 deveres do Associado:
I.  Respeitar e fazer com que sejam respeitados o Estatuto e demais diplomas legais
da entidade e respectivos poderes constituidos;
Il. Respeitar as decisbes da Assembileia e da Diretoria Executiva;
lll. Atender aos objetivos e finalidades da entidade;
IV. Zelar pelo nome da entidade;
V. Participar das atividades sociais e culturais da entidade;
V1. Saldar pontualmente a anuidade.



Art. 10- Os Associados seré@o passiveis de puni¢des por conduta em desacordo
com o Estatuto.

Paragrafo 1°- O processo de apuragdo dos fatos serd conduzido pela
Comisséo de Etica e Defesa Profissional, respeitado o amplo direito de defesa.

Art. 11- Identificada a pratica de suposta conduta irregular, o associado devera
ser formalmente notificado sobre a acusagdo, com a descricdo clara das
infragbes ao Estatuto, bem como sobre o procedimento de apuragao.
Paragrafo 1°- A Comiss&o de Etica devera ouvir o associado e eventuais
envolvidos, que teréo o direito de apresentar por escrito suas versées dos fatos
e produzir provas, se desejarem, pelo prazo 15 (quinze) dias da notificacdo.
Paragrafo 2°- Ap6s a apuragéo dos fatos e analise das evidéncias, havendo
comprovagéo de desrespeito ao Estatuto, ou normas internas, a Comisséo de
Etica sugeriré a pena que sera aplicada pela Diretoria de acordo com a gravidade
do fato.

Paragrafo 3°- Da pena caberéa recurso a Assembleia Geral, no prazo de 30 (trinte
dias), contados da data de recebimento da notificagéo.

Paragrafo 4°- Havendo o indeferimento do recurso, a penalidade sera aplicada
pela Diretoria |

Paragrafo 5° - As penalidades séo:

I Adverténcia;
i Suspenséao dos direitos associativos;

. Exclus@o do quadro social.

Art. 12- A falta de pagamento da anuidade por 1 (um) ano implicara na
suspenséo do associado e respectivos direitos.

Paragrafo 1° - Os direitos serdo restabelecidos, mediante a quitagdo do ano em
curso.

Art. 13- A ndo quitagéo de anuidades durante 3 (anos) consecutivos, acarretara
a exclusao do quadro associativo do IBREDOC.

CAPITULO Il - Dos OrRGAOS



Art.14 - Sao 6rgéos do IBREDOC:

.  Assembleia Geral;
Il.  Diretoria Executiva;
lll.  Conselho Fiscal;
IV.  Comissdes Permanentes e Comissdes Provisorias

Secdo | = Da Assembleia Geral

Art. 15- A Assembleia Geral, constituida pelos associados do IBREDOC, é o
6rgéo maximo da entidade, com poderes para julgar, resolver e decidir, nos
limites da lei, sobre todos os assuntos, questdes e atos da entidade, competindo-
lhe, ainda, dar solugdo a omissdes deste Estatuto.

Art. 16 - Na Assembleia Geral, quer ordinaria quer extraordinéria, sé terdo direito
a voto os Associados Titulares quites com suas obrigacdes sociais.

Paragrafo 1°- A convocagdo para a Assembleia Geral, ordinaria ou
extraordinaria, sera feita mediante edital encaminhado via correio eletrénico,
com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias e contera a ordem do dia expressa.
Paragrafo 2° - A Assembleia Geral ordinaria reunir-se-a ao final de cada ano
fiscal para apreciar relatério anual da Diretoria; discutir e homologar as contas e
o balango aprovado pelo Conselho Fiscal.

Paragrafo 3° - A Assembleia Geral, Ordinaria ou Extraordinaria, devidamente
convocada, podera ser presencial ou On-line.

Art. 17 - A Assembleia Geral sera instalada, em primeira convocagdo, com a
maioria dos associados, assim considerada a metade mais 1 (hum) em pleno
gozo de seus direitos, e, em segunda convocagéo, apos 30 (trinta) minutos da
primeira, com qualquer nimero de associados, em pleno gozo de seus direitos.

Art. 18 - S&o de competéncia exclusiva dos Associados Titulares, quando

reunidos em Assembleia Geral:



I.  Aprovar o Relatério da Diretoria;
Il.  Aprovar o parecer do Conselho Fiscal;

lll.  Referendar o resultado do processo eleitoral;
IV.  Diplomar a nova Diretoria cujo mandato se iniciara a partir de 1° de janeiro
do ano subsequente;
V. Discutir e votar reforma do estatuto;
V1. Julgar e decidir, em final instancia, a respeito de peticbes e/ou recursos
interpostos por soécios;
VII.  Deliberar, em final instancia e nos limites estatuarios, sobre todas as
questdes que lhe venham a ser submetidas;

VIIl.  Destituir membros da diretoria, garantindo o direito de defesa, apods
deciséo final.

Paragrafo 1° - As deliberagées da Assembleia Geral serdo tomadas pelo voto
majoritario dos associados, salvo aqueles a que se referem os incisos V e Vi
que dever&do ser tomadas em Assembleia especialmente convocada para esse
fim, pelo voto concorde de 2/3 dos presentes.

Paragrafo 2° - E garantido a 1/5 (um quinto) dos associados titulares quites ou
a Diretoria o direito de convocar a Assembleia Geral Extraordinaria, por meio de
seu Presidente.

Art. 19 - No inicio dos trabalhos da Assembleia Geral serdo escolhidos, por
votagao entre os presentes, os respectivos Presidente e Secretario.

Art. 20-A Assembleia Geral, quando necessario ou conveniente, podera
declarar-se, por iniciativa de seu Presidente, em sessdo permanente, caso em
que o seu transcurso néo ficara limitado ao dia para o qual foi convocada,
podendo estender-se pelo dia ou dias imediatamente subsequentes.

Art. 21 - De cada uma das Assembleias Gerais sera lavrada ata circunstanciada

pelo Secretério da reunido, a qual, depois de lida, devera ser submetida a
consideragéo dos presentes, tornando-se, uma vez aprovada, inquestionavel a

b

sua fidelidade ao acontecido.



Art. 22- A votagéo, em Assembleia Geral, podera ser procedida pelas seguintes
formas:

l. aclamagao
Il. voto nominal
. voto secreto

Paragrafo Unico: O voto por procuragdo nado sera admitido na Assembleia
Geral.

Art. 23 - A questdo regimental sobre a forma de votagdo sera decidida pelo
Presidente da Assembleia, salvo deliberagéo contréaria pelos presentes.

Secdo Il = Da Diretoria Executiva

Art. 24— A administragdo executiva do IBREDOC é realizada pela Diretoria, na
qualidade de o6rgédo de planejamento, geréncia, e de execugéo das atividades
operacionais do IBREDOC.

Art. 25— A Diretoria Executiva, eleita pelos Associados Titulares ativos, para o mandato
de 2 (dois) anos, € composta de:

Paragrafo unico — O mandato da Diretoria tera duragdo bienal, iniciando-se no
dia 1° de janeiro, com término em dia 31 de dezembro, sendo vedada a
recondugao.

. Presidente;

Il.  Vice-Presidente;
Ill.  Secretario Geral;
IV.  1° Secretario;

V.  Diretor Financeiro;
VI.  1° Tesoureiro;

Vil.  Diretor Cientifico;



ViIl.  Diretor de Agéo Social.

Art. 26 —S&o atribuigdes do Presidente:

. Representar o |[IBREDOC, ativa e passivamente, judicial e
extrajudicialmente;

Il.  Presidir todas as reunides ordinarias e extraordinarias da Diretoria
Executiva, assim como coordenar o trabalho dos demais membros desta,
convocando-0s quando achar necessario;

lll.  Presidir as Assembleias Gerais;
V. Convocar as eleigdes para a renovagdo da Diretoria Executiva:
V.  Fazer cumprir as deliberagdes das Assembleias Gerais e dos Estatutos:
VI.  Representar o IBREDOC perante os 6rgéos de classe;
VIl.  Assinar, juntamente com o Secretério Geral ou com o Tesoureiro,
documentos da vida social, cientifica e econdmico-financeira
VIIl.  Cumprir e fazer cumprir o Estatuto;

IX.  Representar ou indicar representante do IBREDOC em Congressos
Nacionais e Internacionais;

Art. 27- E atribuigdo do Vice-Presidente substituir o Presidente na sua auséncia
e auxilia-lo em suas atividades.

Art. 28- E atribuicdo do Secretario Geral:

I.  Orientar as atividades administrativas da sede, de acordo com as
decisdes da Diretoria;

Il.  Assinar com o Presidente todos os documentos da vida social e cientifica.
lll.  Lavrar as atas das reunides da Diretoria;

IV. Ter sob sua guarda e responsabilidade todos os bens da sede, assim
como os documentos da atividade cientifica e social;

V.  Substituir o Vice-Presidente nas suas faltas e impedimentos.

Art. 29 - E atribuigdo do 1° Secretario:



Substituir o Secretario Geral em suas faltas e impedimentos e auxilia-lo
em suas atividades e atribuigdes;

Lavrar as atas em conjunto ou separadamente com o Secretario Geral.

Art. 30- S&o atribuicdes do Diretor Financeiro:

VL.

Orientar as atividades da Tesouraria, de acordo com as decisdes da
Diretoria;

Manter sob seu controle as finangas;

Assinar com o Presidente documentos da vida econémico-financeira;

Zelar pelas finangas e patrimoénio;

Fazer o relatério anual das atividades econémico-financeiras que, depois
de aprovado pelo Presidente, sera submetido a apreciagéo do Conselho
Fiscal e a aprovagéo da Assembleia Geral;

Propor o valor da contribuicdo anual dos sécios, para apreciacdo e
aprovacéo em Diretoria.

Art. 31- Séo atribuigées do 1° Tesoureiro:

Art. 32- S3o0 atribuigdes do Diretor Cientifico:
I

Substituir o Diretor Financeiro em suas faltas e impedimentos e auxilia-lo
em suas atividades e atribui¢des.

Coordenar as atividades e agdes cientificas;

Art. 33 - S&o atribui¢gbes do Diretor de Ag¢éo Social:

Coordenar as atividades e projetos relacionados a agdes sociais.

Secao lll - Do Presidente de Honra

Art. 34 - O cargo de Presidente de Honra é concedido a titulo vitalicio e honorifico

a uma personalidade de notavel contribuicdo cientifica ou pratica para o

desenvolvimento dos estudos e praticas voltadas a doenca celiaca.



Paragrafo 1° - Presidente de Honra podera participar das Assembleias Gerais e
reunides da Diretoria Executiva, podendo contribuir com pareceres e
recomendagdes, mas sem direito a voto nas deliberagdes.

Paragrafo 2° - O titulo de Presidente de Honra podera ser atribuido pela
Assembleia Geral, mediante proposta da Diretoria Executiva, a outras
personalidades que tenham contribuido significativamente para a promogéo dos
objetivos do IBREDOC.

Secdo IV - Do Conselho Fiscal

Art. 35 - O Conselho Fiscal sera constituido por trés membros Titulares e igual
numero de suplentes eleitos pela Assembleia Geral, sendo o mais votado
escolhido como Presidente, com mandato de duragéo de 2 (dois) anos.
Paragrafo Unico: Somente podera ser indicado o sécio quite com suas
obrigacdes.

Art. 36 - Séo atribuigbes do Conselho Fiscal:

I. Elaborar, anualmente, Parecer sobre a administragdo financeira do
IBREDOC apreciando as contas e o balango contabil da Gestdo para a
qual foi eleito, submetendo-o a apreciagéo e aprovagdo da Assembleia
Geral.

Paragrafo Unico: O Conselho Fiscal podera, se julgar necessario, solicitar
Assessoria Contabil para anélise do balango anual da gestéo e demonstracédo
de resultados.




Sec¢do V - Das Comissoes

Art. 37. A Diretoria Executiva podera constituir Comissdes Permanentes ou
Temporarias para assessora-la, indicando a respectiva composigéo e definindo
as fungoes.

Art. 38- O IBREDOC tera as seguintes Comissdes Permanentes, cujos
membros sdo escolhidos pelo Presidente:

I. Comisséo de Etica e Admissao;

I. Comisséo de Estatuto e Eleitoral; Eleitoral acompanhar o processo
eleitoral

Il. Comisséao Cientifica;

Ill. Comissdo de Assuntos Sociais.

Paragrafo 1°. As ComissGes Permanentes serdo compostas por 4 (quatro)
membros, com mandato de 2 (dois) anos.
Paragrafo 2°: Cabera a Comisséo de Etica e Admissao, apurar fatos praticados

pelos associados em ofensa ao presente Estatuto, nos termos da paragrafo 1°
do art. 10, e estabelecer critérios minimos para a admissdo de médicos, ou de
profissionais de saude ao IBREDOC, conforme Art, 6° que dispde sobre os
requisitos necessarios, e carta de recomendacgao de 2 (dois) socios titulares.
Paragrafo 3°: A Comissdo de Estatuto e Eleitoral sera responsavel pela
apresentacdo das alteragbes e mudangas do Estatuto do IBREDOC e pela
coordenagédo e acompanhamento do processo eleitoral para a escolha da
Diretoria, mediante as regras eleitorais e edital de convocagéo.

Paragrafo 4° A Comisséo Cientifica sera responsavel por assessor a Diretoria
Cientifica na execugao das atividades e agdes cientificas.

Paragrafo 5° A Comissao de Assuntos Sociais sera responsavel por assessorar
a Diretoria de Agao Social na execugéo das atividades e projetos relacionados a
acdes sociais.

Secao VI. Das Financas e Patriménio

Art. 39- O patriménio social do IBREDOC sera constituido pelas receitas

previstas neste Estatuto, bem como todos os bens moéveis e imobveis,



contribuicdes, donativos, subvengdes, legados ou quaisquer outras rendas
eventuais.

Art. 40- A receita financeira do IBREDOC sera proveniente de:

. Anuidades;

Il.  Saldo das atividades cientificas;
lll.  Rendas de bens imoveis e aplicacdes financeiras;
IV. Donativos, legados e subvengdes de qualquer espécie;
V. patrocinios;

VI. outras rendas.

Art. 41- O IBREDOC deve aplicar suas receitas, rendas, recursos e eventual
resultado operacional integralmente na manutencéo e no desenvolvimento de
seus objetivos.

Art. 42- Ao final de cada mandato, a Diretoria Executiva devera apresentar o
balango de sua gestéo.

Art. 43— Fica expressamente vedado o recebimento por parte de seus membros de
qualquer gratificagéo, bonificagao, lucro ou vantagem.

SECAO ViII. Das Disposi¢des Finais

Art. 44— Somente sao elegiveis para os cargos da Diretoria Executiva e Conselho Fiscal,
os Associados Titulares quites com suas obrigagdes sociais.

Art. 45 - Os membros da Diretoria Executiva, do Conselho Fiscal e os Associados, néo
respondem individual ou solidariamente pelas obrigagdes sociais contraidas pelo
IBREDOC.

Art. 46 - O IBREDOC tem periodo de duragéo indeterminado.



Art. 47 - Séo vedadas manifestagdes de carater politico-partidario, religioso ou

quaisquer outras que importem em dissensdes ideoldgicas entre seus membros.

Art. 48 - O IBREDOC somente podera ser extinto por deliberagédo tomada em
Assembleia Geral Extraordinaria, convocada especialmente para esse fim, onde
estejam presentes, no minimo 2/3 (dois tercos) de seus associados com direito
a voto, em primeira chamada, e em segunda chamada, uma hora apés a
primeira, com a presenga de, no minimo, 1/3 (um tergo).

Paragrafo 2° - Extinto o IBREDOC, o acervo remanescente de bens e valores,
se houver, sera destinado, na conformidade da lei, a instituicdo nacional

congénere.

Art. 49- Este Estatuto entrard em vigor apés aprovagdo pela Assembleia Geral e
respectivo registro no Cartério de Titulos e Documentos de Pessoas Juridicas.

Sao Paulo, 28 de outubro de 2024.
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