Sistema di Gestione Integrato
CARONE Qualita Ambiente Sicurezza MROE%OSZS
A POLITICA PER LA QUALITA’, LAMBIENTE DEL 18.102024
E LA SICUREZZA

Con la presente Politica, la Direzione della CARONE GROUP SRL intende definire i principi guida utili al
raggiungimento dei seguenti obiettivi, attraverso I'applicazione del sistema di gestione integrato per la Qualita,
Ambiente e Sicurezza:

= ricerca della soddisfazione del cliente;
= ottemperanza ai requisiti fissati dalle normative volontarie e cogenti;
= riduzione dei rischi e miglioramento continuo del Sistema Integrato;
= comunicazione interna - esterna (clienti, fornitori, collaboratori e tutte le altre parti interessate)
di Politica, programmi e prestazioni in materia di Qualita, Ambiente e Sicurezza.
Per conseguire questi obiettivi, la Direzione della CARONE GROUP SRL si impegna a:
= rispettare le disposizioni legislative vigenti in materia di Qualita, Ambiente e Sicurezza e delle
normative contrattuali;
= sviluppare motivazione e partecipazione, a tutti i livelli, attraverso processi di informazione,
comunicazione, formazione ed addestramento e promuovere il dialogo con le parti interessate;
= attuare processi per la consultazione e la partecipazione dei lavoratori nello sviluppo,
pianificazione, attuazione, valutazione delle prestazioni e delle azioni per il miglioramento delle
condizioni di sicurezza sui luoghi di lavoro;
= definire un piano interno che comprenda anche la prevenzione dell'inquinamento attraverso la
definizione di indicatori ambientali di prestazione;
= attestare la qualita del servizio e il rispetto dei requisiti del sistema mediante la disponibilita e
visibilita delle registrazioni dei dati;
= ricercare costantemente le migliori tecnologie disponibili ed economicamente praticabili;
= fornire condizioni di lavoro sicure e salubri atte alla prevenzione di infortuni e malattie correlate
al lavoro;
= attuare processi per I'eliminazione dei pericoli e la riduzione dei rischi nell'ottica di un continuo
miglioramento della sicurezza sui luoghi di lavoro;
= impegnarsi nell'adozione di ogni misura idonea a contenere e/o eliminare le conseguenze
pregiudizievoli dei cambiamenti climatici, correlati alle proprie attivita, per i lavoratori,
'ambiente e, in generale, per le parti interessate, interne ed esterne
La Direzione presta un sostegno adeguato, anche economico, per il conseguimento degli obiettivi prefissati,
incentivando la massima diffusione del presente documento, attraverso ogni canale comunicativo aziendale

disponibile.
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