
Ressources d’alphabétisation et forum de discussion

Recherche d’activités parcours Réussite axées sur la
formation en apprentissage : Guide de navigation pour
les formateurs et formatrices en parcours Réussite

Parcours Réussite en éducation et au travail (parcours Réussite) aident les adultes à acquérir les
compétences de base dont ils ont besoin pour réussir dans de nombreuses voies de transition, y compris la
formation en apprentissage et les métiers spécialisés. Diverses organisations ont élaboré et partagé des
activités d’apprentissage propres aux métiers spécialisés, mais elles ne sont pas actuellement hébergées
dans une seule base de données.

Le présent guide de navigation a été élaboré pour aider les formateurs et formatrices en parcours Réussite à
trouver des activités d’apprentissage appropriées pour les apprenants qui s’intéressent aux métiers
spécialisés ou qui sont déjà apprentis. Il offre plusieurs catégories de ressources que les formateurs et
formatrices en parcours Réussite peuvent utiliser pour se préparer à soutenir ces apprenants, y compris :

des bases de données, des recueils et des collections de ressources;
des organismes de soutien à l’alphabétisation;
des organismes à l’extérieur du programme d’alphabétisation.

Partie 1 : Bases de données, recueils et collections de ressources utiles
Note à l’intention des formateurs et formatrices : De par leur nature, les bases de données, les recueils et
les collections puisent leur matériel dans des endroits semblables. Par conséquent, vous trouverez des
dédoublements (p. ex., des ressources individuelles qui figurent dans plusieurs des bases de données
énumérées ci-dessous).

Plus de 80 ressources en anglais et certaines ressources en français axées sur la formation en
apprentissage ont été créées grâce au financement du programme « Des compétences pour réussir » en
2023 et 2024. Vous les trouverez sur le site Literacy Resources and Discussion Forum. Il comprend des
ressources individuelles et des ensembles de ressources sur des sujets allant de l’exploration générale
des métiers à des activités liées à des métiers particuliers. Par exemple :

Food Services Preparation (une série en 5 parties sur la préparation aux services d’alimentation)
Explorer l’emploi d’ébéniste
Le système d’apprentissage de l’Ontario
Explorer le carrefour de formation et d’apprentissage du CTAO (Construction Training and
Apprenticeship Ontario) (série en 6 parties)
Aide-enseignant et Praticien de la petite enfance
Outils du métier de maçon (série en 4 parties)
Éducation de la petite enfance - Lecteur, cahier d’activités et corrigé

Le site Literacy Resources and Discussion Forum héberge également une collection d’environ 40
ressources sur la voie vers la formation en apprentissage (en anglais), y compris :

Exploring Apprenticeship Programs for Indigenous Learners (une série de webinaires en 4 parties sur
l’exploration des programmes de formation en apprentissage pour les apprenants autochtones)
Employment and Social Development Canada’s Trades Math Workbook (Cahier d’exercices de
mathématiques pour les métiers d’Emploi et Développement social Canada)
Getting the Job Done: Preparing to Write Your Certificate of Qualification in Ontario (Prendre les
mesures nécessaires : Préparation à l’examen de certification en Ontario, avec des versions
personnalisées pour les mécaniciens de véhicules automobiles, les mécaniciens de chantier et les
plombiers)

Ce programme d’Emploi Ontario est financé en partie par le gouvernement du Canada et le gouvernement de l’Ontario.

https://lbsresourcesandforum.contactnorth.ca/mod/data/view.php?id=59
https://lbsresourcesandforum.contactnorth.ca/mod/data/view.php?id=44
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Guide des ressources pour l’apprentissage et les métiers spécialisés

La liste annotée de programmes et de ressources de programme pour l’apprentissage et les métiers
spécialisés (en anglais) de Community Literacy of Ontario partage de l’information et des liens sur 
26 ressources, y compris :

Communication et collaboration pour les métiers et le milieu de travail
Création de services parcours Réussite adaptés à la formation en apprentissage
Travail dans une cuisine professionnelle
Rédaction pour les métiers et le milieu de travail

Le portail Activités axées sur les tâches pour
parcours Réussite

Les formateurs et formatrices trouveront 154 activités en anglais et 48 activités en français pour la
formation en apprentissage sur le portail Activités axées sur les tâches pour parcours Réussite de
QUILL, notamment :

Compétences génériques recherchées par les employeurs
Parer une fenêtre
Les 7 habitudes des gens efficaces
Explorez le monde de la soudure
Préparation au test GED

Ce programme d’Emploi Ontario est financé en partie par le gouvernement du Canada et le gouvernement de l’Ontario.

https://www.communityliteracyofontario.ca/s/Resource-Guide_Apprenticeship.pdf
https://www.communityliteracyofontario.ca/s/Resource-Guide_Apprenticeship.pdf
https://taskbasedactivitiesforlbs.ca/fr/francophone?f%5B0%5D=field_goal_path%3A9


Ressources sur les métiers spécialisés et la formation en
apprentissage pour le parcours Réussite

Le site Skilled Trades and Apprenticeship Resources for Get SET (en anglais) de QUILL Learning
Network comprend des liens vers des documents de recherche et des ressources liées aux métiers
spécialisés, ainsi que des profils d’emploi pour 12 des principaux métiers dans leur région, y compris :

Chaudronnier ou chaudronnière
Conducteur ou conductrice d’équipement lourd
Plombier ou plombière
Soudeur ou soudeuse

5 Document de ressources portant sur les métiers spécialisés

Le Document de ressources portant sur les métiers spécialisés de Northern Literacy Network est une
feuille de calcul Excel à plusieurs onglets qui présente des ressources et des pratiques exemplaires en
français et en anglais. La feuille de calcul contient de l’information et des liens vers des ressources, y
compris :

Recherche de profils de poste sur le marché du travail de l’Ontario
Les métiers spécialisés dans les écoles de l’Ontario
Information sur les métiers spécialités : gouvernement de l’Ontario
Compétences Canada/Ontario – Voies vers l’apprentissage
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Le site Web Program Development (en anglais) élaboré par Laubach Literacy Ontario (LLO) fournit de
l’information sur les activités parcours Réussite provinciales demandées par le ministère du Travail, de
l’Immigration, de la Formation et du Développement des compétences (MTIFDC). L’une de ces activités
était l’initiative d’amélioration du cadre du curriculum en littératie des adultes de l’Ontario (CLAO), qui a
donné lieu à l’élaboration de nouvelles tâches jalons et tâches culminantes. Ce site fournit une liste
complète de toutes les tâches jalons et des tâches culminantes pour les personnes apprenantes sur la
voie vers la formation en apprentissage.

L’index de tâches jalons  fournit une liste des tâches jalons actuelles classées par grande compétence
du cadre du CLAO.
L’index de tâches culminantes fournit une liste de tâches culminantes classées par voie de transition.

Lorsque vous trouvez des tâches jalons ou des tâches culminantes appropriées pour les apprenants sur
la voie vers la formation en apprentissage, vous pouvez les consulter dans le répertoire du cadre du
CLAO. Si vous avez besoin d’un nom d’utilisateur et d’un mot de passe pour le répertoire, veuillez
communiquer avec e-channel@contactnorth.ca.

Tâches jalons et tâches culminantes

Ce programme d’Emploi Ontario est financé en partie par le gouvernement du Canada et le gouvernement de l’Ontario.
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https://sites.google.com/view/apprenticeship-resources/home?authuser=0
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1yns_dn3DaXkjPzxQ6syyRoqP2xsAQjJN/edit?gid=1894542292#gid=1894542292
https://sites.google.com/laubach-on.ca/oalcf-enhancement-initiative/milestone-development-materials?authuser=0
https://sites.google.com/laubach-on.ca/oalcf-enhancement-initiative/culminating-task-development-materials?authuser=0
https://oalcf-repository.ca/
https://oalcf-repository.ca/
mailto:e-channel@contactnorth.ca


Communauté de pratique (CdP) sur la formation en apprentissage

Des communautés de pratique sont organisées à l’échelle provinciale et invitent les formateurs et
formatrices en parcours Réussite à collaborer et à partager leur expertise sur divers sujets. La
communauté de pratique sur la formation en apprentissage, hébergée par le Peel Halton Dufferin Adult
Learning Network (PHDALN), partage des ressources sur le site Web de la communauté de pratique (en
anglais), y compris :

un livre interactif en ligne sur les ressources du programme de formation en apprentissage créées
dans le cadre de « Des compétences pour réussir »;
des exemples d’infographies de marketing;
un tableau indiquant les endroits sur la voie vers la formation en apprentissage où l’on peut intégrer
l’alphabétisation;
des exemples de dépliants de programmes.

Assister aux réunions de la CdP sur la formation en apprentissage est une excellente façon d’en
apprendre plus sur ce qui existe pour soutenir les apprenants qui s’intéressent aux métiers spécialisés.

8 Outils d’évaluation pour la formation en apprentissage 
et les métiers spécialisés

Literacy Link Eastern Ontario a élaboré une liste d’outils d’évaluation pour la formation en apprentissage
et les métiers spécialisés (en anglais). Cette liste fournit plus de 20 évaluations pour aider les formateurs
et formatrices en parcours Réussite à déterminer les compétences à améliorer, y compris :

10 outils correspondant aux compétences requises dans les métiers, notamment un test d’aptitude
de pratique des Forces canadiennes, l’évaluation des compétences essentielles pour les gens de
métier de l’Ontario (CEGMO), l’évaluation FAST pour les métiers spécialisés, et l’auto-évaluation des
compétences essentielles nécessaires à la pratique d’un métier spécialisé de Ressources humaines et
Développement des compétences Canada;
8 outils qui ne sont pas expressément conçus pour les métiers spécialisés, mais qui sont utiles à
mentionner, y compris l’autoévaluation en ligne des niveaux de compétence linguistique canadiens
(NCLC-AEL), le système de préparation à l’emploi par l’évaluation des compétences en
communications et en mathématiques (CAMERA), Learning with Swagger (Apprendre avec du style),
et l’outil d’inventaire des compétences en ligne (OSIT) de CESBA.

9Liste de référence des ressources Web pour la formation 
en apprentissage

La liste de référence des ressources Web pour la formation en apprentissage (en anglais) de Tri-County
Literacy Network offre des descriptions et des liens vers diverses ressources en ligne pour aider les
formateurs et formatrices en parcours Réussite à soutenir les personnes apprenantes sur la voie de
transition vers la formation en apprentissage. Les domaines d’intérêt comprennent :

la navigation dans le système de formation en apprentissage;
les ressources appuyant la préparation à l’apprentissage;
la préparation aux examens de certification et du Sceau rouge;
les associations qui appuient les apprentis actuels et éventuels.

Ce programme d’Emploi Ontario est financé en partie par le gouvernement du Canada et le gouvernement de l’Ontario.
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https://sites.google.com/laubach-on.ca/lbs-sfs-cop/apprenticeship?authuser=0
https://www.lleo.ca/wp-content/uploads/2024/11/Assessment-Tools-WEB-LIST.pdf
https://www.lleo.ca/wp-content/uploads/2024/11/Assessment-Tools-WEB-LIST.pdf
https://tcln.on.ca/wp-content/uploads/2024/12/FINAL-Apprenticeship-Enhanced-Lit-Planning-Research-Nov-2024.pdf


Organismes provinciaux de soutien en littératie (OPSL)

Partie 2 : Partenaires de soutien à l’alphabétisation

Les organismes provinciaux de soutien en littératie (OPSL)
comprennent des organismes-cadres et sectoriels qui appuient
les programmes d’alphabétisation des adultes dans toute la
province. Chaque organisme du groupement des OPSL dispose
d’une collection de ressources créées expressément pour le
secteur ou le groupe de prestation qu’il représente.

Visitez la section des ressources du site Web de chaque membre
du groupement des OPSL en utilisant les liens ci-dessous.

College Sector Committee for Adult Upgrading (CSC) – (en anglais) – pour obtenir des ressources à
l’appui des programmes parcours Réussite collégiaux

Community Literacy of Ontario (CLO) – (en anglais) – pour obtenir des ressources à l’appui des
programmes parcours Réussite communautaires

Continuing Education School Board Administrators (CESBA) – (en anglais et en français) – pour
obtenir des ressources à l’appui des programmes parcours Réussite offerts par les conseils scolaires

La Coalition ontarienne de formation des adultes (COFA) – (en français) – pour obtenir des ressources
à l’appui des programmes parcours Réussite francophones

Laubach Literacy of Ontario (LLO) – (en anglais) – pour des ressources à l’appui des programmes
parcours Réussite utilisant la méthode Laubach de tutorat

Ontario Native Literacy Coalition – (en anglais) – pour obtenir des ressources à l’appui des
programmes parcours Réussite du groupe de prestation autochtone

S5 Dynamic Learning Initiative – (en anglais) – pour obtenir des ressources à l’appui des programmes
parcours Réussite du groupe de prestation des personnes Sourdes et aveugles

Ce programme d’Emploi Ontario est financé en partie par le gouvernement du Canada et le gouvernement de l’Ontario.
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https://www.cscau.com/resources
https://www.communityliteracyofontario.ca/resources
https://www.communityliteracyofontario.ca/resources
https://www.communityliteracyofontario.ca/resources
https://cesba.com/resources/
https://www.coalition.ca/bibliotheque/ressources/
https://www.laubach-on.ca/teach
https://www.onlc.ca/task-based-activities
https://www.s5dli.ca/resource.php


Apprentissage en ligne

Les programmes d’Apprentissage en ligne de l’Ontario peuvent être une excellente ressource pour les
formateurs et formatrices en parcours Réussite qui aident les personnes apprenantes à se préparer à
faire carrière dans les métiers spécialisés. Apprentissage en ligne offre des programmes en ligne en
direct, dirigés par un enseignant ou autonomes qui peuvent être combinés à votre soutien en personne.
Chaque programme d’Apprentissage en ligne est répertorié ci-dessous avec un exemple des cours qu’il
offre et qui peuvent être utiles pour les personnes apprenantes sur la voie vers la formation en
apprentissage.

ACE Distance (en anglais) offre des cours techniques et de mathématiques pour la formation en
apprentissage.

Deaf Learn Now (en anglais) offre des cours en ligne de préparation à l’examen de certification en
manutention des aliments, de certification SIMDUT et plus encore.

Good Learning Anywhere (en anglais) offre des cours en ligne comme Build Your Future in Construction
(Bâtissez votre avenir en construction), arts culinaires et Dig Deeper into Mining (Approfondissez vos
connaissances en exploitation minière).

Programme F@D offre des cours en ligne en français sur les mathématiques et plusieurs cours propres à
la préparation à l’éducation de la petite enfance (ou une formation en apprentissage pour les spécialistes
du développement de l’enfant). 

The LearningHUB (en anglais) offre des cours d’exploration de la formation en apprentissage, de
mathématiques pour la formation en apprentissage et de technologies clés dans les métiers spécialisés.

Les Learning Networks of Ontario (LNO)

Les Learning Networks of Ontario (LNO) sont les 16 réseaux régionaux qui offrent du soutien aux
programmes parcours Réussite en éducation et au travail (parcours Réussite) de première ligne dans
leur région, dans tous les secteurs et groupes de prestation. Chaque réseau régional a un site Web qui
partage des ressources, y compris celles qu’il a recueillies grâce à des partenariats avec d’autres
organismes de soutien parcours Réussite.

Trouvez votre réseau d’alphabétisation régional à https://learningnetworks.ca/contact-my-
network/(en anglais). Pour le réseau francophone : https://www.coalition.ca/

Ce programme d’Emploi Ontario est financé en partie par le gouvernement du Canada et le gouvernement de l’Ontario.
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https://www.acedistancedelivery.ca/courses-offered
https://deaflearnnow.ca-central.catalog.canvaslms.com/
https://goodlearninganywhere.com/courses/
https://www.sefad.ca/cours/
https://www.learninghub.ca/apps/pages/coursecatalogue
https://learningnetworks.ca/contact-my-network/
https://learningnetworks.ca/contact-my-network/
https://www.coalition.ca/


Partie 3 : Ressources à l’extérieur du programme parcours Réussite en
éducation et au travail (parcours Réussite)

Bien que les ressources créées au sein du réseau parcours Réussite s’alignent souvent sur le cadre du
curriculum en littératie des adultes de l’Ontario (CLAO) et mènent à des tâches jalons et à des tâches
culminantes pour vos personnes apprenantes, il existe également d’excellentes ressources à l’extérieur
du système parcours Réussite. En visitant les sites Web suivants avec vos apprenants, vous leur
présenterez des renseignements importants sur les métiers spécialisés en Ontario, y compris les attentes
professionnelles, la formation en milieu de travail, les heures de formation en classe et plus encore.

Apprenticesearch.com: (en français et en anglais) : une plateforme de recherche d’emploi et de jumelage
en ligne gratuite axée exclusivement sur les postes de métiers d’apprentissage au Canada. Le site
présente une description pour chaque métier de ce qu’un apprenti doit faire, des ressources comme des
articles de blogue, des activités de réseautage et plus encore.

Métiers spécialisés Ontario (MSO): Métiers spécialisés Ontario est une société d’État qui, depuis 2024,
supervise la formation en apprentissage en Ontario. Elle remplace l’ancien Ordre des métiers de
l’Ontario. Le site Web de MSO fournit des renseignements sur tous les métiers reconnus au Canada, sur
la façon de présenter une demande et de faire un apprentissage, et sur l’aide financière qui pourrait être
offerte aux apprentis, et offre des ressources comme un guide de préparation à l’examen. Il fournit
également des versions téléchargeables des normes de formation d’apprentissage et des normes de
programme pour chaque métier. Ces documents décrivent exactement les compétences qui seront
enseignées et qui doivent être démontrées dans le cadre de la formation en milieu de travail et en classe.

Build Your Skills Learning Hub (en anglais) : Build your Skills est un carrefour d’apprentissage propre à
certains métiers offert par Construction Training and Apprenticeship Ontario (CTAO). Une fois que les
apprenants s’ouvrent un compte gratuit, ils peuvent accéder à des ressources, des vidéos, des tuteurs,
des leçons en ligne et plus encore – tous adaptés aux exigences de plus de 20 métiers de la construction
différents.

Sceau rouge: Le programme du Sceau rouge établit des normes communes pour évaluer les
compétences des gens de métier partout au Canada. Les personnes qui obtiennent un certificat de
compagnon (qui terminent leur apprentissage) peuvent passer l’examen du Sceau rouge dans l’un des 54
métiers différents en Ontario pour pouvoir travailler dans n’importe quelle province ou n’importe quel
territoire au Canada. Le site Web du Sceau rouge fournit de l’information sur chacun de ces 54 métiers,
ainsi qu’un guide de préparation à l’examen et des échantillons de questions d’examen.

Ce programme d’Emploi Ontario est financé en partie par le gouvernement du Canada et le gouvernement de l’Ontario.
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http://apprenticesearch.com/
https://www.skilledtradesontario.ca/
https://www.ctaontario.ca/build-your-skills/
https://www.red-seal.ca/eng/welcome.shtml


Ce programme d’Emploi Ontario est financé en partie par le gouvernement du Canada et le gouvernement de l’Ontario.

Autres conseils

Lorsque vous cherchez en ligne du matériel qui pourrait être utile pour vos apprenants sur la voie
vers la formation en apprentissage, assurez-vous d’examiner attentivement la source. L’information
provenant d’autres pays, et même d’autres provinces du Canada, pourrait ne pas refléter fidèlement
le système des métiers spécialisés de l’Ontario.

Le système de formation en apprentissage de l’Ontario est en cours de transformation, de sorte que
même les documents produits récemment pourraient rapidement devenir désuets. Assurez-vous que
vos apprenants sont conscients que la formation en apprentissage est en pleine évolution et qu’il
sera donc utile d’accroître leur capacité à réagir aux changements de façon positive.

Communiquez avec vos syndicats locaux et les agences de formation par l’apprentissage collégiales
(ou découvrez si votre réseau d’alphabétisation régional l’a déjà fait) et renseignez-vous sur les
compétences de base ou de littératie dont les préapprentis ou les nouveaux apprentis auront le plus
besoin.

N’oubliez pas de parcourir les ressources offertes dans la trousse parcours Réussite pour la
formation en apprentissage de Literacy Link South Central pour obtenir d’autres excellentes
ressources qui vous aideront, vous et vos apprenants en parcours Réussite sur la voie vers la
formation en apprentissage!
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L’adaptation en français a été effectuée grâce au Fonds de traduction de la Coalition ontarienne de formation des adultes (COFA) 
qui reçoit un financement du ministère du Travail, de l’Immigration, de la Formation et du Développement des compétences.

https://www.llsc.on.ca/trousse-pour-lafb
https://www.llsc.on.ca/trousse-pour-lafb

