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POLITICA PER LA QUALITA'

La Direzione ritiene che lo "sviluppo sostenibile" sia l'indirizzo verso cui orientare il proprio

business.
Sviluppo Sostenibile significa per la nostra societa un impegno concreto e quotidiano nel trovare
equilibrio e integrazione tra aspetti economici, tecnologia e fattori sociali.

Il nostro impegno si fonda, infatti, sui seguenti aspetti della sostenibilita:

e sostenibilita economica e finanziaria, elemento fondante per l'azienda che si colloca sul
mercato come azienda privata, la cui solidita proviene dai proventi del proprio lavoro.

La giusta redditivita ed una posizione finanziaria stabile sono la dimostrazione di validita e
solidita nei confronti dei Clienti. Questi valori rappresentano per noi la chiave primaria di
un modello di business sostenibile e costituiscono precondizioni fondamentali per operare
in modo responsabile ed eticamente corretto.

La capacita di porsi come azienda di riferimento per la qualita del servizio tecnico e per
I'affidabilita aziendale ci consente di posizionarci sul mercato locale.

e sostenibilita relativa alla tecnologia: gli impianti su cui operiamo sono soggetti a normative
tecniche ed adeguamenti tecnologici e di impatto ambientale tali da far si che la nostra
organizzazione sia sempre tecnologicamente aggiornata per operare in conformita a leggi e
norme e abbia la giusta competenza tecnica.

e sostenibilita sociale che riguarda il rapporto etico e corretto sia in relazione ai propri
dipendenti sia rispetto gli enti cointeressati allo sviluppo dell’azienda, quali clienti,
collaboratori, partner, fornitori e istituzioni.

RCS Impianti & volta a instaurare rapporti lavorativi continuativi, per favorire la crescita
professionale a chi dimostra impegno e capacita professionali.

La Direzione aziendale si impegna a migliorare costantemente il proprio sistema di gestione per la
qualita ed a definire azioni di miglioramento con obiettivi misurabili per il periodo successivo.
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