
Rafting
Liderazgo y equipos de 

alto desempeño



Descripción
General y resultados esperados

Sensibilizar a los equipos y sus líderes sobre la importancia de asumir riesgos 

calculados y aprovechar las destrezas del equipo para “navegar” por su negocio.

El rol del guía (líder) y de los tripulantes (equipo) son fundamentales para sortear 

todo tipo de obstáculos. 

Adaptación al cambio y entorno

Definición de roles y 
responsabilidades

Disposición y habilidades



La

Experiencia
En una jornada de mucha emoción y

aprendizaje, los participantes recibirán unas

nociones básicas sobre las técnicas de

canotaje. (Comandos, seguridad y lectura de

rio)

Acompañados por los instructores expertos,

descenderán por el río, y cada uno tendrá la

oportunidad de ser el guía durante un

trayecto poniendo en práctica lo aprendido.



Sobre 

el lugar 
Tobia se encuentra a 72 kilómetros de Bogotá.

Es un municipio cuyo principal atractivo son los

deportes de aventura, especialmente el

Canotaje (Rafting) Los ríos que se encuentran

en allí son extensos y con diferentes niveles de

exigencia.

La región están rodeada de exuberante

naturaleza, que cuenta con senderos ecológicos

perfectos para realizar agradables caminatas, a

su paso hay varios trapiches, los lugares de

producción de panela, un producto primordial

para la economía de la región.

CATEGORIA: Outdoor

LOCACIÓN: Tobia - Cundinamarca

DURACIÓN: Jornada de 1 día

Nº MINIMO DE PERSONAS: 10 personas.

Nº MAXIMO DE PERSONAS: 60 personas

EXIGENCIA FISICA: Media



Estas son 

algunas de nuestras 

experiencias 

“Acepta los riesgos, toda 

la vida no es sino una 

oportunidad. 

El hombre que llega mas 

lejos es, generalmente, 

el que quiere y se atreve 

a serlo.”

Dale Carnegie.
Escritor Estadounidense.
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