
  

 
OFFRE D’EMPLOI.   

EHPAD Le Village de Richwiller 

 
 

 

L’EHPAD Le Village, 85 lits, a ouvert ses portes en 2015. Le bâtiment neuf et entièrement de plain-

pied est le seul EHPAD de France à avoir obtenu la certification Haute Qualité Environnementale 

(HQE). Les résidents, leurs proches, les professionnels et les bénévoles bénéficient ainsi de locaux 

agréables et fonctionnels, modernes, spacieux et lumineux.  

 

L’objectif des équipes de professionnels est de maintenir et favoriser au quotidien l’autonomie des 

résidents et de respecter leur dignité. La présence d'une Unité de Vie Protégée (UVP) et d'un Pôle 

d'Activités et de Soins Adaptés (PASA) offre un accompagnement spécifique aux personnes 

souffrant d'une démence de type Alzheimer ou apparentée.  

 

L’organisation du travail permet au personnel de soin de se concentrer sur son cœur de 

métier. L’équipement du bâtiment ainsi que le matériel technique favorise le travail dans de 

très bonnes conditions ergonomiques. L’équipe interdisciplinaire, très dynamique, construit 

le projet de vie du résident et développe des projets d’accompagnement non 

médicamenteux. 

 

 

Un poste est à pourvoir, dès début mars 2026, au sein de notre établissement : 

➔ INFIRMIER H/F EN CDD (remplacement de congés maternité avec 

renouvellement possible) 

  

 
Pourquoi vous ? 

 
 

Vous êtes infirmier(e) diplômé(e) d’état. 

Vous souhaitez accompagner des personnes riches du parcours de toute une vie et établir 

un relationnel durable avec elles. 

Vous souhaitez contribuer à la santé et à l’accompagnement des personnes dans leur 

parcours de soin en lien avec leur projet de vie. 

Vous appréciez le travail en équipe et vous avez une âme de leader. 

Vous êtes autonome et organisé(e). 



  

 

Au sein d’une équipe interdisciplinaire : 

 

● vous réalisez des soins infirmiers prescrits conformément au projet de soin de l’établissement, 

● vous faites le suivi du dossier informatisé du résident, 

● vous contrôlez la préparation externalisée des traitements et supervisez la distribution et le 

suivi, 

● vous assurez la mise en œuvre des procédures, des protocoles de soins et des plans de 

sécurité sanitaire, 

● vous assurez la surveillance de l’évolution de l’état de santé des résidents, 

● vous identifiez les situations d’urgence, vous mettez en place les moyens thérapeutiques 

nécessaires, 

● vous participez à la mise en place du projet personnalisé du résident en recueillant les attentes 

et besoins du résident et de son entourage, 

● vous encadrez une équipe d’aide-soignant(e)s et d’auxiliaires de vie et participez à 

l’organisation de leurs activités quotidiennes, 

● vous animez les transmissions en lien avec l’équipe interdisciplinaire de l’établissement et êtes 

à l’interface avec les acteurs du réseau de santé. 

 
 

Pourquoi nous ? 
 

 

▪ Contrat de 10h/ jour. 

▪ Présence d’une psychologue et d’un(e) ergothérapeute. 

▪ Être IDE effecteur en télé médecine. 

▪ Possibilité de faire des astreintes IDE mutualisées de nuit. 

▪ Appartenance au groupe Mutualité Française d’Alsace, ouvrant à des actions de prévention 

et d’éducation de la santé et donnant lieu à de nombreux avantages pour les salariés. 

 

➔ Pour en savoir plus sur notre EHPAD rdv sur notre site web www.mf-alsace.fr/ehpad  

ou sur notre page Facebook « EHPAD Le Village »  

 

 
A vous d’agir ! 

 
 

Pour rejoindre notre équipe interdisciplinaire, dynamique et soudée, ne tardez pas à envoyer 

votre CV et votre lettre de motivation via → contact.ehpad@mf-alsace.com 
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