MAZA®

En neuroaffektiv tilgang
til undervisning
og pedagogisk behandling

Fonden Tapperngje Dagskole



MAZA®
En neuroaffektiv tilgang til undervisning og paedagogisk
behandling

2. udgave, 1. oplag, 2026
© Fonden Tapperngje Dagskole

Udarbejdet af: Ann Ulvenberg
Betegnelsen “MAZA” udspringer af en idé fra Charlotte Nielsen.
Ovrigt indhold er udarbejdet af Fonden Tapperngje Dagskole.

Varemerke:

MAZA® er et varemerke tilhgrende Fonden Tapperngje Dagskole.
Merket anvendes som betegnelse for en paedagogisk metode og
undervisningsmodel, udviklet og anvendt af Fonden Tapperngje
Dagskole inden for undervisning, supervision og kompetence-
udvikling. Registreret ved Patent- og Varemarkestyrelsen.

Ophavsret:

Alle rettigheder forbeholdes. Tekst, billeder og uddrag ma ikke
gengives, distribueres eller anvendes 1 undervisningssammenhang
uden forudgaende skriftlig tilladelse fra udgiver.

Forsidefoto:
Al genereret billede, ChatGPT oktober 2025

Udgivet af:

Fonden Tapperngje Dagskole
Hovedvejen 18A, 4733 Tapperngje
www.ftds.dk

ISBN 97887-976691-0-5



Forord

Pa Fonden Tapperngje Dagskole mgder vi bern og unge, der hver dag
navigerer i komplekse folelsesmassige, sociale og kognitive
landskaber. For os handler pedagogik og behandling ikke blot om at
undervise eller regulere adfeerd, men om at forsta det menneske, der
er bag reaktionen.

MAZA® er vores fzlles sprog for den forstaelse. Metoden bygger pa
en neuroaffektiv tilgang og satter ord pa den praksis, der preeger
vores hverdag: hvordan vi spejler, stotter, udfordrer og regulerer med
respekt for barnets nervesystem, udviklingstrin og relationelle
erfaringer.

MAZA® er ikke en manual, men en made at vere i relation pa. Et
pejlemarke for, hvordan vi som professionelle kan skabe udvikling
gennem tryghed, resonans og tydelighed.

Dette kompendium samler den viden og de erfaringer, vi arbejder ud
fra, og giver et indblik 1, hvordan vi i Fonden Tapperngje Dagskole
forener teori, praksis og relation. Det beskriver den neuroaffektive
forstaelsesramme, de fire grundelementer i MAZA® og eksempler
fra hverdagen, hvor metoden kommer til udtryk.

Formalet er at skabe et felles sprog og en fzlles forstaelse af det
faglige fundament, der beerer skolens kultur, samarbejde og
udvikling, bade internt og eksternt i medet med hjem, opholdssteder,
psykologer og kommunale fagpersoner.

Fonden Tapperngje Dagskole
2026



Indholdsfortegnelse

Indledning - MAZA® som fagligt og vaerdimassigt fundament

MAZA® — En neuroaffektiv tilgang ...................................... 6
MAZA® som faglig position .................c..ccooeviiiiiciiic e, 7
Kompendiets anvendelse og begrebsafklaring .......................... 8
Vores malgruppe — bern og unge i udvikling og
forandring .............cccooiiii 8
Fonden Tapperngje Dagskole — historie og verdigrundlag ....... 11
Den neuroaffektive forstdelsesramme ..........................c.ccoooeenno, 14
Afstemning, mentalisering og regulering i praksis ................... 14
Barnets udviklingsniveauer — folelsesmassig modenhed og
LEBIING ..o 15
Afstemning, fejlafstemning og genafstemning ......................... 17
MAZAG®s fire grundelementer ... 19
Markeret Spejling ...............coocoooiiiiiii e 20
Asymmetrisk relation ... 22
Zonen for nermeste udvikling ... 24
Arousal regulering ..o 26
MAZA® i hverdagen — nar teori bliver praksis ........................... 29
MAZA® i undervisningen — leering i relation .......................... 30

MAZA® i samarbejdet — mellem hjem, skole og
tveerfaglige partnere ..o 31



MAZA® som fezlles sprog, kultur og organisationsforstaelse

Faglig forankring - MAZA® som organisatorisk drivkraft....... 34
Supervision, refleksion og vidensdeling ................................. 35
Afslutning - MAZA® som helhedsorienteret tilgang ................... 36
Kilder og litteratur ...................ocooooiiiiice e 38
Den teoretiske forankring ... 38
Den praktiske forankring ... 39
Litteraturliste ...........ooooviviiii i, 40
Bilag

Teoretiske tematiske koblinger, MAZA®s begreber og faglige



Indledning — MAZA® som fagligt og vaerdimzessigt fundament
MAZA® — En neuroaffektiv tilgang

MAZA® er Fonden Tapperngje Dagskoles paedagogiske og
behandlingsmassige metode, udviklet med afsat 1 den neuroaffektive
forstaelsesramme.

Metoden er vokset ud af mange ars erfaring med bern og unge med
komplekse udviklingsbehov, hvor der har vaeret behov for et feelles
fagligt stasted, som kan samle teori, praksis og relationel forstaelse.

MAZA® beskriver de fire grundprincipper: markeret spejling,
asymmetrisk relation, zonen for n@rmeste udvikling og
arousalregulering og viser, hvordan de omszttes 1 praksis 1
undervisning, behandling og samarbejde.

Tilsammen danner de et feelles sprog og en kultur, hvor arbejdet med
bern og unge altid tager udgangspunkt i relationen og i forstaelsen af
den enkeltes folelsesmassige og udviklingsmessige forudsatninger.

MAZA® er dermed béde en teoretisk og praktisk forstaelsesramme,
som forener neuroaffektiv viden om hjernens udvikling med en
konkret peedagogisk tilgang til relationsarbejde.

Det er en tilgang, der ser barnet 1 sin helhed og arbejder med
udvikling gennem narver, afstemning og ansvarlig voksenkontakt.



MAZA® som faglig position

MAZA® er udviklet som en samlet forstaelsesramme, der integrerer
neuroaftektiv udviklingspsykologi, tilknytnings- og
relationspsykologi samt udviklings- og leeringsteori i en praksisnaer
padagogisk og behandlingsmeessig tilgang.

Tilgangen bygger pa den grundlaeggende forstaelse, at udvikling sker
i regulerede relationer, og at barnets mulighed for leering, trivsel og
deltagelse er athengig af den voksnes evne til at skabe kontakt,
afstemme og regulere.

MAZA® adskiller sig ved ikke at forsta teori som noget, der
anvendes oven pa praksis, men som noget, der omsettes direkte i den
professionelles made at vere i relation pa. De fire grundelementer —
markeret spejling, afstemt asymmetri, zonen for nermeste udvikling
og arousalregulering — udger tilsammen en integreret praksisramme,
hvor relation, affekt og leering er ulgseligt forbundet.

I MAZA® forstas den voksne som den ansvarsbarende og
regulerende part i relationen. Det betyder, at krav, struktur og
forventninger altid afstemmes 1 forhold til barnets aktuelle
udviklingsniveau og reguleringskapacitet — ikke dets alder.

MAZA® er dermed bade et fagligt sprog, en relationel praksis og et
organisatorisk fundament, som danner rammen for arbejdet med bern
og unge pa Fonden Tapperngje Dagskole.



Kompendiets anvendelse og begrebsafklaring

Kompendiet er udarbejdet som et fagligt fundament for Fonden
Tapperngje Dagskoles personale og som et indblik 1 den tilgang, der
preeger skolens peedagogiske kultur og samarbejde med bern, unge og
deres netveerk.

I kompendiets indledning og beskrivelse af Fonden Tapperngje
Dagskoles historik anvendes betegnelsen medarbejderen for at
understrege den faglige og organisatoriske rolle 1 skolens arbejde.

I resten af teksten benyttes betegnelsen den voksne som et
gennemgaende begreb. Det daekker over den professionelle, som star
1 den direkte relation til barnet eller eleven.

Nar vi skriver den voksne, handler det ikke om alder, men om det
relationelle ansvar. Den voksne er den, der baerer og regulerer
relationen, sa barnet kan udvikle sig trygt og i kontakt.

Vores malgruppe — born og unge i udvikling og forandring

Fonden Tapperngje Dagskole er et behandling- og special-
undervisningstilbud for bern og unge fra 0. til 10. klasse, som har
behov for et mindre, overskueligt og trygt leringsmilje. Felles for
eleverne er, at de har brug for en s@rlig pedagogisk tilgang, hvor
relationen mellem elev og voksen er det baerende fundament for
leering, udvikling og trivsel.



Eleverne kan have vanskeligheder inden for det folelsesmassige,
sociale eller kognitive omrade, fx som folge af belastende
livsomstendigheder, tilknytningsforstyrrelser, ADHD, autisme, angst
eller adfeerdsforstyrrelser. For nogle elever er vanskelighederne
udredt og diagnosticeret, for andre viser de sig som reaktionsmenstre,
der kraever sarlig forstaelse og stotte. Eleverne stottes i at forsta egen
og andres adfeerd som udtryk for indre tilstande, idet de ofte ikke selv
kan forsta disse.

Feelles for malgruppen er et behov for tryghed, tydelighed og
forudsigelighed, kombineret med voksne, der kan tage ansvaret for
reguleringen af relationen og skabe en oplevelse af mening og
sammenhang. Undervisning og behandling tenkes derfor altid
sammen som ét samlet forlgb, hvor det didaktiske, peedagogiske og
det terapeutiske supplerer hinanden og gensidigt forstaerker
udviklingen.

Arbejdet pa Fonden Tapperngje Dagskole bygger pa en neuroaffektiv
forstaelse af udvikling, hvor elevens folelsesmassige og
arousalmessige tilstande ses som udgangspunktet for leering.

Det betyder, at vi tilpasser krav, struktur og forventninger til barnets
aktuelle ressourcer og mader eleven med markering, afstemning og
respekt for det udviklingsniveau, han eller hun befinder sig pa. Den
voksne tilpasser sig saledes ikke alene ud fra niveau, men ud fra en

lobende forstaelse af, hvad der er pa spil i barnet.

Skolen samarbejder teet med hjem, opholdssteder, sagsbehandlere og
andre tveerfaglige partnere, sa indsatsen omkring den enkelte elev
bliver helhedsorienteret og sammenhangende.



Hjemmene betragtes som en aktiv del af skolens arbejde, og
samarbejdet bygger pa dialog, tillid og gensidig respekt.

Vi anerkender, at hjem og omsorgspersoner besidder en unik viden
om barnet, som er afgerende for, at indsatsen omkring eleven bliver
helhedsorienteret og meningsfuld.

Derfor leegger vi vaegt pa et samarbejde, hvor hjemmet oplever sig
hert, inddraget og trygt i skolens rammer, ogsa i de situationer, hvor
hverdagen er praget af udfordringer. Ved at skabe kontinuerlig og
aben kommunikation mellem skole og hjem styrkes barnets oplevelse
af sammenhang og stette pa tveers af arenaer.

Fonden Tapperngje Dagskoles malgruppe favner dermed bern og
unge, som har brug for et sted, hvor de kan finde ro, blive medt i
deres folelsesmessige verden og gradvist genvinde troen pa, at
lering og udvikling er muligt.

“Ndr vi mgder barnet i dets oplevelse,
skaber vi grundlaget for udvikling.
Relationen bzerer det,
som barnet endnu ikke selv kan.”

10



Fonden Tappernoje Dagskole — historie og veerdigrundlag

Fonden Tapperngje Dagskole blev etableret 1 2000 som et tilbud til
bern og unge, der havde brug for serlige rammer, tryghed og
malrettet stotte for at kunne udvikle sig fagligt, personligt og socialt.
Skolen blev grundlagt ud fra et enske om at skabe et sted, hvor bern
med serlige behov kunne medes med forstaelse, respekt og faglig
indsigt, og hvor lering og behandling blev tenkt sammen som to
sider af samme sag.

Skolen har udviklet sig fra at vaere et mindre dagbehandlingstilbud til
at blive en veldrevet og hgjt specialiseret institution med et tydeligt
verdigrundlag og en sterk faglig profil. Selvom rammerne har
@ndret sig, er skolens grundidé den samme: at skabe udvikling
gennem relationer og at se hvert barn som et helt menneske med
potentiale og ret til at blive medt med nysgerrighed og tillid.

Fonden Tapperngje Dagskole er organiseret som en selvejende
institution med en professionel bestyrelse, der understetter skolens
strategiske, peedagogiske og organisatoriske udvikling. Ledelsen
arbejder sammen med bestyrelsen om at sikre, at skolens veerdier og
retning forbliver tydelige, og at udviklingen af tilbuddet altid tager
udgangspunkt 1 elevernes behov og den nyeste viden inden for
specialpaedagogik og neuroaffektiv udviklingspsykologi.

I takt med en stigende indsigt 1 de forskellige udviklingsveje og

behov, bern og unge kan have, er Fonden Tapperngje Dagskole
vokset og har udviklet nye afdelinger.
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Denne udvikling er opstaet som en naturlig forleengelse af praksis,
baret af erfaringer fra hverdagen og et vedvarende enske om at kunne
mede flere bern og unge pa en made, der giver mening for dem.

Med afset i det fzlles faglige fundament i MAZA® og den
neuroaffektive forstaelsesramme er der gradvist blevet etableret
differentierede tilbud, som kan favne variationen i malgruppens
behov, uden at miste det fzlles stasted.

Guldborgsund Dagskole er etableret som en udvidelse af dette
arbejde og repraesenterer en videreforelse af fondens verdigrundlag i
en ny geografisk og organisatorisk sammenhang. Her arbejdes der
med samme faglige afsat og relationelle tilgang, hvor struktur,
forudsigelighed og tydelig voksenkontakt danner rammen om
elevernes mulighed for udvikling bade fagligt, personligt og socialt.

Koblingen er udviklet som en indsats for bern med omfattende
skolefravaer og komplekse belastnings- og neuropsykiatriske
vanskeligheder. Her begynder arbejdet ofte i barnets naere rammer,
hvor relationen kan etableres i1 tryghed og med respekt for barnets
tempo. Gennem en nensom og relationsbaret tilgang skabes der
mulighed for, at barnet gradvist kan genopbygge tillid, deltagelse og
tro pa egen formaen.

Pejlingen er opstaet som et tilbud til unge, der har mistet retning i
deres skole- og livsforlgb. Her er fokus pa at skabe rum for, at retning
kan udvikle sig indefra gennem relation, stabilitet og meningsfulde
processer. Forlgbene tilrettelegges individuelt og udvikles 1 takt med
den unges muligheder for deltagelse, kontakt og bevagelse 1 eget liv.
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Felles for udviklingen af afdelingerne er, at de udspringer af den
samme grundforstaelse: at udvikling sker i relationer, og at bern og
unge ma medes dér, hvor de er — folelsesmassigt, socialt og
udviklingsmassigt. Afdelingerne reprasenterer dermed ikke
forskellige retninger, men forskellige indgange til den samme faglige
kerne.

Pa den made afspejler Fonden Tapperngje Dagskoles udvikling en
kontinuerlig bevagelse mod sterre differentiering, samtidig med at
det feelles veerdigrundlag og den relationelle tilgang fastholdes som
det beerende fundament.

Skolen har 1 dag en bred faglig sammensatning af medarbejdere, der
reprasenterer bade paedagogiske, terapeutiske og undervisnings-
meassige kompetencer.

Det giver mulighed for et tveerfagligt samarbejde, hvor den enkelte
elev mades med helhed og kontinuitet, og hvor relationen mellem
elev og voksen altid er det baerende fundament.

Fonden Tapperngje Dagskole er saledes ikke kun et sted for lering,
men et udviklingsrum, hvor elever, hjem og professionelle sammen
skaber bevagelse og mening.

Det er i dette fellesskab, MAZA® har féet sin form og sit liv, som et
udtryk for den kultur, der gennem artier har kendetegnet skolens
arbejde: nerver, faglighed og troen pa, at alle bern kan udvikle sig,
nar de bliver mgdt med forstaelse og tydelighed.
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Den neuroaffektive forstaelsesramme — teori i medet med praksis

MAZA® hviler pa et neuroaffektivt grundlag, hvor forstaelsen af
menneskets udvikling ses som et samspil mellem hjernens
folelsesmassige, kropslige og relationelle systemer. Vores tilgang
bygger pa viden om, at bern og unge udvikler sig gennem regulerede
relationer, ikke gennem instruktion alene.

I praksis betyder det, at vi altid begynder med relationen og
nervesystemet, for vi forventer leering eller selvregulering.
Folelsesmassig tryghed og affektiv afstemning er forudsatninger for
udvikling, ikke et resultat af den.

Den neuroaffektive forstaelsesramme giver os tre centrale
pejlemarker:

* Vi mgder eleverne dér, hvor de udviklingsmassigt befinder sig,
ikke kun hvor de aldersmassigt er.

* Vi bruger vores egen affekt og tilstedevearelse som det primare
padagogiske redskab.

e Vi forstar adfaerd som kommunikation om indre tilstande, ikke som
modstand eller manipulation.

Afstemning, mentalisering og regulering i praksis

Affektiv afstemning er evnen til at registrere og genspejle barnets
folelsesmassige tilstand; ikke ved at kopiere folelsen, men ved at
markere, at vi har forstaet den.
Nar den voksne er afstemt, formidler han eller hun bade “jeg ser dig”
og “jeg bliver staende”.

14



Afstemningen skaber grundlag for regulering, fordi barnet merker, at
den voksne kan rumme dets folelsesmassige intensitet uden at blive
opslugt af den.

Mentalisering handler om, at den voksne i relationen er nysgerrig pa
at forsta egne og andres handlinger som meningsfulde udtryk for
folelser, tanker og intentioner og lader denne forstaelse guide sin
made at vere, handle og reagere pa i medet med eleven.

Nar vi mentaliserer i praksis, arbejder vi med at fastholde et
nysgerrigt blik pa barnets indre verden, iser nar barnet selv har svaert
ved at forsta, hvad der sker i det.

Den mentaliserende voksen sgger ikke forklaringer, men forstaelse,
og kan dermed bevare kontakten i situationer, hvor barnet reagerer
med afmagt, frustration eller tilbagetraekning.

Regulering i praksis opstar i samspillet mellem barnets nervesystem
og den voksnes tilstedevarelse.

Vi taler om co-regulering: at den voksne midlertidigt laner sit
nervesystem til barnet. Gennem kropssprog, stemmeforing, rytme og
mimik formidler den voksne ro og stabilitet, som barnet kan “smittes
af”. Over tid bliver dette til selvregulering — evnen til gradvist at
kunne genskabe ro og balance pa egen hand.

Barnets udviklingsniveauer — folelsesmcessig modenhed og leering

Den neuroaffektive forstaelsesramme beskriver menneskets udvikling
som opbygget 1 tre niveauer: det sansende, det folende og det
teenkende system.
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Disse niveauer udvikles i takt med, at barnet far erfaringer med
regulerede relationer og danner grundlag for bade folelsesmessig og
kognitiv udvikling.

» Det sansende niveau handler om basal tryghed og kropslig
forankring. Her har barnet brug for ro, forudsigelighed og
kropslig kontakt for at fole sig trygt.

 Det folende niveau handler om relation og affekt. Her leerer
barnet at spejle folelser, forsta stemninger og reagere pa andres
signaler.

 Det teenkende niveau handler om refleksion og forstaelse. Her
kan barnet begynde at sxtte ord pa folelser, forsta arsag og
virkning og tage perspektiv.

Den padagogiske opgave bestar i at mede barnet pa det niveau, hvor
det aktuelt befinder sig og hjelpe det til gradvist at bevage sig op
gennem systemerne.

Derfor er undervisning og behandling pa Fonden Tapperngje
Dagskole altid forbundet med den voksnes evne til at aflese, regulere
og stette barnets folelsesmeassige tilstand.

Nar vi forstar, hvor barnet er i sit nervesystem, kan vi mede det pa en

made, der giver mening og skabe udvikling gennem relation, tryghed
og afstemning.
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Afstemning, fejlafstemning og genafstemning

Afstemning

RELATIONEL
KONTAKT

Genafstemning  Fejlafstemning

N

Afstemning er kernen i det relationelle samspil mellem barn og
voksen. I en neuroaffektiv forstaelsesramme beskrives afstemning
som den proces, hvor den voksne regulerer sig selv og tilpasser sine
affektive udtryk (stemmeforing, mimik, rytme og tempo) til barnets
folelsesmassige tilstand. Gennem denne afstemning bliver barnet
medt pa sit udviklingsniveau og oplever sig set, forstaet og beroliget.

Men ingen relation er perfekt afstemt. Fejlafstemning er et
uundgaeligt og nadvendigt element i al udvikling. Nar barnet oplever,
at den voksne ikke forstar dets signaler, opstar et lille brud i
kontakten; en mikroskopisk oplevelse af uoverensstemmelse. Det
afgerende er, hvad der sker derefter: genafstemningen.

Genafstemning handler om at genetablere kontakten, nar den har
veret brudt. Det sker, nar den voksne tager ansvar for bruddet,
anerkender barnets oplevelse og reparerer relationen, folelsesmassigt
og kropsligt.
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Pa den made lzerer barnet, at relationer kan tale misforstaelser, og at
kontakt kan genoprettes. Det er i1 disse processer, at barnets evne til
selvregulering og mentalisering gradvist udvikles.

I MAZA®-praksis betyder det, at vi som voksne ikke tilstreeber
fejlfrihed, men forbundethed. Vi bruger vores markering, tempo og
affektbevidsthed til at skabe resonans, ogsa nar samspillet kortvarigt
brydes. Den voksne skal kunne merke, nar afstemningen glipper, og
turde treede frem som den regulerende part.

Eksempler:

« En elev treekker sig pludseligt fra fellesskabet, og den voksne
overser det 1 forste omgang. Da eleven reagerer med vrede, siger
den voksne: “Jeg lagde ikke merke til, at du havde brug for en
pause for. Det ma have veret svert, at jeg ikke sa det.” Her sker
genafstemningen gennem anerkendelse og affektiv kontakt.

» En elev misforstar en besked og foler sig irettesat. Den voksne
seetter sig ned, far gjenkontakt og siger roligt: “Det var ikke
meningen, jeg ville skelde ud. Jeg tror, vi lige fik talt forbi
hinanden.” Den voksne genskaber folelsesmessig tryghed og
hjeelper eleven med at regulere sig igen.

Afstemning, fejlafstemning og genafstemning er dermed ikke kun
interpersonelle feenomener. De er udviklingsbarende mekanismer,
der skaber nye forbindelser 1 hjernen. Det er i rytmen af kontakt, brud
og reparation, at barnet opbygger tillid, robusthed og evnen til at
indga i relationer, der kan bare bade nerhed og konflikt.
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MAZA®s fire grundelementer

ea L Ao

Markeret Asymmetrisk Zonen for Arousal
spejling relation naermeste regulering
udvikling
(ZNU)

MAZAR® bestar af fire grundelementer, som tilsammen udger en
helhedsorienteret forstaelse af, hvordan bern og unge udvikler sig i
samspil med regulerede, nervaerende voksne.

De fire elementer er:
« Markeret spejling
« Asymmetrisk relation
« Zonen for nermeste udvikling
« Arousalregulering

Hvert element repraesenterer et aspekt af det relationelle arbejde og
skal forstas som dele af en samlet proces — ikke som adskilte
teknikker. De anvendes gennem en vedvarende opmerksomhed pa
elevens indre tilstande.
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Markeret spejling

oo

Markeret
spejling

Markeret spejling handler om at vise barnet, at vi ser og forstar dets
folelsesmassige tilstand, uden selv at blive fanget af folelsen.

Nar vi spejler markeret, gor vi folelsen genkendelig og handterbar for
barnet.

Vi giver folelsen form og mening, sa barnet gradvist leerer at skelne
mellem “min folelse” og “den voksnes forstaelse af min folelse”.
Markeret spejling skaber kontakt og regulering, fordi den voksne
kommunikerer bade empati og stabilitet.

Det kraever, at vi som professionelle kan aflese barnet og omsztte
det til et preecist folelsesmassigt udtryk, hverken overdrevet eller
neutralt.

Eksempler:

En elev smakker med deren og raber, fordi eleven ikke vil lave en
opgave. Den voksne siger roligt: “Jeg kan se, det blev alt for meget
lige nu. Jeg hjelper dig med at finde ro, for vi fortsetter.”
Barnet merker, at folelsen er set og forstaet, uden at den voksne
mister overblikket.
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En elev bliver stille og treekker sig under en samtale. Den voksne
spejler med rolig stemme: “Jeg far en fornemmelse af, at du bliver
lidt usikker lige nu. Jeg bliver her, s vi kan finde ud af det sammen.”
Det markerede sprog og den rolige tilstedeverelse gor det muligt for
barnet at blive 1 relationen.

En elev kaster sig i stolen og siger: “Det hele er bare dumt!”

Den voksne svarer ikke med et spergsmal (“Hvorfor synes du det?”),
men med et udsagn: “Jeg kan here, det foles helt hablest lige nu.”
Denne form for markeret spejling hjelper eleven med at marke, at
folelsen bliver forstaet og baret — uden at blive overtaget.

Nar vi setter ord pa barnets oplevelse i et roligt og tydeligt udsagn,
viser vi bade empati, afstemning og ansvar.

Det gor folelsen mere handterbar for barnet og genopretter kontakten,
sa relationen igen kan vere den regulerende ramme.

Markeret spejling skaber kontakt og forstaelse, for ord og handlinger
far betydning. Nar den voksne hj&lper barnet med at se og sette ord
pa det, der maerkes, udvides barnets folelsesmassige register og evne
til selvrefleksion.

Det er i denne gensidige afstemning, at resonans opstar, og hvor

relationen bliver det sted, barnet kan finde sig selv i magdet med en
narverende voksen.
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Asymmetrisk relation
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&
Asymmetrisk
relation

Den asymmetriske relation betyder, at forholdet mellem barn og
voksen er ligeverdigt, men ikke ligestillet.

Det er altid den voksne, der barer ansvaret for relationens kvalitet,
retning og regulering. Den voksne er den trygge base, ikke en
modpart i1 barnets folelsesmassige reaktioner.

I praksis handler asymmetri om at bruge sin autoritet omsorgsfuldt og
tydeligt. Den voksne har ansvar for relationen og skal kunne bevare
roen, ogsa nar barnet ikke kan.

Nar vi tager ansvaret for relationen, aflaster vi barnet for en opgave,
det endnu ikke kan lofte selv.

Eksempler:

En elev nzgter at folge en instruktion og bliver vred, mens lereren
forbliver rolig og siger: “Jeg kan godt here, at du ikke har lyst lige
nu. Det er mit ansvar at hjelpe dig videre, sa vi finder en made, du
kan veere med pa”. Barnet merker, at den voksne ikke treekker sig,
men heller ikke bliver fanget 1 konflikten. 22



En elev afviser kontakt med et vredt “Lad mig vare!”. Den voksne
svarer roligt: “Jeg giver dig lidt plads, men jeg er lige her, nar du er
klar.”

Det signalerer bade respekt og tilgeengelighed; to grundpiller i den
asymmetriske relation.

En elev siger til den voksne: “Du bestemmer ikke over mig!”

Den voksne svarer stille: “Jeg bestemmer faktisk lidt, men mest fordi
det er mit job at passe pa, at du ikke bliver alene med alt det sveere.”
Det bevarer asymmetrien og signalerer tryg ledelse uden at udeve
magt.

Nar den voksne tager lederskabet for relationen, giver det barnet
mulighed for at leene sig ind i tryghed og forudsigelighed.

Det kraever bade tydelighed og varme, at vi tor sta fast, ogsa nar
barnet protesterer, samtidig med at vi forbliver folelsesmassigt
tilgeengelige.

I MAZA® forstas denne asymmetri som en forudsatning for
udvikling: barnet kan kun bevage sig fremad, nar den voksne holder
rammen, reguleringen og retningen med stabilitet og omsorg. Nar den
voksne tager lederskab for kontakten og samtidig bevarer respekt for
barnets perspektiv, opstar der en tryg og udviklingsfremmende
ramme.

Relationen bliver et sted, hvor barnet kan lene sig ind, uden at miste

sig selv, og hvor den voksne viser vejen med tydelighed, talmodighed
og autenticitet.
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Zonen for naermeste udvikling (ZNU)

Zonen for neermeste
udvikling

Zonen for nermeste udvikling (ZNU) beskriver det omrade, hvor
barnet kan udvikle sig med stotte, dér, hvor noget er udfordrende,
men ikke uopnaeligt.

Nar vi arbejder i ZNU, skaber vi leering og udvikling gennem
doserede udfordringer, tilpasset barnets aktuelle ressourcer og
reguleringstilstand.

Arbejdet i zonen kraver, at vi kan aflese barnets arousalniveau, samt
elevens ressourcer den pagaldende dag og justere kravene. For sma
udfordringer skaber stagnation; for store skaber kaos og afmagt. Det
er den voksnes evne til at dosere og stotte, der gor forskellen.

Eksempler:

En elev bliver frustreret over et regnestykke. Den voksne siger:

“Jeg kan se, det er sveert lige nu. Vi tager ét trin ad gangen. Du starter
med forste del, og jeg hjelper dig med resten.”

Barnet oplever at kunne lykkes inden for en tryg ramme. 24



En elev har svert ved at tale om noget svert. Den voksne siger:

“Vi behgver ikke tale om det hele i dag, maske bare om, hvordan du
havde det i morges?”

Ved at holde fokus pa et overskueligt felt forbliver eleven i kontakt
og udvikling, fremfor at lukke ned.

En elev, der normalt kan deltage 1 gruppearbejde, har haft en konflikt
i pausen. I dag er den nermeste udviklingszone maske blot at kunne
sidde i rummet med gruppen og lytte. Nar eleven igen er i ro, kan
udfordringen gradvist gges.

At arbejde i zonen kreever fornemmelse for bade timing og relation.
Den voksne ma kunne marke, hvornar barnet er klar til at tage naste

skridt, og hvornar det har brug for stette eller ro.

Nar afstemningen lykkes, oplever barnet sig bade trygt og udfordret
pa en made, der vaekker nysgerrighed og lyst til leering.

Udvikling sker her, i mellemrummet mellem det kendte og det
mulige, baret af naerveer, tydelighed og respekt for barnets tempo.
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Arousal regulering

Arousal-
regulering

Arousalregulering handler om at stotte eleven i at finde og fastholde
en passende vagenheds- og spandingstilstand, hvor lering og
samspil kan finde sted.

Nar barnets nervesystem er i balance, kan det tage imod kontakt,
udfordringer og leering, men hvis spandingsniveauet bliver for hojt
eller for lavt, lukker systemet ned.

Regulering kraver, at vi som voksne forst kan regulere os selv, for vi
forsgger at regulere barnet. Vores stemme, mimik, rytme og tempo
fungerer som spejl for barnets nervesystem og bliver i sig selv et
redskab til at skabe ro og forudsigelighed.

Arousalregulering sker bade gennem affektiv afstemning (stemning,
mimik, rytme) og konkrete strategier som pauser, bevagelse, struktur
og tydelig forudsigelighed. Malet er gradvist at udvikle barnets evne
til selvregulering, men vejen dertil gar altid gennem co-regulering,
den felles regulering, hvor barnet “laner” den voksnes ro.
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Eksempler:

En elev sidder uroligt og bliver frustreret over en opgave. Den
voksne gar teettere pa, senker stemmen og siger: “Lad os lige tage en
dyb indanding, inden vi kigger pa det igen.”

Den voksnes ro, rytme og stemmeforing hjelper eleven til at
genfinde balance og genoptage opgaven med et reguleret
nervesystem.

En elev begynder at spende i kroppen og se vaek, da samtalen
narmer sig noget sarbart. Den voksne leegger roligt en hand pa
elevens skulder og siger: “Vi kan tage en kort pause. Du kan ga
udenfor og treekke frisk luft, sa snakker vi videre bagefter.”

Her bliver reguleringen bade kropslig og relationel. Eleven far hjelp
til at finde ro uden at fole sig afvist.

I begge situationer er formalet at hjalpe eleven tilbage til et niveau,
hvor nervesystemet igen er modtageligt for leering og kontakt.

Arousalregulering er dermed en forudsatning for alt andet
padagogisk og terapeutisk arbejde. Det er her, tryghed, nervaer og
udvikling begynder.

Arousalregulering minder os om, at leering altid begynder 1 kroppen.
Nar den voksne kan genkende og regulere barnets tilstand, og
samtidig bevare sin egen ro, skabes der et fzlles felt af tryghed, hvor
nervesystemet falder til ro, og udvikling kan ske.

27



Relationen bliver her mere end stotte; den bliver et sted, hvor barnet
gradvist lerer at merke sig selv, forsta sine reaktioner og finde
balance 1 samspil med andre.

De fire elementer i MAZA® udger tilsammen en helhed, hvor hvert
begreb understotter de andre.

Markeret spejling skaber kontakt og forstaelse. Den asymmetriske
relation giver retning og ansvar. Zonen for nermeste udvikling abner
for leering gennem doserede udfordringer. Og arousalregulering
sikrer, at barnet kan vaere 1 ro og kontakt, mens det udvikler sig.

Nar disse elementer forenes i praksis, opstar den egentlige styrke ved
MAZA®: et fzlles sprog for, hvordan relationen mellem barn og
voksen bliver bade ramme, redskab og udviklingsve;j.

Det er her, MAZA® bliver levende, 1 hverdagens meder, hvor teori
omsattes til handling og kontakt bliver grundlaget for lering.

“Ndr relationen baerer, kan barnet udvikle sig.
Ndr vi forstdr barnet indefra,
kan vi stgtte det udefra.’
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MAZA® i hverdagen — fra teori bliver praksis

MAZA® er ikke et program, man felger punkt for punkt. Det er et
felles fagligt sprog og en forstaelsesramme, som hjzlper os med at
se, forstd og handle kvalificeret i medet med barnet. MAZA® setter
retning for vores padagogiske tenkning og skaber en fzlles refleksiv
praksis, hvor vi hele tiden undersgger, hvad der sker 1 samspillet, og
hvordan vi bedst kan stette barnets udvikling og trivsel.

At arbejde MAZ A®-baseret 1 hverdagen betyder, at vi som
professionelle konstant bevaeger os mellem teori, sansning og
refleksion. Vi maerker barnets folelsesmassige tilstand, afleser
kropslige signaler, stemninger og arousalniveau og kobler det til
vores neuroaffektive forstaelse af, hvad der er pa spil i hjernen og
nervesystemet.

Ud fra den forstaelse handler vi tydeligt og roligt, markant, men
reguleret. Vi tager ansvar for relationen, afstemmer os
folelsesmassigt og stotter barnet 1 at finde tilbage til ro, kontakt og
leringsparathed.

I praksis bliver MAZA® dermed et fagligt kompas, ikke en manual,
men en levende tilgang, der hjelper os med at fastholde en fzlles
retning, ogsa nar situationen er kompleks eller folelsesmaessigt
krevende.

MAZA® giver os mulighed for at forsta, hvad barnet viser os, og til

at justere vores egen tilstedevarelse, stemme, rytme og tone, sa vi
kan skabe relationer med resonans.

29



Nar MAZA® bliver en del af vores felles kultur, bliver det ogsa en
made at mentalisere sammen, bade kollegialt og tvaerfagligt.

Vi far et feelles sprog for at tale om, hvordan vi pavirkes, hvordan vi
pavirker barnet, og hvordan vi bruger os selv som det vigtigste
padagogiske redskab.

Nar vi arbejder MAZA®-baseret, bliver relationen bade vores
udgangspunkt og vores pejlemerke. Det er her, lering og udvikling
far liv.

MAZA® i undervisningen

I undervisningen arbejder vi med, at leering kraever regulering. Det
betyder, at vores didaktik tager hgjde for elevens folelsesmessige
tilstand, lige sa meget som for faglige mal.

Vi bruger MAZA® til at skabe forudsigelighed, rytme og relationel
stotte, sa eleven kan bevage sig fra uro til koncentration og derfra til
faglig deltagelse.

Eksempel:

En elev sidder ved bordet, men virker ukoncentreret og traet. Den
voksne setter sig roligt teettere pa og siger: “Jeg kan se, du har svert
ved at komme i1 gang. Lad os starte med bare ét spergsmal.”

Her kombineres markering, asymmetri og tilpasning til zonen for
narmeste udvikling.
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En elev bliver frustreret over en skriveopgave og skubber bogen vaek.
Den voksne satter sig i gjenhgjde og siger roligt: ”Jeg kan se, det
blev for meget lige nu. Vi tager en kort pause, og sa prover vi
sammen bagefter.” Efter pausen vender de tilbage, og den voksne
leeser den forste setning hejt, mens eleven folger med og derefter
fortsatter selv.

Her bruges affektiv afstemning, arousalregulering og gradueret stotte
til at genskabe kontakt og motivation for leering.

En elev mister fokus under en leseovelse. Den voksne foreslar en
feelles rytme: ”Lad os lase hver vores linje. Jeg starter.”” Den felles
aktivitet genskaber kontakt og energi, og eleven kan gradvist
overtage leesningen selv.

Her bruges spejling, rytme og co-regulering som leringsstotte.

Nar undervisningen tager udgangspunkt i MAZA®, bliver laering en
relationel proces. Barnet stottes i at finde balancen mellem tryghed,
nysgerrighed og udfordring, og undervisningen bliver et sted, hvor
folelsesmeaessig og faglig udvikling gar hand i hand.

MAZA® i samarbejdet med hjem og tveerfaglige partnere

MAZA® giver ogsa et felles sprog i samarbejdet med hjem,
opholdssteder og andre fagprofessionelle.

Nar vi beskriver elevernes reaktioner ud fra MAZA®s begreber,

flytter vi fokus fra adfeerd til forstaelse. Det styrker den tvaerfaglige
dialog og ger indsatsen mere precis.
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Eksempler:

I stedet for at sige “Hun neegter at deltage”, kan vi sige: “Hun
bliver overveldet og har brug for en voksenregulering, for hun
kan deltage igen.”

Det @ndrer forstaelsen fra ulydighed til reguleringsbehov.

I stedet for “Han manipulerer for at fa opmarksomhed”, kan vi
sige: “Han sgger kontakt, men mangler strategier til at gore det
pé en tydelig og tryg made.”

Her bliver adfzerden forstaet som et udtryk for utryghed frem
for kontrol.

I stedet for “Han kan ikke koncentrere sig”, kan vi sige: “Hans
arousalniveau er for hgjt til leering lige nu. Han har brug for
stotte til at finde ro, for vi stiller krav.”

Det giver et fzlles fagligt grundlag for at justere krav og rammer
1 stedet for at bebrejde barnet.

I stedet for “Hun reagerer voldsomt uden grund”, kan vi sige:
“Hun bliver hurtigt felelsesmassigt aktiveret, og kroppen
reagerer hurtigere, end hun kan na at teenke.”

Det skaber forstaelse for, at folelsesregulering skal treenes
gennem trygge, afstemte voksne og ikke forventes spontant.
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Sadanne beskrivelser hjelper bade foraeldre og samarbejdspartnere til
at se barnets reaktioner som meningsfulde signaler, og ikke som
modstand. Nar vi bruger MAZA® som fzlles sprog i samarbejdet,
skaber vi en helhedsorienteret indsats, hvor alle omkring barnet
arbejder ud fra samme forstaelse af udvikling og regulering. Det
giver kontinuitet, tillid og sammenhang i barnets hverdag — pa tvaers
af skole, hjem og behandlingskontekster.

“MAZA® er ikke en manual, men et faelles
fagligt sprog, hvor vi forstdr barnets
reaktioner som meningsfulde signaler og
mgder dem med afstemt naerveer, sd udvikling
kan finde sted i relationen.”
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MAZA® som fzlles sprog, kultur og organisationsforstaelse

Faglig forankring — MAZA® som organisatorisk drivkraft

Lo

FAGLIGT
NIVEAU

[ 4 @
P-4 0%e

PERSONLIGT ~ ORGANISATORISK
NIVEAU NIVEAU

MAZA® er mere end en metode. Det er en kultur, et verdigrundlag
og en made at vaere sammen pa.

Nar vi som medarbejdere bruger MAZA® som fzlles sprog, bliver
det ikke blot et redskab, men en del af vores professionelle identitet.

Det bliver en made at teenke, fole og handle pa, som skaber
sammenheng pa tvers af roller, situationer og relationer, fra
undervisningen 1 klassen til samtalen 1 personalerummet og medet
med foreldre og samarbejdspartnere.
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MAZA® forbinder det personlige, det faglige og det organisatoriske:

« det personlige, fordi vi som voksne hele tiden arbejder med vores
egen mentaliseringsevne, afstemning og arousalregulering, sa vi
kan mede barnet pa dets udviklingsniveau;

« det faglige, fordi vi treekker pa viden om hjernens udvikling,
folelsesmassig regulering og relationel kontakt;

« og det organisatoriske, fordi vi i1 faellesskab skaber rammer og
strukturer, hvor MAZA® kan leves 1 hverdagen og ikke som et
projekt, men som en del af vores kultur.

Nar vi forankrer MAZA® i vores made at arbejde og tenke pa,
skaber vi forudsigelighed, tryghed og mening, bade for bernene og
for de voksne omkring dem. Det betyder, at vores handlinger altid
kan kobles tilbage til et felles sprog og et felles vaerdigrundlag: Vi
ved, hvorfor vi ger, som vi gor, og vi kan tale om det pa tvers af
fagligheder.

Supervision, refleksion og vidensdeling

I Fonden Tapperngje Dagskole arbejder vi lobende med at forankre
MAZA® gennem:

* Faelles supervision og faglig refleksion

* Intern kompetenceudvikling og efteruddannelse

» Dokumentation og vidensdeling 1 samarbejde med hjem og
eksterne partnere, sa forstaelsen af barnet bliver helhedsorienteret

og sammenhangende. 35



MAZA® giver os et feelles fokus: At bern og unge udvikler sig bedst
i relationer, hvor de bliver set, forstaet og reguleret med omsorg,
tydelighed og autenticitet.

Nar vi deler dette fokus, bliver MAZA® ikke blot en metode, men en
levet kultur, hvor teori og praksis medes i et felles menneskesyn.

Denne kultur bliver levende i hverdagen, nar vi gennem vores
handlinger, tilstedevarelse og relationer omsatter MAZA®s
grundtanker til praksis og skaber den resonans, som ger udvikling
mulig.

Afslutning — MAZA® som helhedsorienteret tilgang

MAZA® reprasenterer en helhedsorienteret forstaelse af, hvordan
leering og udvikling opstar i relation. Tilgangen forener neuroaffektiv
viden, paedagogisk praksis og relationel bevidsthed i et fzlles fagligt
stasted, hvor teori og menneskelighed modes.

MAZA® skaber sammenhang mellem det personlige, det faglige og
det organisatoriske niveau. Den gor det muligt at arbejde med barnet,
kollegaen og kulturen ud fra de samme principper: markering,
afstemning, asymmetri og regulering.

MAZA® bliver bade en made at teenke og en made at vere i verden
pa.
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Nar MAZA® anvendes i undervisning, behandling og samarbejde,
bliver det et sprog for udvikling: et sprog, der bygger pa forstaelse
frem for forklaring, og pa relation frem for kontrol. Her bliver modet
mellem barn og voksen det sted, hvor forandring kan begynde, og
hvor lering far retning gennem kontakt, tillid og tydelighed.

MAZA® danner dermed grundlaget for den faglige kultur i Fonden
Tapperngje Dagskole: en kultur, hvor viden og varme gar hand i
hénd, og hvor relationen altid er udgangspunktet for al udvikling.

“Man skal veere, for at kunne lcere,
og udvikling begynder

b

i modet mellem mennesker.’
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Kilder og litteratur

MAZA® hviler pa et solidt teoretisk og forskningsbaseret grundlag,
der forener viden om hjernens udvikling, felelsesmassig regulering
og relationel paedagogik.

Metoden bygger pa en neuroaffektiv forstaelsesramme, hvor
udvikling ses som et samspil mellem det biologiske, det
folelsesmaessige og det sociale og hvor relationen er ngglen til bade
trivsel og lering.

Den teoretiske forankring

MAZA® trekker pa tre centrale faglige traditioner, som tilsammen
udger rammen for forstaelsen af barnets udvikling:

* Neuroaffektiv udviklingspsykologi, som belyser, hvordan hjernens
folelsesmassige og regulerende systemer udvikles i samspil med
omgivelserne. Her inddrages iser arbejdet af Susan Hart, Marianne
Bentzen, Allan Schore, Daniel Siegel og Louis Cozolino.

» Tilknytnings- og relationspsykologi, der viser, hvordan trygge,
afstemte og asymmetriske relationer danner grundlag for udvikling,
robusthed og selvregulering. Centrale bidrag kommer fra John
Bowlby, Mary Ainsworth og Donald Winnicott, suppleret af nyere
praksisnere perspektiver fra Dorthe Birkmose og Per Schultz
Jorgensen.
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* Mentaliseringsteori, som bidrager med en forstaelse af, hvordan
barnet udvikler evnen til at forsta egne og andres folelser, tanker og
intentioner i relationelle ssmmenhange. Her er Peter Fonagy og
kolleger centrale.

» Udviklings- og laeringsteorien, hvor Lev Vygotsky, Jerome Bruner,
Barbara Rogoff og Lene Tanggaard har bidraget til forstaelsen af
leering som en social og relationel proces — tet forbundet med Zonen
for Neermeste Udvikling.

Disse teoretiske perspektiver supplerer hinanden og danner
tilsammen den ramme, som MAZA® hviler pa - et integreret syn pa
barnets udvikling, hvor affekt, relation og leering ses som gensidigt
athengige.

Den praktiske forankring

I Fonden Tapperngje Dagskoles praksis er denne viden omsat til et
konkret og felles fagligt sprog, hvor de fire MAZA®-elementer:
Markeret spejling, Asymmetrisk relation, Zonen for nermeste
udvikling og Arousalregulering forbinder teori og handling i
hverdagens paedagogiske og behandlingsmessige samspil samt
ledelsesmassige samspil.
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Bilag

Teoretiske tematiske koblinger — MAZA®s begreber og faglige

rodder

MAZA® hviler pé et samspil mellem dansk og international

udviklingspsykologisk forskning. Dette bilag viser, hvordan de
centrale teoretikere bidrager til forstaelsen af MAZA®s fire

grundelementer og den neuroaffektive tilgang, som ligger til grund

for Fonden Tapperngje Dagskoles praksis.

Danske kilder
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(kilder)

Stern, D.N.
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afstemning,
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empatisk
markering og
folelsesmassig
afstemning,
dialogisk kontakt

Kobling til
MAZA®

Barnet udvikler
selvforstaelse
gennem den
voksnes tydelige,
regulerede og
nuancerede
spejling. Den
voksne bruger
affekt og rytme
til at skabe
folelsesmaessig
resonans og
tryghed. 43



Tema i
MAZA®

Teoretisk
grundlag
(kilder)

Asymmetrisk Winnicott, D.W.

relation

Zonen for
nZrmeste
udvikling
(ZNU)

(1965); Juul, J.
& Jensen, H.
(2002)

Vygotsky, L.S.
(1978); Hart, S.
& Schwartz, R.
(2020),; Bentzen,
M. (2014)

Noglebegreber

Holding, tryg
base,
relationsansvar,
voksenautoritet,
ligeveerd vs.
ligestilling

Stilladsering,
udviklings-
vindue,
balanceret stotte,
narmeste
udviklingszone

Kobling til
MAZA®

Relationens
asymmetri
betyder, at det
altid er den
voksne, der
baerer ansvaret
for regulering og
rammer. Barnet
kan lene sig ind
i relationen og
opleve sig holdt
og forstaet.

Laering og
udvikling sker 1
spendingsfeltet
mellem tryghed
og udfordring.
Den voksne
stotter barnet 1 at
beveage sig fra
det kendte til det
mulige gennem
afstemt
guidning. 44



Tema i
MAZA®

Arousal
regulering

Mentalise-
ring og
mentalise-
rende
praksis

Teoretisk
grundlag
(kilder)

Porges, S.W.
(2011); Schore,
A.N. (2019);
Bentzen, M.
(2014); Ogden,
P & Fisher, J.
(2015)

Fonagy, P. &
larget, M.
(2002);
Jacobsen, M. N.
(2015)

Noglebegreber

Polyvagal teori,
co-regulering,
selvregulering,
kropslig
regulering,
affektintegration

Mentalisering,
refleksiv
funktion,
affektiv
perspektiv-
tagning

Kobling til
MAZA®

Den voksne
fungerer som
barnets
midlertidige
reguleringssyste
m og hjelper
med at skabe
fysiologisk og
folelsesmaessig
balance.
Regulering gar
forud for lering.

Den voksne
holder barnets
sind 1 sindet og
stotter
udviklingen af
refleksiv
forstaelse.
Barnet lerer at
forsta bade egne
og andres indre
tilstande.
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Tema i Teoretisk Noglebegreber
MAZA® grundlag

(kilder)
Affektiv Siegel, D.J. Hjerneintegra-
udvikling og (2020); tion, folelses-
hjernens Cozolino, L. regulering, social
systemer (2021); Hart, S. neurovidenskab,
(2024) udviklings-
vinduer
Organisato- Hart, S. & Neuroaffektiv
risk MAZA® Schwartz, R. organisations-
(resonans i (2020); Bentzen, forstdelse, faglig
feellesskaber) M. (2014) resonans,
kollektiv
regulering,
affektiv ledelse

Kobling til
MAZA®

Giver MAZA®
et neuro-
biologisk
grundlag:
forstaelsen af, at
kognition og
emotion er
uloseligt
forbundet
gennem
relationelle
processer.

MAZA® forstas
som en kultur og
et felles fagligt
sprog 1 hele
organisationen.
Den
neuroaffektive
tilgang bruges
bade i
padagogisk
praksis og i
ledelse,
samarbejde og
feellesskaber. 46



Oversigt over MAZA®s fire elementer

M AZ A® padagogisk behandling i hverdagen

arkeret spejling

Folelser italeszettes med kvalificerede forestillinger om hvad
AW der er pa spil i eleven, samt giver et bud p4, hvorfor det matte
Q veere sadan (Jeg kan se, at du er ked af det. Kunne det have
noget at gore med det, der skete i frikvarteret?)

symmetrisk

¥ Relationen mellem elev og den voksne er ligeveerdig, men
. ikke ligestillet.
0 ) Relationen og ansvaret for kvaliteten af relationen er den
() voksnes ansvar.

onen for nermeste udvikling

TS . Opgaver (personlige, sociale eller faglige) tilpasses, sa de er
t udfordrende uden at veere uopnaelige for eleven.

rousal regulering

Regulering af hjernens vagenhedstilstand og indre
/\/\ spzndingstilstande, s& eleven pa sigt lerer at regulere sin
egen arousal (selvregulering).

Fonden Tappernoje Dagskole

Man skal vzere for at kunne lzere
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