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FRAUENRECHTE UND GLEICHSTELLUNGSPOLITIK

In unserem Unternehmen legen wir Wert auf die Gleichstellung der Geschlechter.

. Unabhangig vom Geschlecht gewadhrleisten wir die Gesundheit, Sicherheit und das
Wohlergehen aller unserer Mitarbeiter.

. Wir fordern die Beteiligung von Frauen innerhalb des Unternehmens in allen Abteilungen
und sorgen fir Chancengleichheit.

. Wir handeln nach dem Grundsatz ,,Gleicher Lohn fiir gleiche Arbeit“ ohne Diskriminierung
des Geschlechts.

. Auf der Aufgabenverteilung Beriicksichtigen wir das Gleichheitsgrundsatz.

. Wir bieten das notige Umfeld, um gleichermaRen von Karrierechancen profitieren zu kénnen.

. Wir erstellen Bildungsrichtlinien und unterstiitzen die Beteiligung von Frauen sowie die
Sensibilisierung.

. Wir schaffen Arbeitsumgebungen und -praktiken, die die Vereinbarkeit von Beruf und
Privatleben gewahrleisten.

. Wir fordern Frauen in der Unternehmensleitung und sorgen fiir Chancengleichheit.

. Frauen dirfen keinerlei Form von Missbrauch, Belastigung, Diskriminierung, Unterdriickung,
Notigung, Verleumdung usw. ausgesetzt werden. Wir lassen nicht zu, dass es solchen
Situationen ausgesetzt wird.

. Wir sind uns stets des Mehrwerts der Frauen bewusst, was sie fur die Welt und unseres
Unternehmens leisten, selbstverstandlich unterstiitzen wir ihre Existenz.
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