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A PUCPR

Fundada em 1959, a PUCPR € uma universidade comunitéria catdlica sem fins
lucrativos, orientada por principios éticos, cristaos e maristas, que atua como
promotora do desenvolvimento regional e impacto social.

Com apenas 61 anos, a PUCPR tem conquistado reconhecimento nacional

e internacional. No Brasil é considerada a 32 melhor Universidade Privada
(Ranking Universitdrio da Folha de Sao Paulo-RUF, 2018). Ainda, foi
considerada a Universidade Brasileira com maior influéncia internacional na
pesquisa cientifica (THE World University Rankings, 2015-2016). Referéncia
em inovacao, esta entre as 10 universidades brasileiras com maior nimero de
depésito de patentes, sendo a Unica privada (INPI, 2017). E a universidade com
maior nimero de disciplinas em inglés no cenario nacional (FAUBAI/British
Council, 2017), sendo a terceira do pais em internacionalizagdo, empatada com
a UNESP (THE World University Rankings, recorte saude, 2019). Esta entre as
50 universidades com maior nimero de publicacdes qualificadas indexadas na
Web of Science, Unica privada (Clarivate Analytics, 2019).

Presente em quatro cidades no estado do Parand, possui mais de 80 cursos de
graduacao nas modalidades presencial, hibrida e online, cerca de 200 cursos
de Educacao Continuada e 16 programas Stricto Sensu, que compreendem
diversas areas do conhecimento, distribuidos em sete Escolas: Escola de
Negdcios, Escola de Belas Artes, Escola de Educagao e Humanidades, Escola
de Ciéncias da Vida, Escola de Medicina, Escola de Direito e Escola Politécnica.
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REITOR PUCPR

A PUCPR é uma Universidade aberta aos sinais dos tempos. Novos contextos
exigem novas formas de pensar, se relacionar e agir. E antes de vocé ler o seu
guia do curso cuidadosamente preparado, desejo compartilhar o privilégio
de té-lo conosco em meio as nuances de um mundo VUCA: volatil, incerto,
complexo e ambiguo.

O mundo mudou, e foi bem na nossa vez. Nés também ja nao somos mais

os mesmos. As transformacgoes constantes exigem que estejamos cada vez
mais preparados para os desafios atuais e os que ainda surgirdo. A Pés PUCPR
Digital surge com o intuito de conectd-lo com conteludos atualizados e com
metodologia exclusiva, preparados pelos melhores professores do mercado,
com o selo de uma das maiores universidades do Brasil.

Com a pés digital, queremos dar mais um passo na concretizagao da nossa
missdo de desenvolver e difundir o conhecimento e cultura, e promover a
formacao integral e permanente (destaque para o permanente) dos cidadaos
e profissionais comprometidos com a vida e o progresso da sociedade, sempre
orientados por principios éticos cristdos e Maristas.

Queremos chegar a todos os lugares do mundo.

Sejam-bem vindos a sua pds feita para o poés.
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VICE-REITOR PUCPR

Entramos no universo da pés-graduagao online para entregar o melhor. Para
além de uma marca forte e um ensino de qualidade, nosso foco é fazer com
que a experiéncia do estudante com a PUCPR seja marcante e completamente
significativa em sua trajetéria como profissional e como ser humano.

Desenhamos o projeto junto com um time multidisciplinar, interdependente

e 4qil, fazendo diversas leituras de cenérios e de mercado, almejando uma
proposta Unica, diferenciada e de muito valor. Nas proximas paginas, vocé verd

um modelo de ensino de aprendizagem consistente, professores parceiros que sao
referéncias em suas areas e um cuidado especial com cada passo da sua jornada.

Nossa pds nao é a transicao do ensino presencial para o online. Ela ja nasceu
online em cada detalhe para proporcionar uma experiéncia em primeira pessoa.
Por isso focamos em tecnologia e humanidade como elementos transversais de
todos os cursos. High tech e high touch, como pede o século XXI.

Seja bem-vindo a uma nova experiéncia de estudar que comega agora
€ hao para.
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Admiravel Futuro Novo

Professor convidado com exclusividade pela P6és PUCPR Digital

Os grandes desafios para o futuro da humanidade explicados por Yuval Noah
Harari, um dos maiores pensadores do nosso século. Historiador, filosofo

e autor best-seller, Harari mudou a forma como enxergamos o passado e

o futuro, por meio dos livros Sapiens: Uma Breve Histoéria da Humanidade,
Homo Deus: Uma Breve Histéria do Amanha e 21 Licoes para o Século 21. As
obras foram traduzidas para 60 idiomas, e mais de 30 milhoes de cépias foram
vendidas em todo o mundo.

Exclusiva para estudantes P6s PUCPR Digital, a superclass Admiravel Futuro
Novo é dividida em cinco grandes partes, onde Yuval Harari fala sobre os
desafios para o futuro da humanidade, com base no livro “21 Ligoes para

o Século 21”, contextualizando os temas para o Brasil e América Latina.

Em cada parte, professores convidados da PUCPR também debaterao os
principais insights gerados, desdobrando os desafios em agoes possiveis.
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Reconhecida como “Top Women in Cyberse-
curity - Latin America” pela WOMCY em 2020,
Marcia Tosta é uma executiva brasileira que atua
ha mais de trés décadas em tecnologia, focada
desde 2006 no desenvolvimento, gestao e con-
solidagao da Area de Seguranca da Informagao
nas maiores empresas brasileiras. Dedica-se a
capacitagdo e conscientizagdo em Seguranca
da Informacao através da realizagao de pales-
tras, cursos e treinamentos. Atualmente ocupa
o cargo de Gerente Executiva de Seguranca
da Informagdo da Petrobras. Sob sua gestao a
companhia conquistou uma inédita cadeira no
renomado FIRST (Forum of Incident Response
and Security Teams), tornando-se a primeira
empresa da industria brasileira a integrar esse
seleto grupo.
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PhD, advogada especialista em Direito Digital,
graduada e doutora pela Universidade de Sao
Paulo. Conselheira titular nomeada para o Con-
selho Nacional de Protecao de Dados (CNPD).
Presidente da Comissao Especial de Privacidade
e Protecao de Dados da OAB-SP. Embaixadora
Smart IP Latin America do Max Planck Munique
para o Brasil. Condecorada com cinco medalhas
militares e autora de 32 livros. CEO e sécia fun-
dadora do escritério Peck Advogados e Presi-
dente do Instituto iStart de Etica Digital.
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Sécio-Diretor da MASSI Consultoria e Treina-
mento, empresa especializada em Governanga
Corporativa, Compliance, Gestao de Riscos,
Controles Internos, Mapeamento de proces-
sos, Segurancga da Informagao e Auditoria Inter-
na. Mais de 30 anos de experiéncia em bancos
nacionais e internacionais, como Banco Toyota
do Brasil, Banco Itat BBA e Banco ABC Brasil,
entre outros. Professor dos cursos de MBA da
FECAP, do IBMEC e da FIPECAFI, entre muitos
outros. E autor de varios best-sellers, e seu mais
recente langcamento é “Gestao de Riscos com
Controles Internos: ferramentas, certificagcoes
e métodos para garantir a eficiéncia dos negé-
cios” (Saint Paul Editora, 2021). Recebeu o Pré-
mio Alta Gestdo (2017), considerado o Oscar da
Alta Gestao brasileira.




Passou grande parte de sua vida nos EUA, onde
se especializou na legislagao norte-americana
contra corrupgao. Responsavel pela area de An-
ticorrupgao, Compliance & Investigagdes do es-
critéorio Azevedo Sette Advogados. Bacharelem
Direito pela USP. Especialista pela Harvard Law
School e mestra pela Fordham University (NY).
Professora convidada do LL.M da FGV-RJ e do
Insper-SP. Embaixadora do CWC (Complian-
ce Women Committee). Conselheira do INAC
(Instituto Nao Aceito Corrupgao) e da Ameri-
can Society do Brasil. Diretorado CESA (Centro
de Estudos das Sociedades Advocaticias).

Sécia da Pinheiro Neto Advogados, é graduada
e mestra em Direito pela PUC-SP. Mais de 15
anos de experiéncia na pratica ambiental, junto
a empresas nacionais e internacionais em diver-
sos segmentos de mercado. Sua atuagao envol-
ve processos de licenciamento ambiental, ge-
renciamento de areas contaminadas, emissoes
poluentes, temas ESG, sustentabilidade, ques-
toes climaticas e florestais, acdes populares, in-
denizagao e diligéncias legais ambientais, entre
muitos outros aspectos do Direito Ambiental.
E autora do livro “Direito ao Meio Ambiente e
Proibicao do Retrocesso” (Atlas, 2014).

Fundador da Safegold Capital (2010), boutique
de gestao empresarial voltada ao crescimento e
fortalecimento de negdcios. Especialista em
Performance Empresarial e Reestruturagdo
Empresarial, liderando projetos estratégicos de
reestruturagao. Experiéncia comprovada em
mediacao de recursos financeiros e renegocia-
¢do de dividas corporativas. Graduado em Admi-
nistracao de Empresas, com especializagcao em
Administracao Financeira e Mestrado na érea.
Mais de 10 anos como professor de Administra-
¢do Financeira, Orcamento Empresarial e Custos
na UNOESC. Impactou diretamente a formacao
de quase 2 mil alunos em cursos de Graduagao e
P6s-Graduacao.




Engenheiro Civil, mestre em Planejamento
Energético e doutor em Histéria e Filosofia
da Ciéncia, com MBA Executivo em Financas.
Consultor, professor de educagao executiva e
conselheiro de empresas de capital fechado e
aberto. Membro do Conselho de Standards do
B Lab (EUA), do Comité Global de Governan-
ca da ICGN (UK) e do Conselho Fiscal do IDIS.
Foi conselheiro de varias entidades e iniciati-
vas ligadas aos temas de ESG/Sustentabilidade,
como IBGC, ISE-B3, Fundo Ethical, GRI (HOL) e
Instituto Ethos. E administrador de recursos de
terceiros pela CVM, instrutor do IBGC e Conse-
Iheiro de Administragdo certificado pelo IBGC
(CCA+).

Doutor pela Escola de Comunicagoes e Artes da
USP. Autor de mais de 30 livros, como “A vida
que vale a pena ser vivida”, “Etica e vergonha
na caral” e “A felicidade é inutil”. Pesquisador
e Consultor em Etica da UNESCO. Mestre em
Ciéncia Politica pela Université Sorbonne Nou-
velle de Paris. Especialista em Direito Constitu-
cional e em Sociologia do Direito pela Université
Panthéon-Assas de Paris. Bacharel em Jornalis-
mo pela Faculdade Césper Libero de Sao Paulo e
em Direito pela USP.

Professor, historiador e autor best-seller com
mais de 30 milhdes de livros vendidos em 60
idiomas. Professor da Universidade Hebraica
de Jerusalém. Suas ideias mudaram a forma de
enxergarmos a histéria e o futuro. E uma das
figuras mais emblematicas do século 21, reco-
nhecido por livros, como: "Sapiens: Uma Breve
Histéria da Humanidade", "Homo Deus: Uma
Breve Histériado Amanha" e "21 Ligoes para o
Século 21". Também ¢é cofundador da
Sapienship, organizagdao multidisciplinar que
busca debater e encontrar solugdes para os
maiores problemas da atualidade.




Advogado formado pela Faculdade de Direito de Ribeirdo
Preto, da Universidade de Sao Paulo (FDRP/USP), com
especializagdo em direito dos contratos e mestrado pela
Escola de Direito de Sdo Paulo da Fundagao Getulio Vargas
(FGV-SP), Daniel Nascimento possui solida experiéncia na
assessoria de empresas nacionais e multinacionais especial-
mente em temas relacionados ao Direito Concorrencial,
Compliance e Regulatério. E professor e autor do livro
Descontos Condicionados e a Defesa da Concorréncia
(Editora Singular/2022), e desde 2021 é reconhecido
como “rising star” em Direito Concorrencial pela publica-
Gao The Legal 500.

Diogo Roberte é um empreendedor em série. Antes de
entrar no universo das fintechs, atuou em diferentes areas
e empresas brasileiras e multinacionais. Depois de
cofundar uma das maiores startups do mundo, o PicPay, e
ajudar a transformar a maneira como o brasileiro lida com
dinheiro, ele se dedica a fundar e a investir em empresas
conectadas com as mudangas culturais que revolucionam
o mundo. Atua como investidor-anjo em areas como
educacgio, construgio civil e salide. E apaixonado pelo ser
humano e por sua capacidade de reinvengao e adaptagao.
Seus negdcios sdo alinhados com o propdsito de ajudar as
pessoas a terem uma vida melhor.
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Sécia diretora do escritério Pironti Advogados, possui
mestrado em Direito Econdmico e Desenvolvimento pela
PUCPR. E professora de pés-graduagdo nas areas de
Direito Administrativo, Licitagdes e Contratos na PUCPR e
na Escola Mineira de Direito.




Especialista em Governanga Corporativa, Compliance, ISO
37001 (Antissuborno), ISO 31000 (Gestdao de Riscos),
contratos e finangas. Graduada em Direito e Adminis-
tragao de Empresas pela Universidade Mackenzie, e Mestra
em Finangas Corporativas pela mesma instituigdo.
Especialista em Direito Tributario pela PUC-SP. Membro da
Comissao de Compliance da OAB/SP. Possui mais de 20
anos de vivéncia organizacional e juridica. Professora de
cursos de graduagao e pos-graduagao, em instituigdes
como Universidade Anhembi Morumbi e Instituto de
Pesquisa do Hospital Sirio-Libanés, além da Educacao
Corporativa do IPOG.

Superintendente de Recursos Humanos na rede de
Supermercados  Verdema, possui mestrado em
administragao de empresas, pds-graduagao em gestao
estratégica de pessoas e bacharelado em psicologia. Com
mais de 18 anos de experiéncia, atua na gestdo de pessoas,
com vivéncia nos diversos subsistemas de recursos
humanos, incluindo recrutamento e selecao, treinamento
e desenvolvimento, departamento pessoal, compensagao
e beneficios, salde e seguranga ocupacional e questdes
juridicas trabalhistas. Além disso, é Conselheiro
Estratégico da ABRH/MG (Associagao Brasileira de
RH/MG) e assumird a presidéncia da associagao no
proximo ano. Também é professor universitario e possui
experiéncia em palestras e seminarios.
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Mestre em controladoria empresarial pela Harvard
Business School (EUA) com mais de 25 anos de experién-
cia em Auditoria Interna, Controle Interno, Gestao de
Riscos e Compliance em multinacionais. Ocupou cargos
de diretoria e atuou como Conselheiro Fiscal e Membro
do Comité de Auditoria Estatutario de diversas organi-
zagoes. Certificado pelo IBGC em CCA, CCF, CCoAud+
e CCSA pelo The IIA Global. Autor de guias do IBGC,
incluindo "Gerenciamento de Risco" e "Auditoria
Interna". Contribuiu para o Guia de Boas Préaticas para
uma Agenda ESG e o livro "Transformando as Trés Linhas
em Geragao de Valor", publicado em 2022 pela editora
Saint Paul. Instrutor do IBGC e professor da Fipecafi no
MBA Governanga, Riscos e Compliance.




Coordenadora do Curso

Além de coordenadora, é advogada nas areas de
Direito Regulatério e Direito Empresarial. E
Mestre em Direito Econdmico e Socioambiental
(Area de concentracio: Direito Econdmico e
Desenvolvimento) e graduada em Direito,
ambos pela PUCPR. Chefe da Coordenadoria de
Normatizagao Regulatéria da AGEPAR - Agén-
cia Reguladora do Parana, e membro da diretoria
da ADEPAR - Associacao Paranaense de Direito
e Economia.




RESULTADO DE APRENDIZAGEM

Gerencie técnicas e

procedimentos especificos Implemente programas de
para controlar e auditar riscos. compliance a partir da
avaliacdo e identificacio de
riscos associados ao negdcio.

Garanta que todos os
procedimentos e praticas
estejam alinhados com as
legislagdes vigentes.

Desenvolva uma visao sistémica,
adotando uma abordagem abrangente
que considere todos os aspectos e
interagdes dentro da organizagao.
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PARA QUEM E ESSE CURSO?

Gestores e profissionais graduados nas areas de:
Direito, Administracao, Ciéncias Contabeis,
Financas e Economia.

Profissionais em geral que desejam atuar em areas
relacionadas a Gestao de Risco.

Profissionais que ja atuam nessas areas e desejam
atualizar seus conhecimentos em Gestao de Risco,
Compliance e Auditoria.
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E DIFICIL EXPLICAR EM UMA SO PAGINA A
EXPERIENCIA DE ESTUDAR EM PRIMEIRA PESSOA.
MAS VAMOS TENTAR

o~
E@

15 disciplinas 60h para o De humanos Professores-referéncia
de 20 horas projeto final para humanos de mais de 20 paises.

Interagcdes ao vivo 100% online, Certificado PUCPR + Formagao completa
com seus colegas high tech e certificado de em 12 meses.
e professores. high touch gente boa
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METODOLOGIA EXCLUSIVA POS PUCPR DIGITAL
COM A TRADICAO E QUALIDADE DA MARCA PUCPR

Inspiracdes (arte, filosofia,

literatura, design, musica)

Conteudo técnico,
referéncias tedricas,
dados e fatos

Cuidado com

idad ma
aforma Cu ocomas

Ferramentas, mao amarragdes entre aulas

na massa, cases . /

Cuidado com
a experiéncia e Cuidado com a
profundidade

Habilidades comportamentais
e referéncias aplicadas

POSPUCPRDIGITAL

pospucprdigital.com.br




COMO FUNCIONA CADA DISCIPLINA

SEMANA 1

INTRODUGAO

Apresentacgdo da disciplina.

EPISODIO(S)

Video(s) com professores-
referéncia.

CONEXAO TEORICA 01

Capitulos de livros da
nossa biblioteca virtual
para aprofundamento.

CONTEUDO
COMPLEMENTAR

HOT TOPIC OU
FERRAMENTA

Indicagao do(a) professor(a)
PUCPR de materiais atua-
lizados sobre o tema da
disciplina ou métodos e
ferramentas para vocé
aplicar e/ou praticar.

SEMANA 2

EPISODIO(S) LIVE DE ESTUDO
Video(s) com professores- DE CASO
referéncia. Live com o professor

PUCPR para anélise
do estudo de caso da

CONEXAO TEORICA 02 disciplina.

Capitulos de livros da
nossa biblioteca virtual
para aprofundamento.

CONTEUDO
COMPLEMENTAR

HOT TOPIC OU
FERRAMENTA

Indicacdo do(a) professor(a)
PUCPR de materiais atua-
lizados sobre o tema da
disciplina ou métodos e
ferramentas para vocé
aplicar e/ou praticar.

EPISODIO(S)

Video(s) com professores-
referéncia.

CONEXAO TEORICA 03

Capitulos de livros da
nossa biblioteca virtual
para aprofundamento.

CONTEUDO
COMPLEMENTAR

HOT TOPIC OU
FERRAMENTA

Indicagcdao do(a) professor(a)
PUCPR de materiais atua-
lizados sobre o tema da
disciplina ou métodos e
ferramentas para vocé
aplicar e/ou praticar.

DIARIO DE BORDO 2H

SEMANA 3

HORA DO TESTE

LIVE DE HORA DO TESTE
FECHAMENTO O momento de provar
O professor PUCPR faz o [Pellre! VO mesine EuE

fechamento da disciplina,
relatando os principais
pontos abordados e

aprendeu, com questdes
objetivas e metacognitivas
bem contextualizadas.

esclarecendo suas

duvidas.

Para aproveitar ao médximo o seu curso,

procure se dedicar de 6h a 7h por
semana as atividades e conteldos.

No Diario de Bordo, vocé é o responsavel pelo registro
dos seus aprendizados e autoavaliagao da jornada.



EMENTA DISCIPLINA A DISCIPLINA

ADMIRAVEL FUTURO NOVO

Yuval Noah Harari

Esta disciplina oferece uma reflexao profunda sobre os desafios globais enfrentados
pela humanidade no século XXI, explorando os avangos da inteligéncia artificial e as
inovagoes da biotecnologia. Os estudantes analisardao os obstaculos politicos e
educacionais que podem dificultar a superagao desses desafios, baseando-se no
pensamento de Harari. Ao final do curso, os participantes desenvolverao uma
compreensao multidisciplinar, abrangendo Negdcios, Direito, Educacgao, Tecnologia
e Saude, sobre as estratégias para enfrentar e superar os desafios globais discutidos.

ETICA: INTELIGENCIA MORAL NA ERA DIGITAL

Clévis de Barros Filho

Explore os principais desafios éticos trazidos pelas terceiras e quartas revolugdes
industriais e pela cultura da pés-verdade. Esta disciplina foca em como os
profissionais do futuro podem enfrentar esses desafios utilizando a inteligéncia
moral para a tomada de decisdes. Os alunos irdo aprender a navegar em cendrios
complexos onde a ética se torna fundamental para liderar com integridade e
responsabilidade.

SEGURANCA DA INFORMAGAO: GESTAO DE
VULNERABILIDADE E RISCOS

Marcia Tosta

Nesta disciplina, os alunos exploram o processo de anélise de vulnerabilidades e riscos
associados aos ataques cibernéticos. Eles analisam frameworks para avaliagdo de

vulnerabilidades e gerenciamento de riscos em ambientes especificos, aplicando-os
para mitigar problemas de ciberseguranga.

FUNDAMENTOS DA LEI GERAL DE PROTEGAO DE DADOS
(LGPD)

Patricia Peck Pinheiro

Esta disciplina introduz o tema da privacidade e protec¢ao de dados pessoais no
direito brasileiro, com foco na Lei Geral de Protegdo de Dados (LGPD). Os
alunos avaliam o escopo de protegdo da LGPD, sua aplicacao territorial e
material, principios e bases legais da lei, regime de responsabilizagao civil e
administrativa, além das figuras juridicas do controlador, operador, encarregado
e da Autoridade Nacional de Protecao de Dados (ANPD). Ao final, sdo capazes
de resolver problemas contemporaneos relacionados a prote¢do de dados com
base na legislagao brasileira.

ANALISE DE CENARIOS ECONOMICOS
Ezequiel Douglas Wilbert

Os alunos aprendem a analisar questoes macro e microecondmicas que impactam
nas dindmicas empresariais e ambientes de negécios. A disciplina busca melhorar a
tomada de decisao ao identificar e refletir sobre fatores variaveis para estabelecer
estratégias de gestdo adequadas ao cendrio identificado.

FISCALIZAGAO E MONITORAMENTO

Daniel Nascimento

Esta disciplina aborda as ferramentas de controle, fiscalizagao e monitoramento
no contexto empresarial, visando melhorar a qualidade e eficiéncia, prevenindo
irregularidades. Os alunos aprendem a implementar agdes de fiscalizagdo e
monitoramento, considerando a anélise do cumprimento de decisdes tomadas e
seus resultados.
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EMENTA DISCIPLINA A DISCIPLINA

COMPLIANCE DE INTEGRIDADE

Isabel Franco

Reflete sobre a ética no contexto empresarial e sobre a corrupgao nos setores
publico e privado, bem como sistemas de governanga voltados para a integridade.
Capacita os alunos a analisar situagdes no contexto organizacional com base na
legislagao anticorrupgao e técnicas de controle de riscos corporativos.

ERM, MODELOS DE DIRETRIZES E MATURIDADE

Antonio Edson

Apresenta modelos de maturidade, diretrizes e ferramentas de autoavaliagao para
que as empresas entendam seu nivel de capacidade em éreas funcionais, estratégicas
ou organizacionais. Ajuda a identificar e definir diferentes niveis e descritores para
promover mudangas que permitam atingir um nivel mais alto de maturidade ao longo
do tempo.

LIDERANGCA E CULTURA ORGANIZACIONAL

Leandro Pinho

Aborda conceitos de cultura organizacional e como o comportamento dos lideres afeta
essa cultura. Os alunos aprendem a construir uma identidade organizacional adequada e
a desenvolver competéncias de lideranga para incentivar a alta performance.

ESG-ENVIRONMENTAL, SOCIAL AND GOVERNANCE

Paula Susanna Amaral Mello

Reflete sobre a implementagao de politicas e estratégias voltadas para impactos
positivos relacionados a critérios ambientais, sociais e de governanga. Ajuda a
atrair investimentos e promover a sustentabilidade da organizagao.

PLANEJAMENTO ESTRATEGICO E GERAGAO DE VALOR
Diogo Roberte

Apresenta as principais etapas de um planejamento estratégico e as metodologias
para alcangar objetivos tragados, maximizando a geragao de valor.

IDENTIFICAGAO DE RISCOS E DIRETRIZES

Carlos Eduardo Lessa Brandao

Ensina a identificar riscos por meio de técnicas e ferramentas para entender o que
pode acontecer, como, quando e por qué, e a escolher métodos para o tratamento
dos riscos, suas consequéncias e probabilidades.
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EMENTA DISCIPLINA A DISCIPLINA

CONTROLES INTERNOS, PROCESSOS DE GESTAO E AUDITORIA
Marcos Assi
Ensina a realizar trabalhos de auditoria interna e de gestao e operacionalizagdo de

controles internos para proporcionar resultados mais seguros e confiabilidade dos
processos de gestao.

PROGRAMAS DE COMPLIANCE
Mirela Miré Ziliotto
Apresenta as etapas para a sistematizagdo de um programa de Compliance,

considerando sua ideagao, planejamento, execugao, acompanhamento e
realimentagdes necessdrias.

GOVERNANGA CORPORATIVA E MELHORES PRATICAS

Monica Bressan

Apresenta as melhores praticas de governanga corporativa com foco em equidade,
prestacao de contas, transparéncia e responsabilidade corporativa. Ensina a
profissionalizar a gestao da empresa envolvendo os relacionamentos entre sécios,
conselho de administragdo, diretoria, 6rgaos de fiscalizagao e controle e demais
partes interessadas.
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