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A PUCPR

Fundada em 1959, a PUCPR é uma universidade comunitaria catoélica sem fins
lucrativos orientada por principios éticos, cristaos e maristas, que atua como
promotora do desenvolvimento regional e impacto social.

A PUCPR tem como foco desenvolver a exceléncia educacional, pesquisas de
qualidade, fomentar o empreendedorismo e a inovagao, além de promover a
multi e interculturalidade, aliadas a inclusao social.

Com apenas 61 anos, a PUCPR tem conquistado reconhecimento nacional

e internacional. No Brasil é considerada a 3a melhor Universidade Privada
(Ranking Universitério da Folha de Sao Paulo-RUF, 2018). Ainda, foi
considerada a Universidade Brasileira com maior influéncia internacional na
pesquisa cientifica (THE World University Rankings, 2015-2016). Referéncia
em inovacao, estd entre as 10 universidades brasileiras com maior nimero de
depésito de patentes, sendo a Unica privada (INPI, 2017). E a universidade com
maior nimero de disciplinas em inglés no cenario nacional (FAUBAI/British
Council, 2017), sendo a terceira do pais em internacionalizagao, empatada com
a UNESP (THE World University Rankings, recorte saide, 2019). Esté entre as
50 universidades com maior nimero de publicagdes qualificadas indexadas na
Web of Science, Unica privada (Clarivate Analytics, 2019).

Presente em quatro cidades no Estado do Parand, possui mais de 80 cursos de
graduagao nas modalidades presencial, hibrida e online, cerca de 200 cursos
de Educagao Continuada e 16 programas Stricto Sensu, que compreendem
diversas dreas do conhecimento, distribuidos em sete Escolas: Escola de
Negécios, Escola de Belas Artes, Escola de Educagao e Humanidades, Escola
de Ciéncias da Vida, Escola de Medicina, Escola de Direito e Escola Politécnica.
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REITOR PUCPR

A PUCPR é uma Universidade aberta aos sinais dos tempos. Novos contextos
exigem novas formas de pensar, se relacionar e agir. E antes de vocé ler o seu
guia do curso cuidadosamente preparado, desejo compartilhar o privilégio
de té-lo conosco em meio as nuances de um mundo VUCA: volatil, incerto,
complexo e ambiguo.

O mundo mudou, e foi bem na nossa vez. Nés também ja nao somos mais

os mesmos. As transformacdes constantes exigem que estejamos cada vez
mais preparados para os desafios atuais e os que ainda surgirao. A Pés PUCPR
Digital surge com o intuito de conecta-lo com conteldos atualizados e com
metodologia exclusiva, preparados pelos melhores professores do mercado,
com o selo de uma das maiores universidades do Brasil.

Com a p&s digital queremos dar mais um passo na concretizagao da nossa
missao de desenvolver e difundir o conhecimento e cultura e promover a
formagao integral e permanente (destaque para o permanente), dos cidadaos
e profissionais comprometidos com a vida e o progresso da sociedade, sempre
orientados por principios éticos cristaos e Maristas.

Queremos chegar a todos os lugares do mundo.

Sejam-bem vindos a sua po6s feita para o pés.
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VIDAL MARTINS

VICE REITOR PUCPR

Entramos no universo da pés-graduagao online para entregar o melhor. Para
além de uma marca forte e um ensino de qualidade, nosso foco é fazer com
que a experiéncia do estudante com a PUCPR seja marcante e completamente
significativa em sua trajetdria como profissional e como ser humano.

Desenhamos o projeto junto com um time multidisciplinar, interdependente

e aqil, fazendo diversas leituras de cenarios e de mercado, almejando uma
proposta Unica, diferenciada e de muito valor. Nas proximas paginas voceé vera
um modelo de ensino aprendizagem consistente, professores parceiros que sao
referéncia em suas areas e um cuidado especial com cada passo da sua jornada.

Nossa pds nao € a transicao do ensino presencial para o online. Ela ja nasceu
online em cada detalhe para proporcionar uma experiéncia em primeira pessoa.
Por isso focamos em tecnologia e humanidade como elementos transversais de
todos os cursos. High tech e High touch, como pede o século XXI.

Seja bem-vindo a uma nova experiéncia de estudar que comega agora
€ nao para.
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YUVAL NOAH HARARI

Professor convidado com exclusividade P6s PUCPR Digital

Os grandes desafios para o futuro da humanidade explicados por Yuval Noah
Harari, um dos maiores pensadores do nosso século. Historiador, fil6sofo
e autor best-seller, Harari mudou a forma como enxergamos o passado e
o futuro, por meio dos livros Sapiens: Uma Breve Histéria da Humanidade
Homo Deus: Uma Breve Histéria do Amanha e 21 Li¢ées para o Século 21. As
obras foram traduzidas para 60 idiomas e mais de 30 milhoes de copias for
vendidas em todo o mundo.

Exclusiva para estudantes P6s PUCPR Digital, a superclass Admiravel Futuro
Novo é dividida em cinco grandes partes, onde Yuval Harari fala sobre os
desafios para o futuro da humanidade, com base no livro “21 Licoes para

o Século 217, contextualizando os temas para o Brasil e América Latina.

Em cada parte, professores convidados da PUCPR também debaterao os
principais insights gerados, desdobrando os desafios em agoes possiveis.
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CONFIRA PARTE DO ELENCO QUE GUIARA SUA JORNADA

ERICA MARQUES

Referéncia internacional em Design Sprint desde
2014, com experiéncias em Singapura, Vale do
Silicio, Nova York e formagao com Jake Knapp
no MIT. Atua ha mais de 10 anos como lider de
comunidades Google e mentora em programas
como ONU Hackathon, Startup Weekend e
Global Legal Hackathon. E Head de Ecossiste-
mas de Inovagado na Xperts Global e fundadora
da Sprint XP, onde colabora com empresas,
startups e governo em projetos de inovagao. Foi
eleita Country Champion pelo Google (2015-
-2017) e reconhecida como uma das top 10
lideres globais do GBG.

JEFF SUTHERLAND

E o cocriador da Scrum, metodologia desenvol-
vida em 1993 (com Ken Schwaber) e adotada
pela grande maioria das empresas de desenvolvi-
mento de software em todo o mundo. Essa
estratégia de sucesso foi adaptada para varios
outros setores, incluindo: financas, saude,
ensino e telecomunicagdes. Jeff continua a
compartilhar as melhores praticas com organiza-
¢cdes em todo o mundo, e escreve extensiva-
mente sobre as regras e métodos da Scrum, bem
como os beneficios organizacionais de alto nivel
dessa metodologia, e 0 que é necessério para
criar equipes hiperprodutivas.

YUVAL NOAH HARARI

Professor, historiador e autor best-seller com
mais de 30 milhdes de livros vendidos em 60
idiomas. Professor da Universidade Hebraica
de Jerusalém. Suas ideias mudaram a forma de
enxergarmos a histéria e o futuro. E uma das
figuras mais emblematicas do século 21, reco-
nhecido por livros, como: "Sapiens: Uma Breve
Histéria da Humanidade", "Homo Deus: Uma
Breve Histéria do Amanha" e "21 Ligoes para o
Século 21". Também ¢é cofundador da
Sapienship, organizagdo multidisciplinar que
busca debater e encontrar solucdes para os
maiores problemas da atualidade.



CONFIRA PARTE DO ELENCO QUE GUIARA SUA JORNADA

JURGEN APPELO

Autor dos livros “Management 3.0” (2011),
“How to change the world” (2012), “Managing
for happiness” (2016) e “Startup, Scaleup,
Screwup” (2019). Eleito pela Inc.com um dos
Top 50 Leadership Expert e Top 100 Leadership
Speaker. Autor do blog NOOP.NL, onde ofere-
ce ideias sobre economia criativa, gestao agil,
mudanga organizacional e desenvolvimento
pessoal.

JAMES HUNTER

James Hunter é autor de trés livros best-sellers
internacionalmente trabalhados em muitos MBA
e outros curriculos de ensino superior em todo o
mundo. Suas obras foram traduzidas para deze-
nas de idiomas e venderam mais de 5,5 milhdes
de cdpias mundialmente. James fala sobre lide-
ranga auxilia organizagdes de diferentes paises
na criagao de uma cultura de exceléncia, desen-
volvendo lideres e construindo equipes de alto
desempenho. Seus clientes incluem muitas das
organizagoes mais admiradas do mundo, incluin-
do FBI, American Express, Johnson & Johnson,
Nestlé, Procter & Gamble, a Agéncia de Inteli-
géncia de Defesa e todos os quatro ramos das
Forcas Armadas dos Estados Unidos.

MONICA MANCINI

Presidente do Project Management Institute
(PMI - Sao Paulo). Executiva da area de Tl, com
mais de trinta anos de experiéncia na area de
projetos, atuando em empresas nacionais e
estrangeiras. Socia-Fundadora da MM Project
Treinamento e Solugdes em TI. Consultora
Associada na SPin - Solugdes Inteligentes em
Smart Cities. Membro do Férum Brasileiro de
Internet das Coisas e do Conselho Regional de
Administracdao (CRA-SP). Possui as certifica-
¢coes: DASM, PMP, COBIT, ITIL-F, ISO 20000,
ISO 27002, Green IT Citizen, Exin Agile Scrum
Foundation (ASF) e Scrum Certified Foundation
(SFC). Desde 1999, atua como docente nos
cursos de MBA e Pés-Graduacao Lato Sensu da
Universidade Presbiteriana Mackenzie, USP/IPT,
SENAC, FASP, Unyleya, UMC, FIAP, Uninove,
FMU, entre outras.



Referéncia internacional em Project Management
Office (PMO). Fundador e Chair da PMO Global Allian-
ce, a maior comunidade de profissionais em PMOs do
mundo, contando com mais de 12.000 membros em
mais de 120 paises. Lider do projeto de pesquisa que
desenvolveu a metodologia PMO Value Ring®, a mais
amplamente utilizada no mundo para a criagao, avalia-
¢do e gerenciamento de PMOs de alta performance.
Ganhador do PMI Distinguished Contribution Award.
Indicado como um dos 50 World’s Most Influential
People in Project Management da Grey Campus. Linke-
din Top Influencer. Criador do PMO Global Awards.
Cofundador do PMI Rio de Janeiro Chapter, o segundo
chapter brasileiro do Project Management Institute. E
autor e coautor de cinco livros na drea de gerenciamen-
to de projetos e de inUmeros artigos publicados em
conferéncias internacionais e revistas especializadas.
Tem mais de 25 anos de experiéncia em gerenciamento
de projetos.

Atual diretor da IBM Garage e diretor de inova-
¢ao da IBM para a América Latina, onde trabalha
ha 11 anos. Expert em dados e Inteligéncia Arti-
ficial (IA). Tem mais de 25 anos de experiéncia
em vendas, gestao e entrega de solugdes para
o mercado financeiro, varejo e indUstria. Pa-
lestrante do TEDx Talks (2020). Mestrando em
Estratégia e Inovagdo na Fundagdao Dom Cabral.
Especializagao em Desenho, Desenvolvimento e
Gestao de Produtos pela Sloan School Manage-
ment do Massachusetts Institute of Technology
(MIT) (2013). MBA em Administragao pela FGV
(2012) e pela Fundagcao Dom Cabral (2019).

Autor de 5 livros sobre gerenciamento de projetos
e 2 sobre formagao de professores para o Ensino
Superior. Tem publicagdes cientificas nos EUA,
Portugal, Italia, Espanha, México, Argentina, Chile,
Coldmbia e Costa Rica. Fundador e Diretor Execu-
tivo da Impariamo, consultoria em gestao empresa-
rial com énfase na implantacao de PMOs. Professor
de cursos de pds-graduagao e MBAs. Atuou como
colaborador em multinacionais norte-americanas e
canadenses como Resource Manager e Diretor de
Projetos. Certificado PMP (Project Management
Professional) desde 2003 e Black Belt nos EUA.
Pés-doutorado em Metodologias de Gerenciamen-
to de Projetos. Doutor em Educacao pela Universi-
dade Estadual Paulista (UNESP). Mestre em Admi-
nistracdo de Empresas. Formagao complementar
em Inteligéncia Emocional na Espanha e Itélia.



Um dos nomes mais influentes em gestao de produtos,
referéncia global como practitioner e thought leader na
area. E coautor do premiado Lean UX — atualmente em sua
terceira edicao — e do livro Sense & Respond, publicado
pela Harvard Business Review Press, além de Forever
Employable (2020). Atuou como designer de software,
gerente de produto e empreendedor antes de se consoli-
dar como keynote speaker, coach e conselheiro estratégi-
co. Hoje, apoia organizagdes na construgao de produtos
melhores e no desenvolvimento de liderangas capazes de
sustentar culturas ageis, colaborativas e orientadas ao
cliente. Atualmente, desenvolve seu quinto livro, Who
Does What By How Much?, um guia pratico para implemen-
tacdo de OKRs em diferentes contextos organizacionais.

CEO da Portfolio Expert. Criador do primeiro
framework brasileiro de agilidade no negécio,
o Business Agility Management (BAM). PhD
em Business Administration pela Florida Chris-
tian University. Mestre em Sistemas de Gestao
pela Universidade Federal Fluminense (UFF).
Professor convidado dos MBAs de algumas das
principais universidades do pais. Autor/coautor
de diversos livros, como Métodos Ageis (2021),
Gestao Empresarial (2020), Gerenciamento de
Portfélio e PMO (2017), Gestao Profissional
do Portfdlio de Projetos (2015) e PMO (2012).
Certificado como PMP, Scrum Master (SMC),
Product Owner (SPOC) e Agile Master (SAMC).
Palestrante e mentor, atuou em grandes empre-
sas nacionais e internacionais.

Indicado pelo Ministério da Economia como
Conselheiro da Casa da Moeda do Brasil, atua
como Economista Sénior do Travelex Bank.
Mestre em Economia pelo IBMEC e doutorando
em Economia pela FGV. Especialista em Gestao
Financeira, Controladoria, Contabilidade e Audi-
toria. Professor de cursos de pds-graduagao no
Brasil e no exterior hd 18 anos. Atuou como
consultor das empresas BANESE, Itad, Segme-
dic, Petrobras e Vale. E detentor da certificacio
CPA-20 e autor dos livros “Economia para Con-
curso”, “Questdes de Economia” e “Estatistica
Aplicada”, além de inUmeros artigos publica
dos na Brazilian Business Review, BBC Londres,
Conjuntura Econdmica- FGV e Revista Foco.



)

Empreendedora, docente, pesquisadora e
expert digital em BPM. E sécia-fundadora e
CEO da dheka Consultoria. Certified Business
Process Professional (CBPP), é graduada,
mestra e doutora pela UFRJ. Com mais de 15
anos de atuagao no mercado, atuou em projetos
de consultoria para diferentes empresas. Criou
o maior canal brasileiro sobre BPM no Youtube,
além de manter um blog e um podcast. Também
é professora do Instituto de Computacao (IC)
da Universidade Federal Fluminense (UFF),
onde atua como orientadora e mentora de
alunos, além de publicar véarios artigos em peri6-
dicos nacionais e internacionais.

Doutor pela Escola de Comunicagoes e Artes da
USP. Autor de mais de 30 livros, como “A vida
que vale a pena ser vivida”, “Etica e vergonha
na caral” e “A felicidade ¢ inutil”. Pesquisador
e Consultor em Etica da UNESCO. Mestre em
Ciéncia Politica pela Université Sorbonne Nou-
velle de Paris. Especialista em Direito Constitu-
cional e em Sociologia do Direito pela Université
Panthéon-Assas de Paris. Bacharel em Jornalis-
mo pela Faculdade Césper Libero de Sao Paulo e
em Direito pela USP.

Executiva de Branding e Comunicagdo com 20 anos de
experiéncia, impulsionando marcas no varejo, educagao,
fintech, agéncias, startups e consultorias. Mestre em
Comportamento do Consumidor, especialista em Comuni-
cagao Estratégica, graduada nos cursos de Marketing e
Publicidade & Propaganda. Mentora, professora universi-
taria e coautora do capitulo sobre Criatividade no livro
Quick Wins, fomentando praticas colaborativas de
inovagao.



CONFIRA PARTE DO ELENCO QUE GUIARA SUA JORNADA

JJ SUTHERLAND

CEO da Scrum Inc. Ele trabalha com organizagdes em todo
o mundo na estratégia e implementagdo de suas
transformagdes ageis. No mundo corporativo, ele
trabalhou com empresas da Fortune 100 em setores como
Lancamento Espacial, Pesquisa e Desenvolvimento,
Manufatura, Tl Global e Midia. Ele também trabalhou
extensivamente com a Marinha Real e com unidades da
Marinha dos EUA. Ele é coautor do livro best-seller
“Scrum: The Art of Doing Twice the Work in Half the
Time” e autor de “The Scrum Fieldbook: A Master Class
on Accelerating Performance, Getting Results, and
Defining the Future”. Antes da Scrum Inc., JJ foi um
jornalista premiado da National Public Radio.



BEM-VINDOS A EXPERIENCIA DE
EDUCAGAO EM PRIMEIRA PESSOA

Totalmente high tech.
Totalmente high touch.

A POS PARA O POS
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RESULTADO DE APRENDIZAGEM

. ) Aplique metodologias
Gerencie projetos focados na preditivas e adaptativas

geragao de valor para clientes na gestao de projetos.

internos e externos. /

Conduza projetos de maneira
flexivel, adaptando-se
rapidamente as mudangas.

Desenvolva competéncias para
uma lideranga 4gil e eficiente. /

N

Capacite-se para liderar
equipes de forma inovadora
e estratégica.

Utilize praticas de gestao que
priorizam a satisfacao e as
necessidades do cliente.
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PARA QUEM E ESSE CURSO?

Profissionais de tecnologia da informagao

Profissionais que ja gerenciam projetos de maneira informal

Profissionais que desejam iniciar
carreira na gestao de projetos

Engenheiros e profissionais de engenharia

Profissionais de marketing

Interessados em gerenciar projetos tradicionais ou ageis

Profissionais envolvidos no desenvolvimento

Profissionais em organizagoes de -
9 ¢ e/ou gerenciamento de produtos

pequeno porte a multinacionais

Colaboradores de startups
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E DIFICIL EXPLICAR EM UMA SO PAGINA A
EXPERIENCIA DE ESTUDAR EM PRIMEIRA PESSOA.
MAS VAMOS TENTAR

"
IE}

60h para o De humanos Professores-referéncia
projeto final para humanos de mais de 20 paises.

15 disciplinas
de 20 horas

100% online, Certific_a_do PUCPR + Formacao completa
high tech e certificado de em 12 meses.

high touch gente boa

Interacdes ao vivo
com seus colegas
e professores.
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METODOLOGIA EXCLUSIVA POS PUCPR DIGITAL
COM A TRADICAO E QUALIDADE DA MARCA PUCPR

Inspiragdes (arte, filosofia,
literatura, design, musica) Cuidado com

Cuidado com as
aforma

amarragdes entre aulas

Ferramentas, mao

Nna massa, cases \\ /

Cuidado com
a experiéncia e Cuidado com a
Conteudo técnico, profundidade

referéncias teodricas,
dados e fatos Habilidades comportamentais
e referéncias aplicadas
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COMO FUNCIONA CADA DISCIPLINA

SEMANA 1

INTRODUGAO

Apresentagao da disciplina.

EPISODIO(S)

Video(s) com professores
referéncia.

CONEXAO TEORICA 01

Capitulos de livros da
nossa biblioteca virtual
para aprofundamento.

CONTEUDO
COMPLEMENTAR

HOT TOPIC OU
FERRAMENTA

Indicagcdo do(a) professor(a)
PUCPR de materiais atua-
lizados sobre o tema da
disciplina ou métodos e
ferramentas para vocé
aplicar e/ou praticar.

SEMANA 2

EPISODIO(S)

Video(s) com professores
referéncia.

CONEXAO TEORICA 02

Capitulos de livros da
nossa biblioteca virtual
para aprofundamento.

CONTEUDO
COMPLEMENTAR

HOT TOPIC OU
FERRAMENTA

Indicagcdo do(a) professor(a)
PUCPR de materiais atua-
lizados sobre o tema da
disciplina ou métodos e
ferramentas para vocé
aplicar e/ou praticar.

LIVE DE ESTUDO
DE CASO

Live com o professor
PUCPR para anélise
do estudo de caso da
disciplina.

EPISODIO(S)

Video(s) com professores
referéncia.

CONEXAO TEORICA 03

Capitulos de livros da
nossa biblioteca virtual
para aprofundamento.

CONTEUDO
COMPLEMENTAR

HOT TOPIC OU
FERRAMENTA

Indicagao do(a) professor(a)
PUCPR de materiais atua-
lizados sobre o tema da
disciplina ou métodos e
ferramentas para vocé
aplicar e/ou praticar.

DIARIO DE BORDO 2H

SEMANA 3

LIVE DE
FECHAMENTO

O professor PUCPR faz o
fechamento da disciplina,
relatando os principais
pontos abordados e
esclarecendo suas
davidas.

HORA DO TESTE

HORA DO TESTE

O momento de provar

para vocé mesmo que
aprendeu, com questdes
objetivas e metacognitivas
bem contextualizadas.

Para aproveitar ao maximo o seu curso,

procure se dedicar de 6H a 7H por
semana as atividades e conteudos.

No Diario de Bordo, vocé é o responsavel pelo registro
dos seus aprendizados e auto-avaliagao da jornada.



EMENTA DISCIPLINA A DISCIPLINA

ADMIRAVEL FUTURO NOVO

Yuval Noah Harari

A disciplina promove uma reflexao sobre os desafios globais da humanidade
para o século XXI|, como os potenciais da inteligéncia artificial e as promessas da
biotecnologia. Nela, o estudante identificarad os obstaculos politicos e educa-
cionais contemporaneos que podem impedir a superagao desses desafios, de
acordo com o pensamento de Harari. Ao final, o estudante ird obter reflexdes
da drea de negécios, direito, educagdo, tecnoldgica e da saude quanto aos
possiveis caminhos de superacao dos desafios globais apresentados pelo autor.

ETICA: INTELIGENCIA MORAL NA ERA DIGITAL

Clévis de Barros Filho

Explore os principais desafios éticos trazidos pelas terceiras e quartas revolugdes
industriais e pela cultura da pés-verdade. Esta disciplina foca em como os
profissionais do futuro podem enfrentar esses desafios utilizando a inteligéncia
moral para a tomada de decisoes. Os alunos irdo aprender a navegar em cenarios
complexos onde a ética se torna fundamental para liderar com integridade e
responsabilidade.

GOVERNANCA AGIL DE PROJETOS, PROGRAMASE PORTFOLIOS
Norberto Almeida

A disciplina demostra a importancia, bem como é um guia para implementagao de
uma governanga agil e voltada para geragao de valor. Nela, os estudantes aplicam
técnicas para selecao e priorizagao de projetos visando a tomada de decisao
baseada no contexto organizacional. Ao final, o estudante é capaz de implementar
as melhores praticas de gestao de projetos no contexto da organizagao.

NOVOS TEMPOS, NOVAS LIDERANCAS

James Hunter

Essa disciplina dirige-se a profissionais que desejam desenvolver competéncias
relacionadas a lideranga e ao desenvolvimento de equipes de alto desempenho
nas organizagdes. A partir do exercicio do autoconhecimento, o aluno sera
levado a compreender a influéncia das agdes do lider no desempenho de sua
equipe e refletir sobre o papel da lideranga na dindmica organizacional como um
todo. Ao final, o estudante sera capaz de criar estratégias de lideranc¢a, atuando
de maneira cooperativa e favorecendo a motivagao e o engajamento dos
colaboradores, aspectos essenciais para o alcance dos objetivos organizacionais.

GESTAO CONTEMPORANEA DE PROJETOS

Mobnica Mancini

A disciplina apresenta os principais organismos mundiais de gerenciamento de
projetos, contemplando conceitos, principios e dominios. O estudante é desafiado
a comparar as diversas abordagens para melhor aplicagao no contexto organizacio-
nal. Ao final, é capaz de aplicar as abordagens preditivas, adaptativas e hibridas em
projetos sob sua gestao.

PLANEJAMENTO E CONTROLE DE PROJETOS

Armando Terribili

Nessa disciplina, o estudante desenvolve as etapas do planejamento de projetos,
desde sua iniciagdo até o encerramento, abordando o detalhamento e integragao
de areas do conhecimento, tais como: escopo, prazo, recurso e custo. Ao final, o
estudante é capaz de aplicar técnicas de planejamento, desafios e ferramentas de
execugao, monitoramento, controle e encerramento do projeto.
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EMENTA DISCIPLINA A DISCIPLINA

SCRUM, KANBAN E SCRUMBAN
Jeff e JJ Sutherland

Nessa disciplina, o estudante aplica modelos e métodos consagrados, tais como
Scrum, Kanban e Scrumban, para a gestdo de processos e sua relagdo com a

geragao de valor. Ao final, sera capaz de ponderar essas utilizagdes baseadas no
contexto organizacional, propiciando uma gestao eficiente e eficaz de projetos.

ANALISE DE VIABILIDADE EM AMBIENTES PREDITIVOS
E ADAPTATIVOS

Luis Vivanco

Nessa disciplina, o estudante avalia a viabilidade de projetos no contexto corpora-
tivo, ponderando acerca das diferengas para as abordagens preditivas, adaptativas
e hibridas. Ao final, serad capaz de elaborar relatérios de anélise de viabilidade.

JORNADA DO CLIENTE

Pollyanna Mantovanello

Nessa disciplina, o estudante desenvolve uma perspectiva centrada no cliente e
suas necessidades para a gestao de projetos e produtos, utilizando técnicas e
ferramentas para mapeamento e andlise da jornada do cliente, objetivando melhorar
a experiéncia do cliente. Ao final, serd capaz de construir a jornada do cliente,
tendo suas necessidades como elemento central do processo.

PROJECT MANAGEMENT OFFICE

Américo Pinto

Nessa disciplina, o estudante implementa um Project Management Office, desde a
identificagao de beneficios, fungdes, estruturagao até aimplementagao, para a
melhoria dos resultados dos projetos e alcance dos objetivos estratégicos, diferen-
ciando de um Value Management Office. Ao final, serd capaz de implementar um
Project Management Office.

DESIGN SPRINT

Erica Marques

A disciplina contempla a definigao e as etapas do design sprint, permitindo ao
estudante entender como implementar um processo de transformagao de ideias
em solugdes para problemas reais das organizagdes, de forma colaborativa e
dindmica. Ao final, o ele sera capaz de solucionar problemas reais das organizagoes,
por meio da aplicagao da abordagem de design sprint.

LIDERANGCA AGIL
Jurgen Appelo

Nessa disciplina, o estudante verd como adequar sua atuagao de acordo com os tipos
de grupos, projetos e organizagoes, contrastando estilos de lideranga e gestao.
Nela,sdo apresentados caminhos para desenvolver as soft skills necessarias para a
coordenagao de equipes e recursos em ambientes dindmicos e volateis. Ao final, sera
capaz de ponderar acerca do melhor estilo de lideranga na gestao de projetos.
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EMENTA DISCIPLINA A DISCIPLINA

PLATAFORMAS E FERRAMENTAS COLABORATIVAS PARA
GERENCIAMENTO DE PROJETOS

Andrea Magalhaes

Nessa disciplina, o estudante avalia as necessidades da organizagao e as correlaciona
aos requisitos das plataformas e ferramentas disponiveis no mercado, analisando de
forma criteriosa suas funcionalidades. Ao final, serad capaz de definir as mais adequadas
ao contexto organizacional e ao gerenciamento dos projetos.

CIENCIA DE DADOS APLICADA AO
GERENCIAMENTO DE PROJETOS

Fabricio Lira

A disciplina apresenta o processo de transformacgao de dados em informagao,
conhecimento e inteligéncia. O estudante interpreta problemas e desenha
solugdes subsidiado por ferramentas de Business Intelligence, dashboards e
inteligéncia artificial. Ao final, é capaz de subsidiar a construgdo de solugdes de
apoio a tomada de decisao baseada em dados.

LEAN UX, VALIDACAO E GESTAO AGIL
Jeff Gothelf

Desenvolvimento de estratégias e metodologias para gestao centrada no cliente
em produtos e servigos digitais. Estudode framework Lean UX, ciclo de aprendizado
continuo (Ship-Sense-Respond), tomada de decisdo baseada em evidéncias

e técnicas de prototipagem rapida. Compreensao da natureza mutavel do software
moderno e sua integragdo com tecnologias emergentes como Inteligéncia Artificial.
Aplicagao pratica de experimentos de baixo custo para validagao de hipdteses.
Desenvolvimento de competéncias para lideranca de equipes multidisciplinares
orientadas ao cliente.
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